JUNTA DE ANDALUCIA

Secretaria General Técnica

Consejeria de Fomento y Vivienda

CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO anverso

1/ IDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO NUM. CUERPO
OFICINA DE GESTION ADMINISTRATIVA 1 P-AlLl
CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE TRABAJO LOCALIDAD
VICECONSEJERIA VICECONSEJERIA SEVILLA
2/ DESCRIPCION DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACION (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA
CLAVE DE
TAREAS OPERACION

Coordinar la intervencion del personal funcionario adscrito a AVRA, tanto en servicios centrales como periféricos, en los
procedimientos administrativos que se instruyan en ejercicio de potestades publicas a través de instrucciones y circu-
lares de servicio y, en su caso, formular o conformar las propuestas de resolucion de los expedientes administrativos.

CD, EP, FI, IF, OR, RS

Coordinar la intervencion del personal funcionario adscrito en los procedimientos administrativos de recuperacion de
oficio y desahucio en el ambito de la gestion y administracion del parque publico de viviendas de titularidad de la
Comunidad Auténoma y de AVRA, a través de las instrucciones y circulares de seniciogpymengsugcasomformular o
conformar las propuestas de resolucion de los expedientes administrativoss

Coordinar la intervencion del personal funcionario adsetito en los procedimientos administrativos de deslinde y
recuperacion de oficio de los bienes que integrang€l patrimonio autonomico de stelo de titularidadsdestas€omunicdad
Autonoma y de la Agencia, a través. deglas instrucciones y circulares de seqvicioly, en st caso, formular o conformar
las propuestas de resolucion de los expedientes administrativos.

Coordinar la intervencion del personal funcionariogadserito, en los procedimientos en materia de subvenciones,
inspeccion y.comprobacién‘dela tealizaciongde’la actividad y del cumplimiento de la finalidad para la que se hubiera
concedido la_subvenciéigasigeomo de 10s procedimientos de reintegro que, en su caso, procedan a través de las
instrucciones"y circulares de servicio y, en su caso, formular o conformar las propuestas de resolucion asi como los
informes sobre la comprobacién de la realizacion de la actividad y el cumplimiento de la finalidad para la que se le
hubiera concedido la subvencion.

Coordinar la intervencion del personal funcionario adscrito,/en el ejercicio (de las prerrogativas y derechos qte atribuye
la normativa basica en materia de/ contratacion del Sector Publico, en partieular; las de interpretacién, modificacion y
resolucion de los contratos del sector publico, @ traves de las instrucciones vy circulares de sewicio y, .en./su caso,
formular o conformar-las propuestas de resolucion.

Coordinar la intervencion del personal fun@i@fiario adscrito €fflos procesos de inspeccion y potestadiSancionadora en
materia de fianzas, a través deslasginstrucciones 'y Circulares de servicio y,"en'sul caso, formular 0 conformar las

Coordinar la intervencion del personal funcionario adscrito en el ejercicio de la potestad sancionadora en los stplestos
y en los términos legalmente establecidos, a través de las instrucciones y circulares de servicio y, en su caso, formular
o conformar las propuestas de resolucion.

CD, EP, FI, IF, OR, RS

CD, EP, FI, IF, OR, RS

CD, EP, FI, IF, OR, RS, IS

CD, EP, FI, IF, OR, RS

CD, EP, FI, IF, OR, RS, IS

a través de las instrucciones y circulares de servicio y, en su caso, formular o conformar las propuestas de resolucion.

El ejercicio de la fe publica, la certificacion de los actos y acuerdos dictados por AVRA, y la compulsa de documentos y,

CD, EP,Fl, IF, OR; RS

CD, EP, FI, IF, OR, RS

en especial, el desempefio de las funciones correspondientes a la secretaria del Consejo Rector de la Agencia. FI, IF, OR, GA
3/ EXPERIENCIA
AREA FUNCIONAL N° DE ANOS AREA RELACIONAL N° DE ANOS
ADMINISTRACION PUBLICA 3

4/ TITULACION
Licenciatura en Derecho o grado equivalente
5/ FORMACION
6/ OTRAS CARACTERISTICAS
Adscripcién funcional AVRA

Cédigo: BY574825JAAQPQWL9uUU]j pd9QpTcDV4 Fecha 24/04/2018

Firmado Por FERNANDO RODRIGUEZ REYES
Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Péagina 1/2



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/BY574825JAAQPQWL9uUjpd9QpTcDV4

CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO reverso

7/ CARGA DE TRABAJO ESTIMADA

DENOMINACION DE INDICADORES DE MEDIDA

- Elaboracion de informes técnico-juridicos y certificaciones

- Propuestas de resolucion

- Participacion en drganos colegiados, colaboracion con otros
centros directivos y otras entidades

- Secretaria del Consejo de Administracion

QTROS INDICADORES

OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO

PERIODO
CONSIDERADO

1.800 horas
1.800 horas

1.800 horas

1.800 horas

L SECRETARIO GENERAL TECNICO

VOLUMEN DE
ACTIVIDAD/ANO

200 informes

200 propuestas

100 actuaciones

100 actuaciones

TUE

3 horas

3 horas
2 horas

4 horas

V*TUE
600 horas
600 horas
200 horas

400 horas

% OCUPACION
33,33%
33,33%
11,11%

22,22%

indicato

ndaluz de
Uuncionarios

Cédigo: BY574825JAAQPQWL9uU;j pd9QpTcDV4 Fecha 24/04/2018
Firmado Por FERNANDO RODRIGUEZ REYES
Url De Verificacion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/ Péagina 2/2



https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/BY574825JAAQPQWL9uUjpd9QpTcDV4

