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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

  24.982,56

  18.051,36

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  16.363,20

  15.068,88

   8.780,40

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  16.830,60

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

ASESORÍA TÉCNICA........................

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

UN. INFORMACION.........................

NG. REGISTRO ARCHIVO....................

SC. PERSONAL............................

NG. PERSONAL............................

NG. TRAMITACIÓN.........................

NG. HABILITACIÓN........................

NG. NÓMINAS.............................

SC. RÉGIMEN ECONÓMICO...................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

26

27

25

25

25

25

23

25

20

18

25

18

18

18

18

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

2

2

2

1

2

1

1

2

1

1

1

1

2

2061010

16461310

15576110

14282610

14282710

804010

13706910

3206310

1586610

3206410

804710

804910

1586710

13762810

803310

805010

2064310

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

850

910

980

990

995

1000

1010

1020

1070

1080

1090

1100

1110

1120

1130

1140

1150

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PLD

D.2,/02

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

ALMERIA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

  12.733,56

  10.109,16

  10.109,16

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

  14.943,48

  14.055,36

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

NG. CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO...........

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. CONCIERTOS..........................

NG. AUTORIZACIONES......................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

23

18

18

27

25

25

23

23

25

18

25

18

18

26

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

1

1

3

2

2

1

1

2

1

2

1

1

3

2

2

2

804610

804810

454310

16181110

574220

574320

3206510

3206610

9809510

9809610

7088210

1586910

7088310

17546410

8157710

1589910

20920

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

0

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1160

1170

1180

2130

2135

2135

2140

2150

2160

2170

2200

2210

2220

3000

3005

3010

3020

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PLD

PC

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A12

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

SV. PROTECCIÓN DE MENORES............... 1 PLDF 27 XXXX- 37838610 ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

P-A12 ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

A114080   23.697,60

12S 1 1

  14.055,36

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

  10.387,20

  27.027,00

  18.051,36

  18.051,36

  14.177,64

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCION Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP.PREVENCION Y PROGRAMAS...............

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. PROTECCION DE MENORES...............

ASESOR/A TECNICO/A......................

ASESOR/A TECNICO/A......................

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

25

27

26

26

22

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

2

3

3

3

1

21020

1590110

1672810

1672910

1673010

1673410

1587310

7838110

7838010

7838210

7838410

7838510

7838610

14112210

14120310

7838710

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A2-C1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

3020

3040

3050

3060

3070

3080

4000

4010

4020

4030

4060

4070

4080

4085

4086

4090

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

D.2,/02

D.2,/02

PC

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

ALMERIA

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A12

P-A112

P-A111

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

COORD. EQUIPO DE MENORES................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

1587410

7865110

225420

225520

225320

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

4140

4150

4160

4160

4160

  19.498,44

  16.127,04

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

  18.389,28

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

26

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

1

1

1

1

1

3

2

2

2

2

7838810

1587510

1587910

137720

137820

1587410

7865110

225420

225520

225320

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

4100

4110

4120

4130

4130

4140

4150

4160

4160

4160

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESORÍA TÉCNICA MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

225720

225620

225820

21620

21720

21520

20431710

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

1

1

0

1

1

1

1

4170

4170

4170

4180

4180

4180

4185

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

225720

225620

225820

21620

21720

21520

20431710

1587810

3207110

7977810

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4170

4170

4170

4180

4180

4180

4185

4190

4200

4210

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

  14.055,12

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCION INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

25

25

25

25

22

22

25

26

23

23

25

18

18

25

23

23

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

1

2

2

2

2

1

1

2

3

1

1

2

1

1

2

1

1

3207010

1588310

225920

226020

1590710

243820

243920

7840210

805110

83420

83520

1625910

1626010

804410

805210

83620

83720

A2

A1-A2

A1

A1

A1

A2

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

0

0

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

0

4220

4230

4240

4240

4250

4260

4260

4270

5000

5010

5010

5020

5030

5040

5050

5060

5060

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA

ALMERIA
A EXTING.AREA FUNC.

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

  11.472,24

  11.472,24

  20.259,72

  23.697,60

   8.780,40

   7.234,92

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

TITULADO/A SUPERIOR.....................

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

20

20

26

27

23

20

25

18

20

25

20

18

22

22

22

22

22

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

1

1

3

3

1

1

2

1

1

2

1

1

805410

803410

1828110

13734510

1828210

1828310

1828410

1828510

1828610

1828710

1828810

1828910

806010

5336320

5336220

5336420

5336520

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A1

0

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

5070

5080

6000

6005

6010

6020

6030

6040

6050

6060

6070

6080

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PLD

D.2,/02

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A211

P-A211

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A112

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5346420

5346520

5346620

35120

35220

35320

79620

79720

1588110

128320

128420

113220

113320

113420

14737210

102820

102920

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

103020

103120

103220

5362220

5362320

5362420

5362520

5362620

5362720

5362820

5362920

5363020

5363120

5363220

5363320

5363420

5363520

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   6.005,88

   6.005,88

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

  10.722,48

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SECRETARIO/A ALTO CARGO.................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

16

16

16

16

16

16

16

17

15

15

15

15

15

15

15

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

1

1

1

1

1

1

1

1

5363620

8787110

169920

170520

170420

170320

170220

170120

169820

19197810

14039010

13802710

12062710

11539710

804210

13802610

578120

A2

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

0

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

41D

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

0

1

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

ALMERIA

ALMERIA
ARCHIVERO

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-A22

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   7.695,96

   5.273,76

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X----

578020

577920

577820

577720

577620

577520

576320

576220

576120

576020

575920

575820

575720

575620

575520

1589610

219520

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

14675010

14675110

219420

221620

221520

221420

221320

221220

221120

221020

220920

220320

220220

220120

220020

219920

219820

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

1

0

1

0

0

0

1

0

0

0

0

1

0

0

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

31R

31R

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

1

0

0

0

0

1

0

0

0

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.038,32

   3.594,36

   3.632,64

   3.632,64

   4.171,68

   2.703,48

   2.668,20

   2.668,20

   2.668,20

   2.540,64

   2.954,88

   2.518,56

   2.460,96

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL................

TITULADO GRADO MEDIO....................

PROFESOR DE PRACTICAS...................

OFICIAL SEGUNDA OFICIOS.................

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

AUX. OPERADOR/A INFORMÁTICA.............

CONSERJE................................

VIGILANTE...............................

PERSONAL SV. DOMESTICOS.................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

14

14

14

14

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

XX---

X----

XX---

XX---

XX---

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

219720

219620

221720

221820

7857610

6715810

9659410

7093610

841610

1590310

635620

635720

635520

3109810

1948110

831810

451710

C2

C2

C2

C2

I

I

II

II

III

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

V

0

1

0

0

1

0

0

1

0

1

1

0

1

0

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

MÉDICO

TITULADO SUPERIOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

PROFESOR DE PRÁCTICA

OFICIAL 2ª OFICIOS

CONDUCTOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR

AUX. OPERADOR INFORM

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

LDO/A. MEDICINA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

1

0

0

1

0

1

1

0

1

0

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

ALMERIA

ALMERIA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
A EXTINGUIR ADS.

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
JORN. PARCIAL: 12H/S

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD AL

ALMERIAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD ALCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40110

   2.367,60

   2.367,60

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

TELEFONISTA.............................

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

LIMPIADOR/A.............................

LIMPIADOR/A.............................

LIMPIADOR/A.............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

498020

498120

534020

534120

534220

534320

534620

9659310

533920

533820

533720

533620

804310

503820

503720

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

0

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA

ALMERIA
JORN.PARCIAL:3,30H/D

ALMERIA
JORN.PARCIAL:3,30H/D
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

  24.982,56

  18.051,36

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  15.381,84

  16.363,20

   8.780,40

  15.729,00

  13.998,72

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  12.733,56

  11.472,24

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

ASESORÍA TÉCNICA........................

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SC. PERSONAL............................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

NG. PERSONAL............................

NG. NÓMINAS.............................

NG. NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL..........

NG. HABILITACIÓN........................

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

UN. INFORMACION.........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

26

27

25

25

25

25

23

25

22

18

18

18

18

25

23

20

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

2

2

2

1

2

1

1

1

1

1

2

1

1

2070210

17486110

15576210

12900210

14282810

14380910

807610

806210

806310

13707710

808110

1591510

13707410

808010

807710

807810

3207910

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

1

0

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

850

870

940

950

1000

1005

1010

1020

1060

1070

1080

1090

1100

1110

1120

1130

1140

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PLD

D.2,/02

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ
5 AÑOS SERV.PROF.A1

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A111

P-A12

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

NG. CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO...........

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. AUTORIZACIONES......................

NG. CONCIERTOS..........................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

18

18

27

25

25

25

25

23

23

25

18

25

18

18

26

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

1

1

3

2

2

2

2

1

1

2

1

2

1

1

3

2

1591410

806710

1591710

16181510

574120

573820

573920

574020

3207210

3207310

9809710

9809810

7088510

7088610

806610

1590810

11670810

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1150

1160

1170

2060

2062

2062

2062

2062

2065

2070

2080

2090

2100

2110

2120

3000

3005

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
A EXTING.AREA FUNC.

CADIZ

P-A112

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

  14.943,48

  14.943,48

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

  10.387,20

GERENTE PLAN BARRIADA...................

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCION Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORMA

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

2

2

2

2

2

2

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

2

1590910

1591010

18620

18420

18320

18520

1591210

1674110

1674210

1674310

1674510

1592110

7838910

7839010

7839110

7836710

7862610

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

3005

3010

3015

3015

3015

3015

3025

3030

3035

3040

3045

4000

4010

4020

4030

4040

4040

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.
LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A12

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

SV. PROTECCIÓN DE MENORES...............

OF. MENORES.............................

COORD. EQUIPO MENORES...................

1

1

1

PLD

PLD

PC

F

F

F

27

26

26

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

3 DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

7839710

9977810

243020

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

P-A12

P-A111

P-A12

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1-A2

A1-A2

1

1

1

4100

4105

4160

  23.697,60

  20.259,72

  19.498,44

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

  15.729,00

  13.765,20

  27.027,00

  23.589,12

  14.177,64

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

DP. PREVENCION  Y PROGRAMAS.............

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. PROTECCION DE MENORES...............

OFICINA MENORES.........................

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

23

27

26

22

18

18

18

18

18

26

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

2

1

3

3

1

1

1

1

1

1

3

7839410

7839610

7839710

9977810

7836510

7836610

1592310

1592710

5436020

5436120

243020

A1-A2

A1-A2

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

4070

4090

4100

4105

4110

4120

4130

4140

4150

4150

4160

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ

CADIZ

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

COORD. EQUIPO MENORES...................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

243120

7865210

227320

227420

227220

227120

227020

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

0

1

1

1

4160

4170

4180

4180

4180

4180

4180

  19.498,44

  16.127,04

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

  21.789,48

  18.389,28

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

3

2

2

2

2

2

2

243120

7865210

227320

227420

227220

227120

227020

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

0

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4160

4170

4180

4180

4180

4180

4180

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

226320

226120

226220

228020

228120

228220

227820

227720

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

0

0

1

1

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

4190

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

226320

226120

226220

228020

228120

228220

227820

227720

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

0

0

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

4190

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

227620

227520

227920

21820

21920

22120

22620

22320

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

0

1

4190

4190

4190

4200

4200

4200

4200

4200

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

24

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

227620

227520

227920

21820

21920

22120

22620

22320

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

0

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4190

4190

4190

4200

4200

4200

4200

4200

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

PC

PC

PC

F

F

F

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

22420

22520

22220

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A22

P-A22

P-A22

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

A2

A2

A2

0

0

1

4200

4200

4200

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

1

1

1

0

0

1

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

24

24

24

25

25

25

25

22

25

25

25

25

25

22

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

1

2

2

2

2

2

1

22420

22520

22220

1592610

239820

239720

7977910

3207710

1593010

228320

230320

230920

230820

244020

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

A1

A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A2

0

0

1

1

0

0

0

0

1

0

0

0

0

1

MO

MO

MO

4200

4200

4200

4210

4220

4220

4230

4240

4250

4260

4260

4270

4270

4280

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

0

0

1

0

0

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

  20.259,72

   8.780,40

   7.234,92

   7.234,92

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCION INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

25

26

23

23

25

18

18

25

23

23

20

20

26

23

20

20

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XX---

1

2

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1

3

1

1

1

244120

7836810

17063210

82020

82120

1626110

1626210

807910

808410

83820

83920

806410

808610

1829110

1829210

85920

86720

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A1

A2

A2

1

0

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

4280

4290

5000

5010

5010

5015

5020

5025

5030

5035

5035

5040

5045

6000

6005

6010

6010

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   7.234,92

  12.530,28

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

20

22

25

18

20

25

20

18

22

22

22

22

22

22

22

22

22

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1

1

2

1

1

2

1

1

85820

3208010

1829410

1829510

1829610

1829710

1829810

1829910

5347620

5364820

30820

30920

37520

37620

37720

37820

5346720

A2

A2-C1

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

0

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

0

0

1

6010

6015

6020

6025

6030

6035

6040

6045

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A22

P-A211

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111

P-A12

P-A112

P-A112

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 26 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5346820

5346920

5347020

5347120

5347220

5347320

5347420

5347520

7015010

35720

35820

35920

1595010

2584210

5363720

5363820

5363920

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

SOCIOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

ALGECIRAS

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5364020

5364120

5364220

5364320

5364420

5364520

5364620

5364720

128620

128520

5365420

5365520

5365620

5365720

5365820

5365920

5366020

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5366120

5366220

5366320

5366420

5366520

5366620

5366720

5366820

5366920

5367020

5367120

5367220

5367320

5367420

5367520

5367620

5367720

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5367820

7015110

8787210

13754910

103520

103620

103720

5433320

5433420

5433520

5433620

5433720

103320

103420

5364920

5365020

5365120

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARCHIVÍSTICA

ASUNTOS SOCIALES

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

ALGECIRAS

CADIZ
ARCHIVERO

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A212

P-A212

P-A212

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   6.005,88

   6.005,88

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

  10.722,48

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SECRETARIO/A ALTO CARGO.................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

16

16

16

16

16

16

16

16

17

15

15

15

15

15

15

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

1

1

1

1

1

1

1

1

1

5365220

5365320

170920

170620

170720

170820

171320

171020

171120

171220

19197910

141520

141620

141720

141820

141920

142320

A2

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

1

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

1

0

0

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-A22

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

142420

156320

156420

163020

163120

163220

163320

163420

163520

580220

580120

581120

581220

581320

581420

581520

581620

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   7.695,96

   7.695,96

   7.695,96

   5.273,76

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

581720

581820

581920

627920

628020

11551610

580320

580020

579920

578220

578320

579720

579820

7016310

223320

223220

187320

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

C2

C2

0

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

ALGECIRAS

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

187420

187520

187620

187720

187820

187920

188720

188820

188920

189020

189120

189220

189320

189420

189520

189620

189720

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

189820

189920

190120

190220

185020

185120

185220

185320

185420

185520

185620

185720

185820

185920

186120

186220

186320

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   3.943,32

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL................

DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

14

14

14

14

14

14

14

14

14

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

X----

X----

X----

XX---

XX---

XX---

XX---

186420

186520

186620

186720

186820

186920

187020

187120

187220

3303810

12408510

3303710

12895210

291920

292020

5207220

7760810

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

I

I

I

I

II

II

II

II

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PSICÓLOGO

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. CIENCIAS EDUCAC

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

CADIZ

ALGECIRAS

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.280,44

   4.171,68

   3.110,28

   2.952,72

   2.668,20

   2.668,20

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.954,88

   2.954,88

   2.954,88

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

OPERADOR/A DE ORDENADOR.................

ENCARGADO-CENTROS SOCIALES..............

OFICIAL PRIMERA OFICIOS.................

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

CONSERJE................................

CONSERJE................................

CONSERJE................................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

XX---

XX---

XX---

X----

XX---

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5207320

5207520

5207420

1682510

3110010

3304110

3304010

637220

637320

370920

371020

371320

371220

371120

488320

488220

488120

II

II

II

II

III

III

III

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

V

1

1

1

0

0

0

0

1

1

0

0

0

1

1

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

TITULADO GRADO MEDIO

OPERADOR DE ORDENADO

ENCARGADO

OFICIAL PRIMERA OFIC

CONDUCTOR

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

0

0

0

1

1

0

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
A EXTINGUIR ADS.

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ

CADIZ

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CADIZ

CADIZ

CADIZ
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CA

CADIZD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40210

   2.367,60

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

LIMPIADOR/A.............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

807010

551220

551320

551420

551520

551820

551720

551620

11118110

550220

550120

806910

550320

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

1

1

1

1

0

0

0

1

0

1

1

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

0

1

1

0

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ

CADIZ
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

  24.982,56

  24.982,56

  23.697,60

  12.733,56

  15.381,84

  15.381,84

  16.363,20

   8.780,40

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  15.729,00

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

CONSEJERO/A TECNICO/A...................

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

UN. INFORMACION.........................

NG. REGISTRO ARCHIVO....................

SC. PERSONAL............................

NG. PERSONAL............................

NG. HABILITACIÓN........................

SC.  RÉGIMEN ECONÓMICO DE PERSONAL....

NG. NÓMINAS.............................

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

28

27

23

25

25

25

23

25

20

18

25

18

18

25

18

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

1

2

2

2

1

2

1

1

2

1

1

2

1

2

2079910

13914810

15576310

810710

14282910

14283010

810510

809310

810610

3208110

810810

809410

809710

809610

234310

1595910

1595810

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

850

900

940

950

1000

1002

1005

1010

1060

1070

1080

1090

1100

1110

1120

1130

1140

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

PLD

D.2,/02

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CORDOBA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-C11

P-A112
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

  10.109,16

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

  14.943,48

  14.055,36

  14.055,36

  10.109,16

NG. CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO...........

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

A.T.-INSPECCIÓN.........................

A.T.-INSPECCIÓN.........................

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. CONCIERTOS..........................

NG. AUTORIZACIONES......................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

GERENTE PLAN DE BARRIADAS...............

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

27

25

25

23

23

25

18

25

18

18

26

25

25

25

25

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

3

2

2

1

1

2

1

2

1

1

3

2

2

2

2

1

1596110

16181610

574620

574720

3208210

3208310

9809910

9810010

7088810

809910

7088910

1595310

11731710

1595410

18820

18720

1595610

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1150

2130

2135

2135

2140

2150

2160

2170

2200

2210

2220

3000

3005

3010

3020

3020

3040

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PLD

PC

PC

PC

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
A EXTING.AREA FUNC.

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

SV. PROTECCIÓN DE MENORES............... 1 PLDF 27 XXXX- 37837610 ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

P-A12 CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

A114090   23.697,60

12S 1 1

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

  15.729,00

  10.387,20

  27.027,00

  18.051,36

  14.177,64

  10.109,16

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCION Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP.PREVENCION Y PROGRAMAS...............

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORMA

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. PROTECCION DE MENORES...............

ASESORÍA TÉCNICA........................

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

18

20

20

26

22

18

18

25

25

25

27

26

22

18

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

1

1

1

3

1

1

1

2

2

2

3

3

1

1

1675110

1675210

1675310

1675510

1596610

7836910

7837010

7837110

7837410

7834010

7862710

7837610

17092810

7837710

7837810

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A2-C1

C1-C2

1

1

0

0

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

MO

3050

3060

3070

3080

4000

4010

4020

4030

4070

4080

4080

4090

4095

4100

4110

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.
LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

41D

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

D.2,/02

PC

PC

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002
CONTACTO HAB. MENOR.
CORDOBA

CORDOBA

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-A12

P-A111

P-A12

P-A112

P-A211

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

COORD. EQUIPO MENORES...................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

1596710

7865410

231020

231120

231220

231520

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

0

0

4150

4160

4170

4170

4170

4180

  19.498,44

  16.127,04

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

  18.389,28

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

26

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

1

1

1

3

2

2

2

2

2

1596810

137920

138320

1596710

7865410

231020

231120

231220

231520

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4120

4140

4140

4150

4160

4170

4170

4170

4180

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

231420

231320

231620

22920

23020

22720

22820

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

2

2

231420

231320

231620

22920

23020

22720

22820

1597110

3208810

7979510

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

4200

4210

4220

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

  14.055,12

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCION INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

25

25

25

22

25

26

23

23

25

18

18

25

23

23

20

20

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

1

2

2

2

1

2

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1

3208710

1597610

1597810

1599610

1597910

7834110

811010

83020

83120

1626410

1626510

3208910

811110

85220

85320

811310

811410

A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

1

1

0

1

0

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

4230

4240

4250

4260

4270

4280

5000

5010

5010

5020

5030

5040

5050

5060

5060

5070

5080

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
A EXTING.AREA FUNC.

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A22

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

  20.259,72

   8.780,40

   7.234,92

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

26

23

20

25

18

20

25

20

18

22

22

22

22

22

22

22

22

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1830010

1830110

1830210

1830310

1830410

1830510

1830610

1830710

1830810

811910

2083910

5451120

5347720

5347820

5347920

5348020

5348120

A1-A2

A1

A2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

6000

6010

6020

6030

6040

6050

6070

6070

6080

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A22

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A112

P-A112

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

5348220

5348320

5348420

5348520

5348620

5348720

5348820

239310

1597410

1599410

2584310

5450620

5450720

5450820

5450920

5451020

5367920

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ARCHIVÍSTICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

SOCIOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA
CONTACTO HAB. MENOR.

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5368020

104720

105120

105620

105720

105820

103820

103920

5457620

5457720

5457820

5457920

5458020

5458120

5458220

5458320

5458420

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

0

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   6.005,88

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

  10.722,48

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SECRETARIO/A ALTO CARGO.................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

16

16

16

16

16

16

16

16

16

17

15

15

15

15

15

15

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

8787310

172620

172520

171920

171820

172720

171620

171520

171420

171720

19198010

14763810

14046610

159320

159220

159120

159020

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

1

1

0

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

1

1

0

1

1

1

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA
ARCHIVERO

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

156720

156620

156520

142720

142620

142520

603720

603820

626920

627020

13737810

601520

601620

601720

601820

601920

602020

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   7.695,96

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

602120

602220

602320

603020

603120

603220

603320

603420

603520

603620

223520

213220

213320

213420

213520

213620

213720

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

213820

213920

217320

217420

217520

217620

217720

217820

217920

218020

218120

218220

218320

219120

219220

219320

14675210

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.463,84

   5.038,32

   3.632,64

   3.632,64

   3.280,44

   2.668,20

   2.668,20

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.954,88

   2.954,88

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO/A SUPERIOR.....................

PSICOLOGO/A.............................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

EDUCADOR/A..............................

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

CONSERJE................................

CONSERJE................................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

14

14

14

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

XX---

XX---

XX---

XX---

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

14675310

213020

213120

11853910

11854010

7093810

6716310

11826010

635820

635920

371620

371420

371820

371720

371520

489820

489720

C2

C2

C2

I

I

II

II

II

IV

IV

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

PSICÓLOGO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

EDUCADOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CORDOBA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

CORDOBA

CORDOBA

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD CO

CORDOBAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD COCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40310

   2.367,60

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

809810

548920

549020

549220

549320

549420

549520

549620

548820

548720

548320

549120

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA

CORDOBA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

  24.982,56

  18.051,36

  18.051,36

  18.051,36

  18.051,36

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  15.381,84

  12.733,56

  16.363,20

   8.780,40

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

ASESOR/A TECNICO/A......................

ASESOR/A TECNICO/A......................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

ASESOR/A TECNICO/A......................

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.-PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES......

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

NG. GESTIÓN.............................

SC. PERSONAL............................

NG. NÓMINAS.............................

NG. HABILITACIÓN........................

NG. PERSONAL............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

26

26

26

26

27

25

25

25

23

25

23

18

25

18

18

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

3

3

3

2

2

2

1

2

1

1

2

1

1

1

2090010

13706010

13651310

13806910

14620910

15576410

11105710

14381010

14283310

813310

813110

812110

11849510

812210

483710

813610

1600310

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

850

855

900

910

920

950

1000

1002

1005

1010

1020

1030

1040

1090

1100

1110

1120

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PLD

D.2,/02

D.2,/02

D.2,/02

D.2,/02

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

GRANADA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A112

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

UN. INFORMACION.........................

NG. REGISTRO Y ARCHIVO..................

NG. ADMINISTRACIÓN......................

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

NG. CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO...........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

20

18

18

25

18

18

27

25

25

25

25

23

23

25

18

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

1

1

1

2

1

1

3

2

2

2

2

1

1

2

1

2

1600210

3209810

3209010

7817310

813210

813510

1600410

16181710

573520

573220

573320

573420

3209110

3209210

9810110

9810210

7089110

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1130

1140

1150

1160

1170

1180

1190

2120

2125

2125

2125

2125

2130

2140

2150

2160

2200

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-A112

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

  14.943,48

  14.055,36

  14.055,36

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

NG. AUTORIZACIONES......................

NG. CONCIERTOS..........................

SV.  ACCION E INSERCION SOCIAL..........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

GERENTE PLAN DE BARRIADAS...............

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCION Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP. PREVENCION Y PROGRAMAS..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

26

25

25

25

25

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

1

1

3

2

2

2

2

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

7089210

813710

17370010

11719910

1599810

19020

18920

1600010

1676110

1676210

1676310

1676510

1600810

7834210

7834310

7834410

7834710

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2210

2220

3000

3005

3010

3020

3020

3040

3050

3060

3070

3080

4000

4010

4020

4030

4070

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

31J

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PLD

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

SV. PROTECCIÓN DE MENORES...............

COORD. EQUIPO DE MENORES................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

1

1

1

PLD

PC

PC

F

F

F

27

26

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

7834910

1600910

7865610

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1-A2

A1-A2

1

1

1

4090

4150

4160

  23.697,60

  19.498,44

  16.127,04

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

  15.729,00

  10.387,20

  27.027,00

  14.177,64

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

  18.389,28

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORMA

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. PROTECCION DE MENORES...............

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

27

22

18

18

18

18

18

26

25

XXXX-

XX---

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXXX

2

2

3

1

1

1

1

1

1

3

2

7833810

7862810

7834910

7835010

7835110

1601010

1601410

139620

139720

1600910

7865610

A1-A2

A1-A2

A1

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

4080

4080

4090

4100

4110

4120

4130

4140

4140

4150

4160

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.
LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

GRANADA

GRANADA

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A111

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

ASESOR TECNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

231720

232020

231820

231920

232320

232220

232120

233220

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

4170

4170

4170

4170

4180

4180

4180

4180

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

231720

232020

231820

231920

232320

232220

232120

233220

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4170

4170

4170

4170

4180

4180

4180

4180

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

24

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

23320

23420

23120

23220

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

4190

4190

4190

4190

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

24

24

24

24

25

25

25

25

22

25

25

25

22

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

1

2

2

2

1

23320

23420

23120

23220

1601310

239920

240020

7979610

3209610

1601710

1602010

1604010

1602110

A2

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

A1

A2

A1-A2

A1

A1

A2

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

MO

MO

MO

MO

4190

4190

4190

4190

4200

4210

4210

4220

4230

4240

4250

4260

4270

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

  20.259,72

   8.780,40

   7.234,92

   7.234,92

   7.234,92

ASESOR ADOPCION INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T-CENTROS Y PROGRAMAS.................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

26

23

23

25

18

18

25

23

23

20

20

26

23

20

20

20

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XX---

XX---

2

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1

3

1

1

1

1

7833910

813810

82220

82320

1626610

1626710

813410

813910

84220

84320

814110

814210

1831010

1831110

88820

88720

87120

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A1

A2

A2

A2

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

4280

5000

5010

5010

5020

5030

5040

5050

5060

5060

5070

5080

6000

6010

6020

6020

6020

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
A EXTING.AREA FUNC.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

18

20

25

20

18

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

2

1

1

2

1

1

1831310

1831410

1831510

1831610

1831710

1831810

39920

40320

76720

76620

76520

76420

76320

41620

41520

39820

39720

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

6030

6040

6050

6060

6070

6080

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

39620

39520

5349720

5349620

5349520

5349420

5349320

5349220

5349120

5349020

5348920

5336820

5336720

5336620

40520

40420

128820

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

0

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

GRANADA

GRANADA

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A112

P-A112

P-A112

P-A111

P-A111

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

128720

5437220

5437120

5437020

5436920

5436820

5436720

5436620

5436520

5436420

5436320

125820

125720

125620

125520

14738810

14738610

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

16

16

16

16

16

16

16

16

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

1

1

1

1

1

1

1

14738210

14737810

5456920

5456820

5456720

5456620

8787810

5456520

5436220

166620

166820

166920

167020

166720

167220

167320

167420

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
ARCHIVERO

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A211

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   9.401,04

  10.722,48

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

AUXILIAR DE GESTION.....................

SECRETARIO/A ALTO CARGO.................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

16

17

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1

1

167120

19198110

142920

159820

159920

160820

160920

14037110

142820

12063110

12414510

12687910

14039910

14054410

14598910

14763610

625320

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

PC

PLD

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

625220

625120

606120

606020

605920

605820

605720

605620

605520

605420

605320

605220

604320

604220

604120

603920

604020

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   7.695,96

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1603110

190320

190420

190520

190620

190720

190820

190920

191020

191220

191320

191420

191520

191620

191720

191820

191920

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.038,32

   3.943,32

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PSICOLOGO...............................

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

XX---

X----

X----

X----

192120

192220

192320

192420

192520

192620

192720

192820

192920

12450710

14675410

14675510

11683610

3304310

12233710

261220

261120

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

I

I

I

I

I

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

0

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PSICÓLOGO

PSICÓLOGO

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

0

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

GRANADA
EXTINGUIR SENT

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

GRANADA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   3.594,36

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.280,44

   3.494,88

   2.668,20

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

DIPLOMADO/A TRABAJO SOCIAL..............

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

ENCARGADO/A ALMACÉN.....................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

X----

XX---

X----

X----

X----

X----

11761410

290920

14703910

288220

288120

288020

287920

287820

14391910

291020

287720

3110210

3304510

1831910

372720

372620

6737710

I

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

III

IV

IV

IV

IV

0

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

TITULADO SUPERIOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

TITULADO GRADO MEDIO

ENCARGADO DE ALMACEN

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

INFORMATICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

0

0

PC,S

PC,S

A17,C.C

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

GRANADA

GRANADA

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.17.5 VI CONV.C.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
Fijo-Discontinuo

GRANADA

GRANADA

GRANADA
A EXTINGUIR ADS.

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR

GRANADAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GRCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39610

   2.954,88

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

CONSERJE................................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

LIMPIADOR/A.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1936910

5198020

5197920

5197820

5197720

5197620

812510

5198120

5198220

5198320

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA

GRANADA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

  24.982,56

  24.982,56

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  11.472,24

  10.109,16

  16.363,20

   8.780,40

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

CONSEJERO/A TECNICO/A...................

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

UN. INFORMACION.........................

NG. REGISTRO Y ARCHIVO..................

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

NG. ADMINISTRACIÓN......................

SC. RÉGIMEN ECONÓMICO DE PERSONAL.....

NG. PERSONAL............................

NG. NÓMINAS.............................

NG. NOMINAS Y SEGURIDAD SOCIAL..........

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

NG. CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

28

27

25

25

20

18

25

23

18

25

18

18

18

25

18

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

2

1

1

2

1

1

2

1

1

1

2

1

1

2099610

13779710

15576510

14283410

14283610

3209910

1604710

815410

814810

7762810

11734210

1604510

816510

13706710

816010

816310

493410

A1

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

850

860

870

900

905

1000

1010

1020

1030

1040

1100

1110

1120

1130

1140

1150

1160

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

PLD

D.2,/02

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

HUELVA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

HUELVA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A211

P-C11

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-A112

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

  12.733,56

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

  10.109,16

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

  14.943,48

  14.055,36

  14.055,36

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

NG. CONTRATACION........................

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. CONCIERTOS..........................

NG. AUTORIZACIONES......................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

GERENTE PLAN DE BARRIADAS...............

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

23

27

25

25

18

23

23

25

18

25

18

18

26

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

3

2

2

1

1

1

2

1

2

1

1

3

2

2

2

2

816110

16181810

573720

573620

7763010

3210010

3210110

9808910

9809010

7089410

816210

7089510

1604210

11735310

1607510

19220

19120

A1-A2

A1

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

0

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1170

2120

2125

2125

2125

2130

2140

2150

2160

2200

2210

2220

3000

3005

3010

3020

3020

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

0

1

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PLD

PC

PC

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
A EXTING.AREA FUNC.

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

SV. PROTECCIÓN DE MENORES............... 1 PLDF 27 XXXX- 37833410 ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

P-A12 HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

A114080   23.697,60

12S 1 1

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

  10.387,20

  13.765,20

  15.729,00

  27.027,00

  14.177,64

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCIÓN Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP.PREVENCIÓN Y PROGRAMAS...............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORMA

SV. PROTECCION DE MENORES...............

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

25

23

25

27

22

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXX-

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

2

1

2

3

1

1607710

1677010

1677110

1677210

1677410

1605110

7832810

7832910

7833010

7833210

7862910

7833310

7833710

7833410

7833510

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A2-C1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

MO

3040

3050

3060

3070

3080

4000

4010

4020

4030

4060

4065

4070

4080

4080

4090

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.
LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 73 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

COORD. EQUIPO MENORES...................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

1605210

7865710

5350020

5349920

5349820

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

4140

4150

4160

4160

4160

  19.498,44

  16.127,04

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

  18.389,28

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

26

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

1

1

1

1

1

3

2

2

2

2

7833610

1605310

1605710

140120

140220

1605210

7865710

5350020

5349920

5349820

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

4100

4110

4120

4130

4130

4140

4150

4160

4160

4160

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 74 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

ASESOR/A TÉCNICO/A-MENORES..............

ASESOR/A TÉCNICO/A-MENORES..............

ASESOR/A TÉCNICO/A-MENORES..............

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

240520

1605510

240620

26820

26920

27020

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

4170

4170

4170

4180

4180

4180

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  16.830,60

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

25

25

25

22

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

2

1

2

240520

1605510

240620

26820

26920

27020

1605610

3210610

7979710

3210510

1606110

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4170

4170

4170

4180

4180

4180

4190

4200

4210

4220

4230

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCION INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

22

22

25

26

23

23

25

18

18

25

23

23

20

20

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

2

2

2

1

1

2

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1

233620

233720

1608410

244820

244920

7840310

816610

82420

82520

1626810

1626910

815710

816810

84420

84520

815010

817010

A1

A1

A1

A2

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

1

0

1

1

1

0

1

0

0

1

0

1

1

0

0

1

1

4240

4240

4250

4260

4260

4270

5000

5010

5010

5020

5030

5040

5050

5060

5060

5070

5080

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

0

0

1

0

1

1

0

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
CONTACTO HAB. MENOR.

HUELVA
A EXTING.AREA FUNC.

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

  20.259,72

   8.780,40

   7.234,92

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

26

23

20

25

18

20

25

20

18

22

22

22

22

22

22

22

22

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1832010

1832110

1832210

1832310

1832410

1832510

1832610

1832710

1832810

31020

31120

5350620

32120

32220

32320

5350720

5350820

A1-A2

A1

A2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

6000

6010

6020

6030

6040

6050

6060

6070

6080

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A111

P-A111

P-A22

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A112

P-A112

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

5350920

5351020

43020

43120

1605910

5350120

5350220

5350320

5350420

5350520

128920

129020

106420

106520

105920

106320

5351120

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

1

0

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

1

0

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   7.232,52

   9.401,04

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

ADMINISTRADOR/A.........................

AUXILIAR DE GESTION.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

16

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

XXXX-

1

1

5351220

5351320

5351420

5351520

5351620

5351720

5351820

5351920

5352020

5352120

5352220

5352320

5352420

5352520

8788110

940110

164920

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

C1-C2

C1-C2

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
ARCHIVERO

HUELVA

HUELVA

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-C11

P-C11



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 79 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

  10.722,48

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SECRETARIO/A ALTO CARGO.................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

16

16

16

16

16

16

16

16

17

15

15

15

15

15

15

15

15

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

1

1

1

1

1

1

1

1

1

165020

164820

164720

164620

164520

164420

164320

163920

19198210

2103610

161320

161220

143320

143220

143120

143020

12235710

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

0

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

143420

14676410

629920

630020

630120

630220

630320

631220

631320

631420

631520

631620

631720

631820

631920

632020

11557410

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   7.695,96

   7.695,96

   7.695,96

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

12443410

12688010

13676610

14676110

14676310

223020

222920

223120

193420

193520

193620

193720

193820

193920

194420

194620

194720

C1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

1

0

0

1

1

0

1

0

1

1

1

0

1

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

31R

12S

12S

31R

31R

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

0

1

1

1

0

1

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   3.594,36

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

XX---

XX---

194820

194920

195020

195120

195220

195320

5339220

5339320

12697810

193320

193220

193020

193120

13015410

291220

290820

291120

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

I

II

II

II

0

0

0

0

0

0

1

0

0

1

0

1

1

0

0

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31R

31R

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

1

0

0

1

0

1

1

0

0

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

HUELVA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 83 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   3.632,64

   3.632,64

   3.280,44

   3.280,44

   3.280,44

   3.280,44

   3.280,44

   3.280,44

   2.750,04

   2.668,20

   2.540,64

   2.954,88

   2.954,88

   2.367,60

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

TITULADO GRADO MEDIO....................

DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL................

EDUCADOR................................

EDUCADOR................................

EDUCADOR................................

EDUCADOR................................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

ADMINISTRATIVO/A........................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

CONSERJE................................

CONSERJE................................

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

XX---

XX---

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

290720

9659110

316020

316320

316220

316120

6946010

3110410

13015310

1832910

2660910

5199320

5199220

1964510

5198720

5198820

5198920

II

II

II

II

II

II

II

II

III

IV

IV

V

V

V

V

V

V

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

EDUCADOR

EDUCADOR

EDUCADOR

EDUCADOR

TITULADO GRADO MEDIO

TITULADO GRADO MEDIO

PERSON. ADMVO.

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

INFORMATICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL.PROFESOR E.G.B.

DPL.PROFESOR E.G.B.

DPL.PROFESOR E.G.B.

DPL.PROFESOR E.G.B.

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

HUELVA

HUELVA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
A EXTINGUIR ADS.

HUELVA

HUELVA

HUELVA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HU

HUELVAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD HUCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39710

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

PEÓN/A..................................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5199020

5199120

5198520

5198420

3304610

5198620

V

V

V

V

V

V

0

0

1

1

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERSONAL OFICIOS

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA

HUELVA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

  24.982,56

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  15.381,84

  16.363,20

   8.780,40

  10.109,16

  15.729,00

  13.998,72

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.-PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES......

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

NG. GESTIÓN.............................

SC. PERSONAL............................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

NG. PERSONAL............................

NG. HABILITACIÓN........................

SC. REGIMEN ECONOMICO DE PERSONAL.....

NG. NÓMINAS.............................

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

UN. INFORMACION.........................

NG. REGISTRO Y ARCHIVO..................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

27

25

25

25

25

23

18

25

22

18

18

25

18

25

20

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

1

1

2

1

1

1

2

1

2

1

1

2108910

15576610

8534710

14283710

14283810

818910

817610

257010

817710

13676710

819210

818210

256810

3210910

1609110

3210810

1609210

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

C1-C2

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

A2-C1

C1-C2

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

850

900

1000

1002

1005

1010

1020

1030

1080

1090

1100

1110

1120

1130

1140

1150

1160

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

JAEN
5 AÑOS SERV.PROF.A1

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-C11

P-A111

P-A211

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

  15.729,00

  12.733,56

  10.109,16

  10.109,16

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

NG. CONTRATACIÓN Y PATRIMONIO...........

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. CONCIERTOS..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. AUTORIZACIONES......................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

23

18

18

27

25

25

23

23

25

18

25

18

25

18

26

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

1

1

1

3

2

2

1

1

2

1

2

1

2

1

3

2

818010

818110

819110

819010

16182010

572320

572720

3211010

3211110

9809110

9809210

21120

1609410

21220

7089810

1608510

11737410

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1170

1180

1190

1200

2120

2125

2125

2130

2140

2150

2160

2200

2210

2300

2310

3000

3005

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

JAEN

JAEN
A EXTING.AREA FUNC.

JAEN

P-A112

P-A12

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

  14.943,48

  14.943,48

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

  13.765,20

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCIÓN Y APOYO FAMILIA..........

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP.PREVENCIÓN Y PROGRAMAS...............

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

23

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

1

1608610

1608710

19620

19320

19420

19520

1608910

1677910

1678010

1678110

1678310

1609810

7840410

7840510

7840610

7840810

7840910

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

3010

3020

3030

3030

3030

3030

3050

3060

3070

3080

3090

4000

4010

4020

4030

4060

4070

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

SV. PROTECCIÓN DE MENORES...............

COORD. EQUIPO DE MENORES................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

1

1

1

PLD

PC

PC

F

F

F

27

26

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

7841010

1609910

7865810

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1-A2

A1-A2

1

1

1

4080

4140

4150

  23.697,60

  19.498,44

  16.127,04

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

  10.387,20

  15.729,00

  27.027,00

  14.177,64

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

  18.389,28

ASESOR TÉCNICO..........................

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORMA

SV. PROTECCION DE MENORES...............

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

27

22

18

18

18

18

18

26

25

XX---

XXXX-

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

XXXXX

2

2

3

1

1

1

1

1

1

3

2

7863010

7831710

7841010

7841110

7841210

1610010

1610410

140320

140420

1609910

7865810

A1-A2

A1-A2

A1

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

4075

4080

4080

4090

4100

4110

4120

4130

4130

4140

4150

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.
LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

JAEN

JAEN

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A12

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

240320

240220

240120

233820

234020

233920

23520

23620

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

0

4160

4160

4160

4170

4170

4170

4180

4180

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

24

24

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

240320

240220

240120

233820

234020

233920

23520

23620

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

0

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4160

4160

4160

4170

4170

4170

4180

4180

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

ASESOR TÉCNICO-MENORES.................. 1 PCF 24 XXXX- 2 DPL. TRABAJO SOCIAL23720 ASUNTOS SOCIALESP-A22 JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

A214180   14.931,36

12S 1 1

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCIÓN INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

24

25

25

25

22

25

25

25

25

22

22

25

26

23

23

25

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

2

2

2

2

1

2

2

2

2

1

1

2

3

1

1

2

23720

1610310

3211610

7979810

3211510

1610810

234120

234220

1613110

244220

244320

7831810

19885810

82620

82720

1627010

A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

A1

A1

A1

A2

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

0

0

0

1

1

0

1

0

0

0

1

0

0

1

MO 4180

4190

4200

4210

4220

4230

4240

4240

4250

4260

4260

4270

5000

5010

5010

5020

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

0

1

0

0

0

1

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

  20.259,72

   8.780,40

   7.234,92

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   8.780,40

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

SV. GESTION ECON. PENSIONES.............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

25

23

23

20

20

26

23

20

25

18

20

25

20

18

23

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

1

1

2

1

1

1

1

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1627110

818310

819510

84620

84720

817810

819710

1833010

1833110

1833210

1833310

1833410

1833510

1833610

1833710

1833810

820310

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A1

A2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1-A2

1

1

1

0

0

0

1

1

0

0

1

1

1

1

0

1

1

5030

5040

5050

5060

5060

5070

5080

6000

6010

6020

6030

6040

6050

6060

6070

6080

6090

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

0

0

1

1

1

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A111

P-A111

P-A22

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   3.280,44

  18.420,60

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

00

26

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

X----

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

3

8537310

13152010

43920

5353220

5353120

5353020

5352920

5352820

5352720

5352620

2584410

45720

45620

13676810

820210

77020

76920

II

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

1

0

0

1

1

1

0

0

7999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

TITULADO GRADO MEDIO

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

SOCIOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

1

0

0

1

1

1

0

0

PC,S

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-A12

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A112

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

76820

45520

45420

44120

129220

129120

5354220

5354120

5354020

5353920

5353820

5353720

5353620

5353520

5353420

5353320

817910

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

OB. PÚB.Y CONST.

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

ARQUITECTO TECNICO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

  11.210,16

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

SECRETARIO/A DELEGADO PROVINCIAL.......

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

17

16

16

16

16

16

16

16

15

15

15

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

1

1

1

1

1

1

1

1

106820

106720

106620

5354320

5354420

8788310

819910

173320

173420

173220

173120

173020

172920

172820

11540210

159520

159420

A2

A2

A2

A2

A2

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
CONTACTO HAB. MENOR.

JAEN
ARCHIVERO

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

157020

12684610

156820

143720

143620

143520

156920

11529810

628220

628120

627220

627120

607720

607620

607520

607420

607320

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

1

0

1

1

0

1

1

0

0

1

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

0

1

1

0

0

1

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 96 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   7.695,96

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

607120

607220

607020

606920

606820

606720

606320

606220

13707210

208820

208920

209020

209120

209220

209320

209420

209520

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

0

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   3.943,32

   3.632,64

   3.632,64

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO SUPERIOR.......................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

XX---

XX---

209620

209720

14676510

14676610

14824510

207520

207620

207720

207820

207920

208420

208520

208620

208720

6716010

288320

290020

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

I

II

II

0

0

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PSICÓLOGO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

JAEN

JAEN

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JA

JAEND.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD JACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39810

   3.280,44

   2.750,04

   2.668,20

   2.668,20

   2.668,20

   2.540,64

   2.954,88

   2.367,60

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

ADMINISTRATIVO/A........................

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

CONSERJE................................

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

10802110

2661010

636920

8094110

636820

495910

1612810

820010

536720

536820

537020

537120

536620

536520

536320

536920

II

III

IV

IV

IV

IV

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

0

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

TITULADO GRADO MEDIO

PERSON. ADMVO.

CONDUCTOR

CONDUCTOR

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

JAEN

JAEN
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN

JAEN
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

  24.982,56

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  16.363,20

   8.780,40

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

  15.729,00

  12.733,56

  10.109,16

  10.109,16

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

SC. PERSONAL............................

NG. PERSONAL............................

NG. NÓMINAS.............................

NG. HABILITACIÓN........................

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

UN. INFORMACION.........................

NG. REGISTRO Y ARCHIVO..................

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

NG. PATRIMONIO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

27

25

25

25

23

25

18

18

18

25

20

18

25

23

18

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

1

2

1

1

1

2

1

1

2

1

1

1

2118710

15576710

14283910

14284010

821810

820510

15585510

1613810

822210

822110

1613710

3211710

820910

821910

822010

821010

3211810

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1-A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

850

870

900

905

1000

1010

1050

1060

1070

1080

1090

1100

1110

1120

1130

1140

1150

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-A111

P-A211

P-C11

P-A112

P-A12

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

  23.697,60

  18.051,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

  14.943,48

  14.055,36

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

ASESORÍA TÉCNICA........................

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. AUTORIZACIONES......................

NG. CONCIERTOS..........................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

27

26

25

25

25

25

23

23

25

18

25

18

18

26

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

2

2

2

2

1

1

2

1

2

1

1

3

2

2

2

16182110

16797010

573020

572920

572820

573120

3211910

1615010

9809310

9809410

7090010

7090110

512310

16809610

11719510

1613310

19820

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2120

2122

2125

2125

2125

2125

2130

2140

2150

2160

2200

2210

2220

3000

3005

3010

3020

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PLD

D.2,/02

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PLD

PC

MALAGA

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.66.2 DTO 2/2002

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

  14.055,36

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  10.477,92

  15.729,00

  15.729,00

  10.387,20

  13.765,20

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD....

SV. PREVENCIÓN Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

DP.PREVENCIÓN Y PROGRAMAS...............

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORMA

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

25

25

25

23

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

2

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

2

2

2

1

19720

1613510

1678910

1679010

1679110

1679310

1614410

7831910

7832010

7832110

3212110

7832410

7840010

7863110

85520

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

0

0

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

3020

3040

3050

3060

3070

3080

4000

4010

4020

4030

4040

4070

4080

4080

4090

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN PEDAGOGIA
GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
DPL.PROFESOR E.G.B.
LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

41D

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A12

P-A111

P-A12

P-A111

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

SV. PROTECCIÓN DE MENORES...............

OF. MENORES.............................

COORD. EQUIPO MENORES...................

1

1

1

PLD

PLD

PC

F

F

F

27

26

26

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

3 DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

7832710

9977910

243220

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

P-A12

P-A111

P-A12

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1-A2

A1-A2

1

1

1

4100

4105

4160

  23.697,60

  20.259,72

  19.498,44

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

  13.765,20

  27.027,00

  23.589,12

  14.177,64

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. PROTECCION DE MENORES...............

OFICINA MENORES.........................

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

23

27

26

22

18

18

18

18

18

26

XXXX-

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

1

3

3

1

1

1

1

1

1

3

85420

7832710

9977910

7839810

7839910

1614610

1615110

140520

140620

243220

A1-A2

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

4090

4100

4105

4110

4120

4130

4140

4150

4150

4160

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

COORD. EQUIPO MENORES...................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

243320

7865910

235320

235420

235220

235120

235020

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

1

0

1

1

1

1

1

4160

4170

4180

4180

4180

4180

4180

  19.498,44

  16.127,04

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

  21.789,48

  18.389,28

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

3

2

2

2

2

2

2

243320

7865910

235320

235420

235220

235120

235020

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

1

0

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4160

4170

4180

4180

4180

4180

4180

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

234920

234320

234820

236020

236120

236220

235820

235720

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

4190

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

234920

234320

234820

236020

236120

236220

235820

235720

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

4190

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

235620

235520

235920

25520

23820

25720

25620

25320

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

1

4190

4190

4190

4200

4200

4200

4200

4200

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

24

24

24

24

24

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

235620

235520

235920

25520

23820

25720

25620

25320

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4190

4190

4190

4200

4200

4200

4200

4200

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

PC

PC

PC

F

F

F

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

25420

23920

24720

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A22

P-A22

P-A22

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

A2

A2

A2

1

1

1

4200

4200

4200

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

24

24

24

25

25

25

22

25

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

1

2

2

2

2

2

2

2

25420

23920

24720

1614910

3212410

7979910

3212310

1615410

236820

236320

236720

237120

237020

236920

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

0

0

1

MO

MO

MO

4200

4200

4200

4210

4220

4230

4240

4250

4260

4260

4260

4270

4270

4270

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

1

1

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

  14.055,12

  14.055,12

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

  20.259,72

   8.780,40

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCIÓN INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

25

26

23

23

25

18

18

25

23

23

20

20

26

23

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

1

1

1

2

3

1

1

2

1

1

2

1

1

1

1

3

1

244620

244520

244720

7840110

822310

83220

83320

1627210

1627310

3212510

822510

84820

84920

820710

822710

1833910

1834010

A2

A2

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A1

1

1

1

0

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

4280

4280

4280

4290

5000

5010

5010

5020

5030

5040

5050

5060

5060

5070

5080

6000

6010

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
A EXTING.AREA FUNC.

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   7.234,92

   7.234,92

   7.234,92

  12.530,28

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

20

20

20

22

25

18

20

25

20

18

22

22

22

22

22

22

22

XX---

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

1

1

1

1

2

1

1

2

1

1

89620

89720

89220

3212610

1834210

1834310

1834410

1834510

1834610

1834710

5354920

5437720

47020

47120

47220

47320

47420

A2

A2

A2

A2-C1

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

0

0

1

0

1

1

0

1

1

1

0

1

0

1

0

1

1

6020

6020

6020

6030

6040

6050

6060

6070

6080

6090

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

0

1

1

0

1

1

1

0

1

0

1

0

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A22

P-A22

P-A22

P-A211

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

47520

47620

5336920

5337020

5337120

5354520

5354620

5354720

5354820

5437820

5355020

5355120

5355220

5355320

1615210

2126210

4624020

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA

PEDAGOGIA

ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A112

P-A112

P-A112

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

4624120

4624220

4624320

4624420

5437320

5437420

5437520

5437620

129420

129320

5356720

5356820

8788410

8788510

823010

5457020

5457120

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

0

0

0

0

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.

ARCHIVÍSTICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

ING.TEC.INDUSTRIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA
ARCHIVERO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A212

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5457220

5457320

5457420

5457520

14739710

14739910

14740110

14740310

14740610

14740810

14740910

106920

107020

5355420

5355520

5355620

5355720

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

16

16

16

16

16

16

16

16

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

1

1

1

1

1

1

1

5355820

5355920

5356020

5356120

5356220

5356320

5356420

5356520

5356620

175920

175420

175520

175620

175720

175820

13803110

176120

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

  10.722,48

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SECRETARIO/A ALTO CARGO.................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

16

16

16

16

16

17

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

1

1

1

1

1

1

176220

176320

176420

176520

176620

19198310

143820

143920

145920

146320

146420

146520

146620

146720

146820

146920

147020

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

0

0

1

0

0

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

0

0

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

157320

157420

157520

157620

158720

158820

158920

625920

627320

625720

625620

625520

625420

14050210

634820

634720

634620

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

634520

634320

634220

634120

634020

633920

633820

633720

633620

633520

633420

633320

633220

633120

633020

627520

627420

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

0

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

0

1

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   5.430,48

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

625820

198120

198220

198320

198420

198520

198620

197920

197820

197720

197620

197520

197420

197320

197220

197120

197020

C1

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-C11

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUX. TECNICO OPER CENTRAL T

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

196920

196820

196720

196620

196520

196420

195920

195820

195720

195620

195520

195420

1563610

199220

198720

199020

198920

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C22

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   5.273,76

   5.273,76

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

14

14

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

198820

199120

5206820

5206720

5206620

5206520

12641610

5206920

5146220

5146320

5146420

5146520

5146620

5146720

5146820

5146920

5149020

C2

C2

I

I

I

I

I

I

II

II

II

II

II

II

II

II

II

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

MALAGA

MALAGA

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

5147120

5147220

5147320

5147420

5147520

5147620

5147720

5147820

5147920

5148020

5148120

5148220

5148320

5148420

5148520

5148620

5148720

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   5.004,24

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

EDUCADOR/A C. SOCIAL....................

DIPLOMADO TRABAJO SOCIAL................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

5148820

5148920

5146120

5146020

5145920

5145820

5145720

5145620

5147020

9659210

290120

290220

290320

290520

290620

291320

291420

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

1

0

1

0

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

EDUCADOR C.SOC.
EDUCADOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

0

1

0

1

1

1

1

1

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 121 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   2.668,20

   2.668,20

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.540,64

   2.954,88

   2.954,88

   2.518,56

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

CONSERJE................................

CONSERJE................................

VIGILANTE...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

636020

636120

372020

371920

12190910

13755310

490120

490220

3304910

537420

537520

537620

537720

537820

537920

538020

538120

IV

IV

IV

IV

IV

IV

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

1

0

0

0

1

0

1

0

0

1

1

1

1

0

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

CONDUCTOR

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

0

1

0

0

1

1

1

1

0

1

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

MALAGA

MALAGA

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

MALAGA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MA

MALAGAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

39910

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

LIMPIADOR/A.............................

LIMPIADOR/A.............................

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

538220

538320

538920

13707310

537320

537220

504320

504520

V

V

V

V

V

V

V

V

0

0

0

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

1

1

1

1

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

  24.982,56

  23.697,60

  15.381,84

  15.381,84

  15.381,84

  16.363,20

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  12.733,56

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL.........

SV. PLANIF. Y RACIONALIZ. DE RECURSOS...

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

A.T.- PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES.....

DP. RÉGIMEN JURÍDICO....................

SC. PERSONAL............................

NG. PERSONAL............................

NG. NÓMINAS.............................

NG. HABILITACIÓN........................

SC. GESTIÓN ECONÓMICA Y CONTRATACIÓN

NG. GESTIÓN ECONÓMICA...................

NG. CONTRATACION........................

SC. ADMINISTRACIÓN GENERAL..............

NG. ADMINISTRACION......................

UN. INFORMACION.........................

NG. INVERSIONES Y OBRAS.................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

27

25

25

25

25

25

18

18

18

25

18

18

25

18

20

23

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

2

1

1

1

2

1

1

2

1

1

1

2128810

15576810

13677110

14284110

14284310

824210

823310

1618110

824710

824610

823710

824510

11740310

1618010

7788710

3212710

824310

A1

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1-A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

850

900

1000

1002

1005

1010

1060

1070

1080

1090

1100

1110

1120

1130

1140

1150

1160

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD
ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.
OB. PÚB.Y CONST.

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

LDO/A. DERECHO

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
INGENIER. INDUSTRIAL
ING.TEC.INDUSTRIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-A112

P-C11

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

  10.109,16

  23.697,60

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

   8.780,40

  12.733,56

  15.807,72

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

  10.109,16

  20.259,72

  15.060,00

  14.943,48

  14.943,48

NG. PATRIMONIO..........................

SV. INSPECCION Y AUTORIZACIONES.........

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TECNICO-INSPECCION...............

ASESOR TÉCNICO..........................

NG. INSPECCIÓN..........................

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS.........

NG. AUTORIZACIONES......................

NG. CONCIERTOS..........................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL...........

ASESOR TÉCNICO-P. MIGRATORIAS...........

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

GERENTE PLAN BARRIADAS..................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

27

25

25

25

25

23

23

25

18

25

18

18

26

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

3

2

2

2

2

1

1

2

1

2

1

1

3

2

2

2

1618310

16182210

572220

571920

572020

572120

3212810

3212910

9808710

9808810

7090310

7090410

823810

1617810

11740510

1620610

1620810

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1170

2120

2125

2125

2125

2125

2130

2140

2150

2160

2200

2210

2220

3000

3005

3010

3020

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

31J

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PLD

PLD

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
A EXTING.AREA FUNC.

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  14.055,36

  10.109,16

  15.729,00

  10.109,16

   8.127,24

  11.472,24

  20.259,72

  14.177,64

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

  10.387,20

  13.765,20

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADO

UN. GESTION PLAN BARRIADAS..............

DP. INSERCION PROFESIONAL...............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA..............

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD.....

UN. GESTION ECON. Y PROG. SOLIDARIDAD.

SV. PREVENCION Y APOYO A LA FAMILIA.....

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

DP.PREVENCIÓN Y PROGRAMAS...............

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

18

25

18

20

20

26

22

18

18

25

25

23

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XXXX-

2

2

2

2

1

2

1

1

1

3

1

1

1

2

2

1

5358220

5358020

5357920

5358120

1621310

1679810

1679910

1680010

1680210

1618710

7835310

7835410

7835510

7835810

7863210

85720

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

3030

3030

3030

3030

3050

3060

3070

3080

3090

4000

4010

4020

4030

4070

4080

4090

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A211

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

SV. PROTECCIÓN DE MENORES...............

OF. MENORES.............................

COORD. EQUIPO DE MENORES................

1

1

1

PLD

PLD

PC

F

F

F

27

26

26

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

3

3 DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

7836110

9978010

243420

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

P-A12

P-A111

P-A12

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1-A2

A1-A2

1

1

1

4100

4105

4160

  23.697,60

  20.259,72

  19.498,44

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

  13.765,20

  27.027,00

  23.589,12

  14.177,64

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  10.109,16

  21.789,48

ASESOR TÉCNICO..........................

SV. PROTECCION DE MENORES...............

OFICINA MENORES.........................

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA..............

NG. RECEPCIÓN...........................

NG. CENTROS.............................

NG. GESTIÓN.............................

NG. GESTIÓN.............................

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

23

27

26

22

18

18

18

18

18

26

XXXX-

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXXX

1

3

3

1

1

1

1

1

1

3

85620

7836110

9978010

7836210

7836310

1618910

1619510

140720

140820

243420

A1-A2

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

MO

MO

MO

4090

4100

4105

4110

4120

4130

4140

4150

4150

4160

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO
LDO/A. PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

COORD. EQUIPO DE MENORES................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

2

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

243520

7866010

237820

237920

238020

237720

237620

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

4160

4170

4180

4180

4180

4180

4180

  19.498,44

  16.127,04

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  21.789,48

  18.389,28

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

COORDINACIÓN EQUIPO MENORES.............

ASESORÍA TECNICA-RECEPCION..............

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

26

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

3

2

2

2

2

2

2

243520

7866010

237820

237920

238020

237720

237620

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4160

4170

4180

4180

4180

4180

4180

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN DERECHO
GRDO/A EN PSICOLOGIA
GRDO/A EN TRAB SOCIA
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

237520

237420

237220

237320

238720

238820

238920

239020

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

4180

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

25

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

237520

237420

237220

237320

238720

238820

238920

239020

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4180

4180

4180

4180

4190

4190

4190

4190

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN PSICOLOGIA
LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111



IX_R000354

SIRhUS
27/02/2026  11:14 Fecha :
JAP00RPT5Usuario :

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Página 129 de 149

CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

238620

238320

238220

238120

238520

25820

26520

26720

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

1

4190

4190

4190

4190

4190

4200

4200

4200

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  17.887,92

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  19.893,24

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

24

24

24

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

2

2

2

2

2

2

2

2

238620

238320

238220

238120

238520

25820

26520

26720

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4190

4190

4190

4190

4190

4200

4200

4200

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

ASESOR TÉCNICO-MENORES..................

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

F

F

F

F

F

F

24

24

24

24

24

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

26620

26220

26420

25920

26120

26320

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

1

4200

4200

4200

4200

4200

4200

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

  14.931,36

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  17.401,20

  16.830,60

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  16.830,60

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

ASESORIA TECNICA-MENORES................

COORD. CENTROS DE MENORES...............

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

A.T.-CENTRO MENORES.....................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN.....

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

24

24

24

24

24

24

25

25

25

22

25

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXXX

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

2

2

2

2

2

2

1

2

26620

26220

26420

25920

26120

26320

1619310

3213410

7980010

3213310

1620010

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

MO

MO

MO

MO

MO

MO

4200

4200

4200

4200

4200

4200

4210

4220

4230

4240

4250

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES
ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

DPL. TRABAJO SOCIAL
GRDO/A EN TRAB SOCIA

LDO/A. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  16.563,84

  14.055,12

  14.055,12

  14.055,12

  10.387,20

  20.259,72

   8.214,96

   8.214,96

  15.729,00

  10.109,16

   7.232,52

  15.729,00

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR...............

ASESOR ADOPCION INTERNACIONAL...........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES..........

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES.............

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS..........

NG. GESTIÓN.............................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL...............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS.................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

25

25

25

25

22

22

22

25

26

23

23

25

18

18

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

2

2

2

2

2

2

1

1

1

2

3

1

1

2

1

1

2

239320

239120

239220

239620

239520

239420

245320

245220

245420

7835210

20612610

82820

82920

1627410

1627510

3213510

825010

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

0

1

0

0

0

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

4260

4260

4260

4270

4270

4270

4280

4280

4280

4290

5000

5010

5010

5020

5030

5040

5050

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO
ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL
LDO. PSICOLOGIA
LDO/A. DERECHO

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   8.780,40

   8.780,40

  11.472,24

  11.472,24

   3.280,44

  20.259,72

   8.780,40

   7.234,92

   7.234,92

   7.234,92

  12.530,28

  15.729,00

  10.109,16

  11.472,24

  15.729,00

  11.472,24

  10.109,16

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS................

NG. GESTIÓN CENTROS.....................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS...................

TITULADO GRADO MEDIO....................

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES.........

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES.........

NG. TRAMITACION.........................

NG. REVISIONES Y RECURSOS...............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES.........

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS...........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS......

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

L

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

23

23

20

20

00

26

23

20

20

20

22

25

18

20

25

20

18

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

X----

XXXX-

XX---

XX---

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

1

1

1

3

1

1

1

1

1

2

1

1

2

1

1

85020

85120

823410

825210

3231010

1834910

1835010

89920

95820

89820

3213610

1835210

1835310

1835410

1835510

1835610

1835710

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

II

A1-A2

A1

A2

A2

A2

A2-C1

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

1

0

1

1

1

1

0

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

5060

5060

5070

5080

5325

6000

6010

6020

6020

6020

6030

6040

6050

6060

6070

6080

6090

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO GRADO MEDIO

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA
PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.
ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO/A. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

0

0

1

0

1

1

1

1

1

1

PC

PC

PC

PC

PC,S

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A111

P-A111

P-A22

P-A22

P-A22

P-A211

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

33320

33420

13756010

51720

51820

51920

54620

54720

5337220

5337320

5337420

5337520

5337620

5337720

5337820

5337920

5338020

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

GRDO/A EN PEDAGOGIA
LDO/A. PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A112

P-A112

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR DE ADMINISTRACION.

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5360720

5360820

5360920

5361020

5361120

5361220

5361320

5361420

5361520

5361620

5361720

55920

56320

59620

60020

62720

1619710

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA
PEDAGOGIA

PEDAGOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

   6.425,76

  10.308,72

  10.308,72

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL SUPERIOR FACULTATIVO...........

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA CON PRG

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

22

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

2584510

5356920

5357020

5357120

5357220

5357320

5357420

5357520

5357620

5357720

5357820

5368120

5368220

107420

107520

5361820

5361920

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A1

A2

A2

A2

A2

A2

A2

0

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

1

1

0

0

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

HACIENDA PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

SOCIOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

1

1

0

0

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211

P-A212

P-A212

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL GES. ADMINISTRATIVA............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5362020

5362120

14741010

14741110

14741210

14741310

107120

107220

107320

114720

114820

5358320

5358420

5358520

5358620

5358720

5358820

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

0

0

1

1

1

0

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

OB. PÚB.Y CONST.

ARQUIT. E INSTALAC.

ARQUIT. E INSTALAC.

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO TECNICO

ING.TEC.INDUSTRIAL

ING.TEC.INDUSTRIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

0

1

1

0

0

1

1

1

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A211

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

   6.005,88

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

18

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5358920

5359020

5359120

5359220

5359320

5359420

5359520

5359620

5359720

5359820

5359920

5360020

5360120

5360220

5360320

5360420

5360520

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

A2

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   6.005,88

   6.005,88

  11.210,16

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

PERSONAL TECNICO FACULTATIVO............

SECRETARIO/A DELEGADO PROVINCIAL.......

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

18

17

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

16

X----

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

5360620

8788710

825610

167620

169620

169520

169420

169320

169220

169120

169020

168920

168820

168720

168620

167520

169720

A2

A2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ASUNTOS SOCIALES

ARCHIVÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

0

PC,SO

PC,SO

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
ARCHIVERO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-A22

P-A22

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   9.401,04

   9.401,04

   9.401,04

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   8.928,36

   5.430,48

   5.430,48

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

16

16

16

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

1

1

1

167720

167820

167920

11557510

161520

161420

158620

158520

147120

147620

147520

147420

147320

147220

147720

609620

609720

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

1

1

0

0

0

0

1

1

0

0

1

1

1

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

0

0

1

1

0

0

1

1

1

0

0

0

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

609820

609920

610020

610120

610220

610320

610620

610720

610820

11540410

12063410

12414710

12443910

596020

596120

596220

596320

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

0

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

596520

596620

596720

596820

596920

597020

597120

597220

597320

597420

597520

597620

597720

597820

597920

598020

598120

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

598220

598320

598920

599020

599120

599220

599320

599420

599520

599620

599720

599820

607820

607920

608020

608120

608220

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   5.430,48

   7.695,96

   7.695,96

   7.695,96

   7.695,96

   7.695,96

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL DE ADMINISTRACION..............

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

15

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X-XX-

608320

608520

608620

608720

608820

608920

609020

609120

609220

609320

609420

609520

223720

223620

13707510

224220

224120

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C1

C2

C2

C2

C2

C2

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

1

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   7.695,96

   7.695,96

   7.695,96

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X-XX-

X-XX-

X-XX-

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

224020

223920

223820

199620

199720

199820

199920

200920

201120

201220

201320

201420

201520

201620

201720

201820

201920

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

14

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

203820

203920

204320

204420

204520

204620

204720

204820

204920

205020

205120

205220

205320

205420

205520

205620

205720

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   5.273,76

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

PERSONAL AUXILIAR DE ADMINISTRACION...

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

L

L

L

L

L

L

L

L

14

14

14

14

14

14

14

14

14

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

199520

199420

199320

12697910

206720

206620

205820

205920

206520

247420

247520

247620

247720

247820

13012210

248020

248120

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

C2

I

I

I

I

I

I

I

I

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

0

0

0

0

0

0

0

1

1

1

1

1

0

0

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21

P-C21
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   3.594,36

   3.594,36

   3.594,36

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.632,64

   3.280,44

   3.413,04

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO/A SUPERIOR.....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO/A GRADO MEDIO..................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

TITULADO GRADO MEDIO....................

EDUCADOR/A..............................

MONITOR.................................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

XX---

X----

XX---

12922210

13012010

247920

286620

286720

13552810

286820

286920

287020

287120

287220

287320

287420

291520

291620

3305110

3305210

I

I

I

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

II

III

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

TITULADO SUPERIOR

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

DIPLOMADO TRABAJO SO

EDUCADOR

P.TCO.INTEG.SOCIOC.

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL.PROFESOR E.G.B.

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

A17,C.C

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
ART.17.5 VI CONV.C.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
CONTACTO HAB. MENOR.

SEVILLA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   2.668,20

   2.668,20

   2.540,64

   2.540,64

   2.954,88

   2.954,88

   2.460,96

   2.460,96

   2.460,96

   2.460,96

   2.460,96

   2.367,60

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

CONDUCTOR/A.............................

CONDUCTOR/A.............................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A...............

CONSERJE................................

CONSERJE................................

PERSONAL SV. DOMESTICOS.................

PERSONAL SV. DOMESTICOS.................

PERSONAL SV. DOMESTICOS.................

PERSONAL SV. DOMESTICOS.................

PERSONAL SV. DOMESTICOS.................

TELEFONISTA.............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

636220

636320

372220

372120

5199520

5199420

474720

474320

474220

474020

474120

825910

5234320

5234620

5234720

5234820

5234920

IV

IV

IV

IV

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

CONDUCTOR

CONDUCTOR

AUX. ADMINISTRATIVO

AUX. ADMINISTRATIVO

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

PERS.LIMP. ALOJAM.

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

SEVILLA
PLAZAS A EXTINGUIR: 1

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA
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CENTRO DIRECTIVO:           D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SE

SEVILLAD.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD SECENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD 

Código Denominación
N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área  

Relacional/Cat. Profesional RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico
EUROS

Orden
D
o
t

40010

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

   2.241,36

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

ORDENANZA...............................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

L

L

L

L

L

L

L

L

L

L

00

00

00

00

00

00

00

00

00

00

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

X----

5235020

5235120

5235220

5235320

5235420

5235520

5235620

5235720

5234420

5234520

V

V

V

V

V

V

V

V

V

V

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

9999

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

PER.SER.GENERALES

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

12S

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

0

0

0

1

1

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

PC,S

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA


