LOCAL Y FUNCION PUBLICA
R R L] Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica

RETRIBUCIONES MENSUALES ANO 2022 - COLECTIVO "A"

(Subida del 3,5%)

/\ CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION

I RETRIBUCIONES PERSONAL FUNCIONARIO(*)
RETRIBUCIONES PAGAS EXTRAS

GRUPO SUELDO TRIENIO SUELDO TRIENIO COMPLEMENTO DE DESTINO
A1 1.256,89 48,38 775,61 29,86 Nivel Imp. mensual Nivel Imp. Mensual
A2 1.086,81 39,45 792,63 28,76 12 294,77 22 577,82
C1 816,01 29,86 705,28 25,78 13 320,23 23 619,27
C2 679,15 20,33 672,96 20,12 14 345,71 24 660,63
E 621,60 15,30 621,60 15,30 15 371,11 25 702,05

16 396,60 26 791,30

GRUPO D. PASIVOS MUFACE ISFAS MUGEJU 17 421,99 27 901,93
Al 115,17 50,42 50,42 50,42 18 447,45 28 943,38
A2 90,64 39,69 39,69 39,69 19 472,90 29 984,76
C1 69,62 30,48 30,48 30,48 20 498,33 30 1.097,90
Cc2 55,07 24,11 24,11 2411 21 536,47 -—-
E 46,95 20,56 20,56

(*) Para el personal funcionario e interino las pagas extras de junio y diciembre estaran formadas por sueldo y trienios, en su caso, con los importes que aparecen en el apartado de pagas
extras y una mensualidad del complemento de destino vigente . Ademas percibiran en junio y diciembre una paga adicional consistente en una mensualidad del complemento especifico
vigente.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION

| LOCAL Y FUNCION PUBLICA
iR ey Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica

RETRIBUCIONES MENSUALES ANO 2022 - COLECTIVO "A"

(Subida del 3,5%)

I RETRIBUCIONES PERSONAL LABORAL(™)
GRUPO SUELDO TRIENTO C.CAT C. CONV CJTURNC. |C.P.IRAB (| C.J TARDE C.J. PART PELIGROSIDAD
T 1.250,32 53,45 536,47 456,59 281,19 236,26 84,40 84,40 250,06 |
2 1.061,12 53,45 472,90 417,95 281,19 216,25 84,40 84,40 212,22
3 791,05 37,01 447,45 287,03 181,96 180,91 54,66 54,66 158,21
4 646,81 31,72 371,11 237,83 181,96 166,23 54,66 54,66 129,36
5 590,53 31,72 345,71 219,10 181,96 160,10 54,66 54,66 118,11

C.TRABAJO | C.DOMINGOY
GRUPO NOCTURNO FESTIVO

Euros/hora Euros/dia CAMINEROS
1 5,76 34,53 BIENIOS QUINQUENIOS
2 5,76 3453 Grupo 11l 40,13 56,12 |
3 4,66 27,64 Grupo V 29,96 41,92
4 4,66 27,64
5 4,66 27,64

(**) Para el personal laboral las pagas extras de junio y diciembre estaran formadas por una mensualidad del sueldo, antigliedad en su caso y complemento de categoria vigentes. Ademas
percibiran una paga adicional en los mismos meses de junio y diciembre consistente en una mensualidad del complemento de puesto de trabajo y del complemento de convenio.

[(***) Recogemos los importes minimos de cada grupo para laborales en plaza de funcionario
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JUMTA DE ANDRLUCIA

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION
LOCAL Y FUNCION PUBLICA
Direcciéon General de Recursos Humanos y Funcién Publica

RETRIBUCIONES MENSUALES ANO 2022 - COLECTIVO "A"

(Subida del 3,5%)

RETRIBUCIONES PERSONAL ALTOS CARGOS

CONCEPTO [PRESIDENTE | CONSEJERO | VICECONSEJERO
TOT. RET. MENSUAL _ 5.770,32 5.383,17 5.051,57
PAGAS EXTRAS 1.776,13 2.009,66

D. TERRITORIAL

DELEGADO

CONSEJO CONSULTIVO DE ANDALUCIA

CONCEPTO D. GRAL(Y) O PROVINCIAL(")|  ENBRUSELASC)
SUELDO 1.186,26 1.203,56 1.203,56
C.DESTINO 1.249,32 1.216,73 1.051,31
C.ESPECIFICO 2.082,96 1.378,10 1.485,70
P.Extras Sueldo 815,47 742,70 742,70
P.Extras C.Destino 1.249,32 1.216,73 1.051,31

Pagas Adicionales

CONSEJO TRANSPARENCIA Y PROTECCION DE DATOS DE ANDALUCIA

CONCEPTO [ PRESIDENTE | CONSEJERO SEC.GRAL.(%)

TOT. RET. MENSUA 5.770,32 5.679,16 SUELDO 1.186,26
C.DESTINO 1.249,32

C.ESPECIFICO 2.082,
P.Extras Sueldo 815,47
P.Extras C.Destino 1.249,32

CONSEJO AUDIOVISUAL DE ANDALUCIA

CONCEPTO | PRESIDENTE CONSEJERO SEC.GRAL.
TOT. RET. MENSU 5.383,17 5.051,57 5.051,57
PAGAS EXTRAS 1.776,13 2.009,66 2.009,66

CONCEPTO DIRECTOR
TOT. RET. MENSUAL 5.051,57
PAGAS EXTRAS 2.009,66

(*) Las pagas extras de junio y diciembre estaran formadas por las cantidades que se recogen en el presente cuadro para cada una de ellas.

(**) La paga extra de junio y diciembre estara formada por una mensualidad del sueldo y trienios que aparecen en cuadro aparte y expresamente para tales pagas en el apartado de
funcionarios y el complemento de destino vigente. Ademas percibiran en junio y diciembre una paga adicional consistente en una mensualidad del complemento especifico vigente.
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CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION

} LOCAL Y FUNCION PUBLICA
BTk R & ki Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica

RETRIBUCIONES MENSUALES ANO 2022 - COLECTIVO "A"

(Subida del 3,5%)

VARIOS
TIPOS DE COTIZACION S.S. BASES DE COTIZACION S.S.

EMPRESA TRABAJADOR TOTAL GRUPO MAXIMA MINIMA
C. COMUNES 23,60 4,70 28,30 1. Licenciado 4.139,40 1.629,30
DESEMPLEO (Indefinido) 5,50 1,55 7,05 2. Titulado grado medio 4.139,40 1.351,20
DESEMPLEO (Dgter. T. Comp) 6,70 1,60 8,30 3. Jefe administrativo 4.139,40 1.175,40
DESEMPLEO (Dgter. T. Parcial) 6,70 1,60 8,30 4. Ayudante no titulado 4.139,40 1.166,70
F.G.S. 0,20 0,00 0,20 5. Oficial administrativo 4.139,40 1.166,70
FORMACION PROFES. 0,60 0,10 0,70 6. Subalterno 4.139,40 1.166,70
HH. EE. FUERZA MAYOR 12,00 2,00 14,00 7. Auxiliar administrativo 4.139,40 1.166,70
HH. EE. 23,60 4,70 28,30 8. Oficiales de primera y segunda 4.139,40 1.166,70
9. Oficiales de tercera y espec. 4.139,40 1.166,70
10. Trab. >18 afos no cualificados 4.139,40 1.166,70
11. Trabajadores <18 afios 4.139,40 1.166,70

| I.P.R.E.M.: | 579,02 |

| S.M.I.: | 1000,00 |

INTERES LEGAL 3.00% .
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