Consejeria de Presidencia, Administracién
Publica e Interior
Agencia Digital de Andalucia

Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA CREACION DEL PUESTO CON MODO DE ACCESO POR LIBRE
DESIGNACION DENOMINADO "SECRETARIA GENERAL"

La propuesta de modificacion de la RPT de la Agencia Digital de Andalucia, incluye la creacion del
puesto denominado SECRETARIA GENERAL, de nivel 30 y adscrito al Grupo Al, con &rea funcional ADMINIS-
TRACION PUBLICA y las areas relacionales, PRESUPUESTOS Y GESTION ECONOMICA/ LEGISLACION Y REGI-
MEN JURIDICO

El articulo 78.2 del Real Decreto 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico (TREBEP) contempla la libre designacién con convocato-
ria publica como uno de los procedimientos de provision de puestos de trabajo en las Administraciones Pu-
blicas, consistente, seglin recoge el articulo 80 del mencionado texto legal, en la apreciacion discrecional de
la idoneidad de las personas candidatas en relacion con los requisitos exigidos para el desempefio del pues-
to.

El articulo 26 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcidn Plblica de la Junta
de Andalucia, establece que "podrd ser de libre designacion el puesto superior jerdrquico de cada unidad o
dependencia administrativa y los puestos de especial asesoramiento y colaboracién personal”. Por su parte, el
Decreto 390/1996, de 10 de diciembre, por el que regula la elaboracion y aplicacion de la relacién de puestos
de trabajo, dispone en su articulo 7, que el procedimiento de libre designacion es el sistema reservado para
la provisidon de puestos expresamente calificados de confianza o asesoramiento con nivel de complemento
de destino comprendido entre 26 y 30, ambos inclusive.

El articulo 16 del Decreto 128/2021, de 30 de marzo, por el que se aprueban los Estatutos de la
Agencia Digital de Andalucia, contempla la creacidn de la Secretaria General que desarrollara sus funciones
bajo la dependencia de la Direccidn Gerencia, como 6rgano de direccidén y administracion de la Agencia, co-
rrespondiendo a este Ultimo el nombramiento de la misma que debera recaer en persona funcionaria del
grupo Al.

La singular naturaleza de los cometidos a desempefiar, como 6rgano de direccion y administracion
de la Agencia, y la especial responsabilidad que implica el desempefio de este puesto, pues supone el
ejercicio de las funciones de direccién relativas a la administracion del régimen interno, personal, con-
tratacion administrativa, gestién econémica y presupuestaria y asistencia en asuntos juridicos de la
Agencia, hacen necesario que el mismo posea un perfil de provisién que demanda un mayor grado de flexi-
bilidad para la seleccidon de un candidato o de una candidata.

Asimismo, a la persona titular del puesto, creado estatutariamente y directamente dependiente de
la Direccion Gerencia. le corresponde la adopcidn de decisiones directas o compartidas, en las materias de
régimen interno, personal, contratacién administrativa, gestion econémica y presupuestaria y asistencia en
asuntos juridicos y la elaboracién de propuestas de resolucion que tienen una repercusion significativa en el
funcionamiento dela Agencia Digital de Andalucia.

En consecuencia, teniendo en cuenta las funciones citadas, se estima conveniente que este puesto
tenga como forma de provision la libre designacién entre el personal funcionario que, reuniendo los requisi-
tos de grupo y experiencia, presente su candidatura a la convocatoria publica anunciada al efecto.
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La especial exigencia derivada de la amplitud y diversidad de formacion, experienciay competencias perso-
nales, que debe reunir la persona titular del puesto, asi como la responsabilidad derivada de las funciones
de direccidn de otros puestos sobre el trabajo de un equipo de profesionales a su cargo, hacen necesario
que el mismo posea un perfil de provisién que demanda un mayor grado de flexibilidad para la seleccion de
un candidato o de una candidata.

Asimismo, a la persona titular del puesto le corresponde el asesoramiento sobre planificacion ge-
neral y actuaciones nucleares en materia de fondos europeos, asi como sobre la gestion de la financiacién
mediante fondos europeos de la politica publica desarrollada por la Agencia Digital de Andalucia.

En consecuencia, teniendo en cuenta las funciones y responsabilidades citadas, se estima conve-
niente que este puesto tenga como forma de provision la libre designacidn entre el personal funcionario
que, reuniendo los requisitos de grupo y experiencia en el area funcional, presente su candidatura a la
convocatoria pUblica anunciada al efecto.

EL DIRECTOR GERENTE DE LA AGENCIA DIGITAL DE ANDALUCIA
Fdo.: Radl Jiménez Jiménez

FIRMADO POR RAUL JIMENEZ JIMENEZ 25/01/2022

PAGINA 2/2

VERIFICACION Pk2jmQ32LRHP78MSBGCZ5ZLQ6WLABQ https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmQ32LRHP78MSBGCZ5ZLQ6WLABQ

