JUNTA DE ANDALUCIA

Consejeria de Presidencia, Administracion Publica e Interior
Direccién General de Planificacién y Evaluacién

CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO anverso

1/ IDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO NUM CUERPO

SERVICIO DE EVALUACION DE LA GESTION Y CONTROL |1 P-All1l

DE LA CONTRATACION (nive/ 28)

CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE TRABAJO LOCALIDAD

DIRECCION GENERAL DE CONTRATACION OFICINA TECNICA DE COORDINACION DE LA SEVILLA
CONTRATACION CON FONDOS EUROPEOS

2/ DESCRIPCION DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACION (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA

CLAVE DE
TAREAS OPERACION
Realizar los informes y estudios funcionales y técnicos que le sean requeridos por las unidades IF

tramitadoras de los contratos y encargos a medios propios financiados con fondos europeos en los

diferentes organos de contratacion

Las relaciones con las personas titulares de los érganos y el personal al servicio de la Administracion de CDh
la Junta de Andalucia y de sus entidades instrumentales, dentro del &mbito que les corresponda, a fin de

obtener la informacion que sea necesaria.

Supervision y analisis de la documentacion preparatoria de los expedientes de contratacién que se IS
determinen.

Supervision y analisis de la documentacion preparatoria de los encargos a medios propios regulados en el IS
articulo 53 bis de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia que se

determinen

El seguimiento del cumplimiento de las instrucciones y recomendaciones dictada por la Oficina Técnica IS
Proponer la inclusion en expedientes concretos de contratacién de la Administracion de la Junta de PR

Andalucia y de sus entidades instrumentales de consideraciones de tipo social, medioambiental y de
innovacion y desarrollo, que se relacionen con el objeto del contrato.
Elaboracion de informes de seguimiento de operaciones financiadas con Fondos Europeos IF

3/ EXPERIENCIA

AREA FUNCIONAL N° DE ANOS AREA RELACIONAL N° DE ANOS
CONT. ADM. Y REG. PAT 3 HACIENDA PUBLICA 3
ADMINISTRACION PUBLICA 3
4/ TITULACION

5/ FORMACION

6/ OTRAS CARACTERISTICAS




CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO reverso

7/ CARGA DE TRABAJO ESTIMADA

. PERIODO VOLUMEN DE . . .
DENOMINACION DE INDICADORES DE MEDIDA CONSIDERADO ACTIVIDAD T.U.E. V*TUE % OCUPACION
Supervision y analisis Qe la doc_umentamon preparatoria Afio 120 8,25 horas 990 75
de los encargos a medios propios y contratos
Informes y analisis emitidos Ao 44 3 horas 132 10
Orientaciones y consultas a gestores Afo 80 2,5 horas 198 15

OTROS INDICADORES

OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO

Sevilla, a la fecha de la firma electronica

EL DIRECTOR GENERAL DE CONTRATACION
Alejandro Torres Ridruejo




