Consejeria de Hacienda y Financiacién Europea
Secretaria General Técnica

Junta de Andalucia

MEMORIA FUNCIONAL PROPUESTA DE MODIFICACION DE LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO
DE LA SECRETARIA GENERAL TECNICA

El Decreto 116/2020 de 8 de septiembre establece la estructura organica de la Consejeria de
Hacienda y Financiacién Europea. Posteriormente, se ha visto modificado por el Decreto-ley 3/2021, de 16
de febrero; Decreto 122/2021, de 16 de marzo; y Decreto 128/2021, de 30 de marzo. Como consecuencia
de ello, se han asumido nuevas competencias entre los distintos centros directivos, entre los que se
encuentra la Secretaria General Técnica. A ello cabe afiadir las medidas de agilizacién administrativa y
racionalizacién de los recursos para la impulso a la recuperacién y resiliencia en el ambito de la Comuni-
dad Auténoma de Andalucia adoptadas al amparo del Decreto-Ley 3/2021, de 16 de febrero.

De otra parte, mediante el Decreto-ley 16/2020, de 16 de junio, por el que, con caracter extra-
ordinario y urgente, se establecen medidas en materia de empleo, asi como para la gestiéon y adminis-
tracién de las sedes administrativas ante la situacién generada por el coronavirus (COVID-19), se regula la
gestiéon y administraciéon de los edificios administrativos, estableciendo que en los edificios de uso
compartido corresponde la gestiéon y administracion completa del edificio al drgano competente de una
sola de las Consejerias o0 agencias que tengan en él su sede, a quien quedara adscrito mediante resolu-
cién de la Direccion General de Patrimonio

En virtud de dicho Decreto, mediante Resolucién de 21 de julio de 2020, de la Direccién Ge-
neral de Patrimonio, se adscribe a esta Consejeria el edificio administrativo Torretriana, situado en la calle
Juan Antonio de Vizarrén s/n, de Sevilla, y el edificio destino a archivos, con destino a sedes de de-
pendencias administrativas de varias Consejerias. A esta circunstancia se afiade, que conforme al nuevo
Decreto de estructura de esta Consejeria se asume la competencia en la gestion de Fondos Europeos,
recayendo por tanto el Servicio de Administracion General de la Secretaria General Técnica la gestién y
administracién del edificio donde actualmente se encuentra el personal de Fondos Europeos ( Edificio
Prensa en Isla de la Cartuja).

Abundando en lo anteriormente expuesto, cabe destacar las singularidades del edificio Torre-
triana. Consta de una gran superficie, aproximadamente 54.000 m?, y con una compleja estructura en
cuanto a instalaciones. Dichas instalaciones requieren de una adecuada supervision y control del mante-
nimiento y conservacién de las mismas que, con la estructura actual de este Servicio es imposible ofrecer
adecuadamente. Entre estas instalaciones destacar: Instalaciéon eléctrica de alta y media tensién, Insta-
lacion de trigeneracidn, Instalacién de energia solar, Aparatos elevadores, Instalacion de climatizacion y
ventilacion, Instalacion de abastecimiento de agua fria y caliente sanitaria, Instalacién de
saneamiento,Instalacion de abastecimiento de gas natural, Instalacion de deteccién y extincion de
incendios asi como la conexién de esta con el sistema de gestién y control de instalaciones y con la cen-
tral de seguridad, Instalaciones de telecomunicaciones: que comprenden la red integrada de voz y datos,
con sus repartidores, Sistema de seguridad: que comprende todos los elementos de deteccién de intru-
sién y control de acceso al edificio y sus distintas dependencias, Sistema de control de acceso: que comp-
rende todos los elementos de control de acceso al edificio, asi como de gestion de personal y de visi-
tantes, los programas informaticos que los hacen operativos y cualquier otro elemento necesario para el
correcto funcionamiento del sistema, Instalacidn de pararrayos, etc.




Por otra parte, cabe destacar que de acuerdo con el Decreto Ley entre las funciones que co-
rresponden al 6rgano gestor de los edificios de uso compartido se encuentra la de tramitar la con-
tratacion de proyectos y ejecucién de obras de conservacion, de mantenimiento, de acondicionamiento,
reforma, rehabilitacién o ampliacién que requieran el edificio, competencias antes atribuidas el Servicio
de Edificios Administrativos y Supervisién de Proyectos de la Direccién General de Patrimonio que cuenta
en su plantilla con personal técnico cualificado en las dreas requeridas para que esta funcione. Dado que
el Servicio de Administracidon General de la Secretaria General Técnica cuenta en su plantilla con una plaza
de arquitecto, para el ejercicio de las funciones que actualmente le corresponden seria preciso contar con
un ingeniero con conocimientos en instalaciones de edificios.

Asimismo, el Decreto-Ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan medidas de agili-
zacion administrativa y racionalizacion de los recursos para la impulso a la recuperacion y resiliencia en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se convierte en un instrumento, encuadrado dentro del
marco del Instrumento Europeo de Recuperacién “Next Generation EU” y la inyeccion de los fondos
adicionales React EU, habilita a nuestra Comunidad Auténoma para desarrollar y ejecutar distintas inver-
siones en un horizonte muy limitado de tiempo.

Dado que a esta Consejeria le corresponde la programacién, coordinacion, seguimiento, veri-
ficacién, control y evaluacion de las actuaciones de contenido econémico y financiero que, en el marco de
las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, se derivan de las intervenciones de los Fon-
dos Estructurales, Fondo de Cohesién, y otros instrumentos financieros no estructurales establecidos por
la Unién Europea y el Banco Europeo de Inversiones, actuando como 6rgano técnico en las relaciones
que, para el ejercicio de dicha coordinacion, se hayan de establecer entre los drganos de la Adminis-
tracién autonémica, la Administraciéon General del Estado y la Unién Europea, exceptuando las relaciones
que corresponden a otros 6rganos de la Administracidn autondmica en virtud de las competencias que
ostentan, resulta urgente y necesario reforzar el personal de los diferentes Centros Directivos dependien-
tes a fin de llevar a cabo una gestion eficaz y eficiente.

Ante esta asuncion de nuevas competencias, y a fin de poder ejercerlas de manera eficaz y
eficiente, resulta indispensable contar con los recursos humanos necesarios para atender la carga de tra-
bajo asumida por este centro directivo.

Por ello, se propone la creacién de los puestos que se relacionan a continuacion:

1. Asesor/a Técnico/a (nivel 27) bajo la dependencia de la Coordinaciéon SGT.
2. En el Servicio de Administracién General:
1. Asesor Técnico Nivel 26. Titulacién : Ingeniero */ Ingeniero Técnico*. Grupo A1/A2
2. Asesor/a Técnico/a Nivel 25 . Grupo A 1 1100
3. Negociado de Gestién Nivel 18. Grupo C1
3. Gabinete Técnico (nivel 27) en el Servicio de Personal, al que quedan adscritos los puestos de tra-
bajo preexistentes de Asesor Técnico (cdd. 9325310) y Asesor Técnico (cod. 6672010).
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