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CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO anverso

1/ IDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO NUM CUERPO
CONSEJERO TECNICO 1 Alll

DI

CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE TRABAJO

RECCION GENERAL DE PATRIMONIO SUBDIRECCION GENERAL

LOCALIDAD
SEVILLA

2/ DESCRIPCION DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACION (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA

TAREAS

CLAVE DE
OPERACION

La colaboracién, apoyo y asesoramiento a la Direccion y la Subdireccion en el ejercicio de las
competencias y facultades que le corresponden como titular de bienes y derechos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

OR

El apoyo a la Direccién y la Subdireccién en la elaboracién y coordinacién de propuestas
normativas en materia de patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asf como la
coordinacién, ordenacién y administraciéon de éste y la aplicaciéon del régimen juridico
patrimonial.

EP

El apoyo a la Direccién y a la Subdireccién en el impulso, establecimiento de directrices y el
asesoramiento a los departamentos y entidades de la Junta de Andalucia para la ejecucién
de proyectos que hayan de ejecutarse a través de férmulas de colaboracién publico-privada.

OR

La colaboracién y apoyo en el asesoramiento y la coordinacién de trabajos que deben llevarse
a cabo con otras Consejerias o Entidades de Derecho publico o Privado de la Junta de
Andalucia para el impulso y ejecucién de proyectos patrimoniales.

OR

El apoyo a la coordinacién de servicios horizontales de la Direccién general, como la
elaboracién del presupuesto de la seccién 3100 y la coordinacién de tareas relacionadas con
la gestién de personal en el &mbito de competencias de la Subdireccién General.

OR

La realizacién de memorias e informes que requiera la Direccién General en el &mbito de sus
competencias.

La elaboraciéon de memorias en materia de personal y contratacion.

El apoyo a la Subdireccién en los trabajos relacionados con la presentacién de propuestas
de contestacién a Preguntas Parlamentarias y contestaciones a la atencién de solicitudes y
reclamaciones remitidas por el Consejo de Transparencia y Proteccién de Datos de Andalucia.

El apoyo a la Subdireccién para la coordinaciéon de trabajos que impliquen a dos o mas
Servicios.

3/ EXPERIENCIA

AREA FUNCIONAL N° DE ANOS AREA RELACIONAL

N° DE ANOS

LEGISLACION Y REGIMEN JURIDICO 3

ADMINISTRACION PUBLICA

ARQUITECTURA E INSTALACIONES

FIRMADO POR

MYRIAM DEL CAMPO SANCHEZ

25/10/2021

PAGINA 1/3

VERIFICACION

Pk2JmCTHISNGBNRNCLU4AVEEM6X7TJ

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmCTHJSNGBNRNCLU4AVEEM6X7TJ

4/ TITULACION

5/ FORMACION

6/ OTRAS CARACTERISTICAS

SEVILLA
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CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO reverso

7/ CARGA DE TRABAJO ESTIMADA
. PERIODO VOLUMEN DE . . .
DENOMINACION DE INDICADORES DE MEDIDA CONSIDERADO ACTIVIDAD TU.E. V*TUE % OCUPACION ’

Trabajos de apoyo, asesoramiento y colaboracién Afio 330 2 h/dia 660 50%

con la Direccién y Subdireccién.

Elaboracién de memorias e informes. Afio 330 2 h/dia 660 50%

OTROS INDICADORES

OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO
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