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 CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISIÓN Y CARGA DE TRABAJO  anverso 

1/ IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO 

DENOMINACIÓN DEL PUESTO 
SECCIÓN DE GESTIÓN DE CATÁLOGOS 
Código  13201710 – nivel 25 

NUM 
1 

CUERPO 
P-A112 

CENTRO DIRECTIVO 
DIRECCIÓN GENERAL DE CONTRATACIÓN 

CENTRO DE TRABAJO                                                          
SERVICIO DE RACIONALIZACIÓN Y CENTRALIZACIÓN 
DE LA CONTRATACIÓN 
 

LOCALIDAD 
SEVILLA 

 

2/ DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACIÓN (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA 

 TAREAS  
CLAVE DE 

OPERACIÓN 
 

 La elaboración, publicación y actualización del Catálogo de Obras, Suministros y Servicios Centralizados.  OR  

 
La gestión presupuestaria de los expedientes de contratación centralizada cuando se produzca la 
centralización de los créditos presupuestarios o de alguna de las actuaciones de gasto y demás créditos 
asignados a la Dirección General. 

 
OR-GA 

 

 
La elaboración, publicación, actualización y suspensión del Catálogo de Bienes y Servicios Homologados 
de la Junta de Andalucía. 

 OR  

 

La tramitación de los acuerdos de adhesión al Catálogo de Bienes y Servicios homologados, de 
conformidad con lo establecido en el Decreto 39/2011, de 22 de febrero, por el que se establece la 
organización administrativa para la gestión de la contratación de la Administración de la Junta de 
Andalucía y sus entidades instrumentales y se regula el régimen de bienes y servicios homologado 
Asesorar a otras Administraciones Públicas, instituciones, organismos en materia de contratación 
centralizada y sobre el régimen de homologación de bienes y servicios. 

 

OR 

 

 Obtención, tratamiento y análisis de la información de la contratación centralizada y homologada.  IS-OR  

 
Definición funcional de la transformación digital de los procesos de contratación centralizada y 
homologada 

 
PR 

 

     

     

 

3/ EXPERIENCIA 

 ÁREA FUNCIONAL  Nº DE AÑOS  ÁREA RELACIONAL  Nº DE AÑOS  

 
CONT. ADM. Y REG. PAT 

 2  
HACIENDA PÚBLICA 

ADM. PÚBLICA 
 

2 
2 

 

         

 

4/ TITULACIÓN 

 

 

 

 

5/ FORMACIÓN 

 

 

 

6/ OTRAS CARACTERÍSTICAS 

 

 

 

 



 CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISIÓN Y CARGA DE TRABAJO  reverso 

7/ CARGA DE TRABAJO ESTIMADA 

 

 

DENOMINACIÓN DE INDICADORES DE MEDIDA 
PERÍODO 

CONSIDERADO 
VOLÚMEN DE 

ACTIVIDAD 
T.U.E. V * TUE % OCUPACIÓN 

Gestiones en los catálogos Año 180 6,2 horas 1116 84,50 

Tramites contables Año 50 2 horas 100 7´57 

Orientaciones y consultas a gestores Año 100 1 horas 100 7´57 

      

      

      

 

OTROS INDICADORES 

 

 

 

 

 

 

OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO 

 

 

 

 

 

 

 
  

Sevilla, a la fecha de la firma electrónica 
 

EL DIRECTOR GENERAL DE CONTRATACIÓN 
Alejandro Torres Riedruejo 

 


