
MEMORIA JUSTIFICATIVA DE LA MODIFICACIÓN  DE LA RELACIÓN DE PUESTOS DE TRABAJO DE
LA CONSEJERÍA DE HACIENDA Y FINANCIACIÓN EUROPEA  CORRESPONDIENTE  A LA DIRECCIÓN
GENERAL DE  ENERGÍA 
 
1.  Justificación de la Propuesta.
El Decreto del Presidente 3/2020, de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuración
de Consejerías,  ha venido  a realizar  una nueva distribución de las competencias  en materia  de
Industria, Energía y Minas. De acuerdo con el mismo, las competencias en materia de actividades
industriales y mineras que hasta entonces venían siendo desempeñadas por la Secretaría General
de Industria,  Energía y Minas,  de la hasta entonces Consejería  de Hacienda,  Industria,  y  Minas,
vienen a atribuirse a la nueva Consejería de Transformación Económica, Industria, Conocimiento y
Universidades,  mientras  que  las  competencias  en  materia  de  Energía  siguen  residiendo  en  la
Consejería  de  Hacienda  y  Financiación  Europea,  también  de  nueva  creación,  a  salvo  de  las
competencias que en esa materia se atribuyan a la Consejería de la Presidencia,  Administración
Pública e Interior.

Posteriormente,  el  Decreto  116/2020,  de  8  de  septiembre,  por  el  que  se  establece  la
estructura orgánica de la Consejería de Hacienda y Financiación Europea delimita las competencias
que corresponden a la Consejería en materia de Energía, competencias que serán ejercidas a través
de la Dirección General de Energía, de nueva creación. De otro lado, el Decreto 117/2020, de 8 de
septiembre,  por  el  que  se  regula  la  estructura  orgánica  de  la  Consejería  de  Transformación
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades, establece que las competencias en materia de
actividades  industriales  y  mineras  serán  desarrolladas  en  el  ámbito  de  esa  Consejería  por  la
Secretaría General de Industria y Minas, también de nueva creación. 

El Decreto 116/2020, estableció, igualmente, en su artículo 2.3 la adscripción a la Consejería
de  Hacienda  y  Financiación  Europea  de  la  Agencia  Andaluza  de  la  Energía,  sin  perjuicio  de  su
adscripción a la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e Interior.

De acuerdo con lo  anterior,  en una primera fase,  se  procedió,  mediante acuerdo  de los
titulares  de las  Viceconsejerías  de  ambas Consejerías  a  realizar  el  reparto  de los  puestos  y  del
personal  que  venía  prestando  servicios  en  la  antigua  Secretaría  General  de  Industria  y  Minas,
adscribiéndolo en su caso, a la Secretaría General de Industria y Minas o a la Dirección General de
Energía, y así se reflejó en la Resolución de 16 de abril de 2021, de la Dirección General de Recursos
Humanos  y  Función  Pública,  por  la  que  se  adecua  la  adscripción  orgánica  de  las  unidades
administrativas  y  puestos  de trabajo  de  la  relación de  puestos  de trabajo  de la  Administración
General  de la  Junta  de  Andalucía,  correspondiente  a  la  Consejería  de  Hacienda  y  Financiación
Europea. (BOJA núm. 75 de 22 de abril).
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Una vez adscrito el personal correspondiente a esta Dirección General, se pone de manifiesto
que  resulta  necesaria  para  el  desarrollo  de  las  funciones  asignadas  a  este  centro  directivo,  la
reestructuración del mismo, así como la creación de determinados puestos que suplan las carencias
que ha supuesto el reparto de tales efectivos, mientras que se han agudizado las necesidades de
personal en el ámbito de Energía,  por  toda la demanda en materia de Energías Renovables, que
hacen indispensable el  refuerzo  de dichos Servicios  en las  diferentes  provincias  así  como  en los
Servicios Centrales.

Por otra parte, y de acuerdo con lo establecido tanto en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administración de la Junta de Andalucía, como en el Informe Definitivo de la Intervención General de
la Junta de Andalucía de Auditoría de Agencias Públicas Empresariales de 29 de mayo de 2019,  resulta
imprescindible  la  creación  de  determinados  puestos  de  trabajo  en  la  Dirección  General  para  su
adscripción a la Agencia Andaluza de la Energía. 

 
 La Agencia Andaluza de la Energía (en adelante AAE) es una agencia pública empresarial de las
previstas en el artículo 68.1. b) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta de
Andalucía, según lo dispuesto en el artículo 1 del Decreto 21/2005, de 1 de febrero, por el que se
aprueban los estatutos de la entidad, en la redacción dada por el Decreto 8/2014, de 21 de enero, por
el que se modifican los citados estatutos.  

El  artículo 3 de los estatutos de la AAE indica que, dentro de las funciones atribuidas en
materia de subvenciones y ayudas, se incluyen las potestades públicas de inspección, comprobación
de la realización de la actividad y del cumplimiento de la finalidad para la que se hubiese concedido la
subvención, así como los reintegros que procedan. De igual modo, en el mismo artículo se relacionan
las potestades y prerrogativas públicas (revisión en vía administrativa, fe pública y certificación de
actos  y  acuerdos  y  aquellas  otras  prerrogativas  atribuidas  por  la  legislación  o  el  ordenamiento
jurídico).

Conforme a lo indicado en el artículo 6.1 de los citados estatutos, el ejercicio de las potestades
administrativas en el seno de la AAE corresponde a la Presidencia, al Consejo Rector y a la Dirección
Gerencia de la entidad y el asesoramiento jurídico para el mismo corresponde al Gabinete Jurídico de
la Junta de Andalucía, conforme a lo dispuesto en el artículo 24.8 de los estatutos modificados.

Por su parte, las potestades y prerrogativas públicas se ejercerán en los términos previstos en
el artículo 69.3 de la precitada Ley 9/2007, de 22 de octubre y en las disposiciones adicionales quinta y
sexta de la Ley 1/2011, de 17 de febrero de reordenación del sector público de Andalucía. En este
sentido, estas funciones podrá llevarlas a cabo bajo la dirección funcional de la agencia, el personal
funcionario perteneciente a la Consejería a la que esté adscrita, pudiéndose configurar en la relación
de  puestos  de trabajo  correspondiente,  a  las  unidades administrativas  precisas,  que  dependerán
funcionalmente de la agencia.

Para el correcto desempeño de las funciones y potestades que la AAE tiene atribuidas resulta
indispensable incorporar a la Relación de Puestos de Trabajo de la Consejería aquellos puestos que
resulten necesarios en aplicación de lo dispuesto en el artículo 69.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre
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y en las disposiciones adicionales quinta y sexta de la Ley 1/2011, de 17 de febrero, dotándola del
personal  funcionario  adecuado  para  el  correcto  desempeño  de  su  misión,  y  así  lo  ha  indicado
recientemente la Intervención General de la Junta de Andalucía en el mencionado informe sobre las
entidades públicas empresariales realizado por encargo del Consejo de Gobierno en su sesión del 26
de enero de 2019.

 
2. Contenido de la Propuesta.
 

 Teniendo  en  cuenta  que  uno  de  los  objetivos  principales  de  la  Dirección  General  está
orientado  a  la  simplificación  y  digitalización  de  los  procedimientos  propios  de  este  área,  y
considerando la variedad y complejidad de la normativa energética, se hace indispensable el refuerzo
del  área jurídica de la Dirección General;  de esta forma se propone la creación de un puesto de
Gabinete Técnico Asuntos Jurídicos nivel 27 al que se adscribiría el único puesto con requisito de
Licenciado en Derecho de la Dirección General, Asesor Técnico Cód. 9898610, así como otro puesto de
nueva  creación Asesor/a  Técnico/a con las  mismas  características.  De  este  modo,  se podría  dar
respuesta no solo a estas necesidades sino a todas aquellas relacionadas con el área jurídica que
surgen en la Dirección General, y para las que en estos momentos se carece de personal que permita
abordar las mismas. Asimismo con la creación y ocupación de dichos puestos se podrían coordinar las
actuaciones con los Servicios de las Provincias en materia jurídica y prestarles apoyo cuando fuera
necesario.

Igualmente se propone la creación de un puesto de Asesor/a Técnico/a que venga a reforzar
el área técnica de la Dirección General, especialmente en lo referente al Departamento de Energías
Eléctricas, de forma que realice tareas, entre otras de apoyo al seguimiento de planes de calidad
anuales  de  suministro  eléctrico,  la  evaluación  de  planes  de  inversión  anuales  de  empresas  de
distribución  y  transporte  de  suministro  eléctrico  o  el  seguimiento  de  la  ejecución  de  planes  de
inversión de empresas distribuidoras eléctricas.

Por otra parte, la modificación de la Relación de puestos de la Dirección General  debe incluir,
igualmente,  tal  y  como  se  ha  expuesto  anteriormente,  aquellos  puestos  que  se  crean  para  su
adscripción a  la  Agencia  Andaluza  de  la  Energía  para  que  así  se  garantice  el  desempeño  de  las
potestades administrativas por personal funcionario en el ámbito de la misma.
En particular, las áreas de actuación afectadas son:
    •  El  seguimiento  y  evaluación  de  las  actuaciones,  que  incluirá  las  potestades  públicas  de
inspección, comprobación de la realización de la actividad y del cumplimiento de la finalidad para la
que se hubiese concedido la subvención.
    • Los reintegros que procedan y la revisión en vía administrativa.
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   • La fe pública y certificación de actos y acuerdos, distintas a las atribuidas a alguno de los órganos
de gestión de la entidad.
     • y aquellas otras prerrogativas atribuidas por la legislación o el ordenamiento jurídico.
    En este sentido, es importante resaltar que todas estas actuaciones podrán contar con el apoyo del
personal  de  la  AAE  en  cuanto  se  trate  de  funciones  accesorias  o  complementarias  de  carácter
eminentemente técnico y especializado, recopilatoria y analítica de información, correspondiendo la
responsabilidad  última  de  control  y  supervisión  de  estas  tareas  al  personal  funcionario  adscrito
funcionalmente a la AAE.
    De  esta  forma,  se  propone  la  creación  del  puesto   Gabinete  Financiación y  Promoción  de
Actuaciones Energéticas  nivel 28, y forma de adscripción PLD. Dependiendo de él, se propone la
creación  de  dos  puestos  de  Asesor  Técnico nivel  25  que  apoyarían  en  sus  funciones  a  dicho
Consejero.
Creación de puestos  
GABINETE TÉCNICO DE ASUNTOS JURÍDICOS PLD nivel 27.  A1  P- A111    Área funcional:  Lég. Rég.
Jurídico /Área relacional: Administración Pública Titulación: Ldo. Derecho
ASESOR/A  TÉCNICO/A  PC  nivel  25  Área  funcional:   Lég.  Rég.  Jurídico  /Área  relacional:
Administración Pública Titulación: Ldo. Derecho
ASESOR TÉCNICO/A PC nivel 25 Área funcional: Industria y Energía. Titulación: Ingeniero Industrial.
Ingeniero de Minas
GABINETE FINANCIACIÓN Y PROMOCIÓN DE ACTUACIONES ENERGÉTICAS PLD nivel 28  P-A111
Área funcional: Adm. Pública Otras características: Ads. Func. Agencia Andaluza de la Energía
ASESOR  TÉCNICO/A  PC  nivel  25  (2  puestos)  P-A111  Área  funcional:  Adm.  Pública  Otras
características: Ads. Func. Agencia Andaluza de la Energía

 
 EL DIRECTOR GENERAL DE ENERGÍA 
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