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Programa

Tipo Agrupación 1 RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO

Unidad Orgánica

Grupo Preferente

Especialidad

Titulación

Área Funcional

Categoría Profesional

Nivel Inferior

Provincia

Cuerpo

Nivel Competencial

Adscripción FUNCIONARIOSF

Modo Acceso 1

Modo Acceso 2

Grupo

Colectivo

Nivel Superior

País

LocalidadMunicipio

Régimen Jurídico

Denominación puesto

Gr. Estad. Homog.

Solo Grupo Preferente

Temporalidad

Operación de Acceso

Administración

Área Relacional

Factores

Formación Caract. Singulares

Unidades Afectadas S

Entidad Instrumental S

SIMULACIÓN Y PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE RPT

Tipo Cuerpo/Especialidad

Efectivos Reales N
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

MALAGAD.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y AD. LO

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

3594510

  21.869,52

  13.465,32

  13.465,32

  13.465,32

  20.744,88

  12.303,96

  12.303,96

  14.324,28

  12.303,96

  10.042,80

  14.733,48

  10.756,68

   7.114,56

  13.769,04

   8.849,64

  20.744,88

  13.838,16

SECRETARIO/A GENERAL PROVINCIAL......

A.T. PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

A.T. PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

A.T. PREVENCIÓN RIESGOS LABORALES....

SV. ADMINISTRACION LOCAL.............

A.T.-ANÁLISIS ECONÓMICO EE.LL........

A.T.-COORD. PROG. INVER. PROV........

SC. REGIMEN JURIDICO.................

ASESOR/A TÉCNICO/A...................

NG. COORDINACIÓN CORPORACIONES LOCALE

SC. GESTIÓN ECONÓMICA CC.LL..........

ASESOR/A TÉCNICO/A-PRESUPUESTOS......

NG. GESTIÓN..........................

SC. GESTIÓN INVERSIONES..............

NG. TRAMITACIÓN......................

SV. JUSTICIA.........................

ASESOR/A TÉCNICO/A...................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

25

25

25

27

25

25

25

25

20

25

23

20

25

18

27

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

2

3

2

2

2

2

1

2

1

1

2

1

3

2

6697410

14061910

14085810

14085910

2642310

7804310

7804410

2642410

7804210

77510

2642510

77610

2642610

7804710

7796310

2978010

6698710

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1-A2

A1-A2

A1

A1-A2

A2-C1

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A1-A2

C1-C2

A1

A1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

1

1

1

1

1

200

500

510

520

1000

1005

1010

1015

1020

1025

1030

1035

1040

1045

1050

2000

2005

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS

PRES.Y GEST. ECON.

SEGURIDAD

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD

ADM. PÚBLICA

SEGURIDAD

ADM. PÚBLICA

ADM. LOCAL

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. LOCAL

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. LOCAL

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. LOCAL

HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. LOCAL

ADM. LOCAL

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

P.R.L.-NIV. SUPERIOR

ADMON. LOCAL

LDO. DERECHO

LDO. DERECHO

14B

14B

14B

14B

81A

81A

81A

81A

81A

81A

81A

81A

81A

81A

81A

14B

14B

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

0

1

1

0

0

1

1

1

1

1

PLD

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

AL

AL

AL

MALAGA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

P-A111

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A112

P-A112

P-A111

P-A111

P-A211

P-A112

P-A112

P-A211

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

MALAGAD.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y AD. LO

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

3594510

   8.849,64

   4.753,80

  13.769,04

  15.659,04

  10.042,80

   8.849,64

  15.223,20

   8.849,64

  14.733,48

  13.838,16

   7.686,48

  12.829,20

NG. GESTIÓN..........................

ADMINISTRATIVO/A.....................

SC. COOPERACIÓN JUSTICIA.............

ASESOR/A TÉCNICO/A...................

NG. GESTIÓN..........................

NG. GESTIÓN..........................

SC. RELACIONES ADMON. JUSTICIA.......

NG. TRAMITACION......................

DP. INST. PROTECCIÓN REFORMA.........

ASESOR/A TÉCNICO/A MENORES...........

ASESOR/A TÉCNICO/A-REFORMA...........

ASESOR/A TÉCNICO/A...................

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

18

15

25

25

20

18

25

18

25

25

23

23

XXXX-

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

1

2

2

1

1

2

1

2

2

1

1

992910

11534410

3113610

7139010

80510

3113810

8457310

8457410

9113310

13496110

511010

11402410

C1-C2

C1

A1-A2

A1

A2-C1

C1-C2

A1

C1-C2

A1-A2

A1

A1-A2

A1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

CR

CR

CR

2008

2009

2010

2015

2020

2025

2030

2035

2040

2043

2045

8999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

LDO. DERECHO

DPL.PROFESOR E.G.B.

LDO. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

GRDO/A EN DERECHO

LDO. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PSICOLOGIA

PEDAGOGIA

LDO. DERECHO

14B

14B

14B

14B

14B

14B

14B

14B

14B

14B

14B

14B

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

PC

PC,SO

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

Procede de la Unidad:    172210 C.MENORES INFRACTORES SAN FCO.DE ASIS

Procede de la Unidad:    172210 C.MENORES INFRACTORES SAN FCO.DE ASIS

Procede de la Unidad:    172210 C.MENORES INFRACTORES SAN FCO.DE ASIS

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
DISPONIBILIDAD

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-A111

P-C11

P-A12

P-A111

P-A12

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

MALAGASERVICIOS APOYO ADMON. DE JUSTICIA MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y AD. LO

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

37310

  17.154,12

   5.257,56

   6.736,92

SECRETARÍA INSTITUTO MEDICINA LEGAL..

TITULADO GRADO MEDIO.................

CONDUCTOR............................

1

4

4

F

F

F

26

18

14

XXXX-

X----

X-XX-

37957010

12477110

3025310

A1

A2

C2

1

0

0

1000

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

DPL. TRABAJO SOCIAL

14B

14B

14B

1

4

4

1

0

0

PLD

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A111

P-A22

P-C22
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

TORREMOLINOSC.MENORES INFRACTORES SAN FCO.DE ASISCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA Y AD. LO

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

172210

  13.838,16

   8.849,64

   4.753,80

ASESOR/A TÉCNICO/A MENORES...........

ADMINISTRADOR/A......................

ADMINISTRATIVO/A.....................

1

1

1

F

F

F

25

18

15

XXXX-

XXXX-

X----

2

1

13496110

992910

11534410

A1

C1-C2

C1

1

1

0

EL

EL

EL

1002

1003

1004

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

GRDO/A EN DERECHO

LDO. DERECHO

PC

PC

PC,SO

Va a la Unidad:    3594510 D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

Va a la Unidad:    3594510 D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

Va a la Unidad:    3594510 D.T. REGENERACIÓN, JUST. Y ADMON LOC. MA

TORREMOLINOS
CONTACTO HAB. MENOR.

TORREMOLINOS
CONTACTO HAB. MENOR.

TORREMOLINOS
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A111

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. EDUCACIÓN Y DEPORTE MA

MALAGARESIDENCIA ESCOLAR "ANDALUCÍA"CENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EDUCACIÓN Y DEPORTE

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

77410

   8.229,60AUXILIAR DE GESTIÓN.................. 1 F 16 XXXX- 13252210 C1-C219999 ADM. PÚBLICA

42F 1 1

PC MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. EDUCACIÓN Y DEPORTE MA

MALAGARESIDENCIA INST. EDUC. SECUNDARIACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EDUCACIÓN Y DEPORTE

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

338710

   6.122,40

   6.122,40

ADMINISTRATIVO.......................

ADMINISTRATIVO.......................

1

1

F

F

15

15

XX---

XX---

12413810

1391510

C1

C1

1

1

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

42F

42F

1

1

1

1

PC,SO

PC,SO

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. EDUCACIÓN Y DEPORTE MA

TORREMOLINOSI.E.S. "LOS MANANTIALES"CENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: EDUCACIÓN Y DEPORTE

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

159110

   6.122,40

   6.122,40

ADMINISTRATIVO.......................

ADMINISTRATIVO.......................

2

1

F

F

15

15

XX---

XX---

11536610

12058310

C1

C1

1

1

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

42D

42D

2

1

1

1

PC,SO

PC,SO

TORREMOLINOS
CONTACTO HAB. MENOR.

TORREMOLINOS
CONTACTO HAB. MENOR.

P-C11

P-C11
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MA

MALAGAD.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIA.

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

39910

  21.869,52

  17.068,92

  12.303,96

   7.686,48

  11.146,92

  13.838,16

   8.849,64

  17.735,28

  13.081,68

  12.303,96

   8.849,64

  13.769,04

   8.849,64

   7.114,56

  10.042,80

  17.735,28

  13.769,04

S.G.P. IGUALDAD Y POLÍTICAS SOCIALES.

INSPECTOR SERV. SOCIALES COORDINADOR.

INSPECTOR SERVICIOS SOCIALES.........

ASESOR TECNICO-INSPECCION............

ASESOR TECNICO-INSPECCION............

ASESOR TÉCNICO.......................

NG. INSPECCIÓN.......................

SV. ACCION E INSERCION SOCIAL........

GERENTE PLAN BARRIADAS...............

ASESOR TECNICO-PROGRAMAS INTEGRADOS..

UN. GESTION PLAN BARRIADAS...........

DP. INSERCION PROFESIONAL............

UN. GESTION-ADMINISTRATIVA...........

UN. COORDINACION PROG. SOLIDARIDAD...

UN. GESTION ECON. PROG. SOLIDARIDAD..

SV. PREVENCIÓN Y APOYO A LA FAMILIA..

DP.PREVENCIÓN Y PROGRAMAS............

1

1

4

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

28

26

25

23

23

25

18

26

25

25

18

25

18

20

20

26

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

2

1

1

2

1

3

2

2

1

2

1

1

1

3

2

2118710

2725610

7089910

3211910

1615010

9809310

9809410

1613210

1613310

1613410

1613510

1678910

1679010

1679110

1679310

1614410

7832410

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A2-C1

A1-A2

A1-A2

1

1

4

1

1

1

0

1

1

2

1

1

0

0

1

1

1

850

2120

2125

2130

2140

2150

2160

3000

3010

3020

3040

3050

3060

3070

3080

4000

4070

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ARQUIT. E INSTALAC.

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ARQUITECTO TECNICO

ARQUITECTO/A

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PSICOLOGIA

LDO. DERECHO

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

1

1

4

1

1

1

1

1

1

2

1

1

1

1

1

1

1

1

1

4

1

1

1

0

1

1

2

1

1

0

0

1

1

1

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

MALAGA
5 AÑOS SERV.PROF.A1

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-A12

P-C11

P-A111

P-C11

P-A211

P-A211

P-A12

P-A111
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MA

MALAGAD.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIA.

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

39910

  13.769,04

   9.093,00

  12.050,04

  20.744,88

  17.735,28

  12.411,00

   8.849,64

   8.849,64

   8.849,64

   8.849,64

  17.068,92

  14.117,52

  15.659,04

  15.659,04

  13.070,88

  14.733,48

DP. INSTITUCIONES DE PROTEC. Y REFORM

ASESOR TÉCNICO.......................

ASESOR TÉCNICO.......................

SV. PROTECCIÓN DE MENORES............

OF. MENORES..........................

DP. GESTIÓN ADMINISTRATIVA...........

NG. GESTIÓN ADMINISTRATIVA...........

NG. RECEPCIÓN........................

NG. CENTROS..........................

NG. GESTIÓN..........................

COORD. EQUIPO MENORES................

ASESOR TÉCNICO-RECEPCIÓN.............

ASESOR TÉCNICO-MENORES...............

ASESOR TÉCNICO-MENORES...............

ASESOR TÉCNICO-MENORES...............

COORD. CENTROS DE MENORES............

1

1

2

1

1

1

1

1

1

2

2

1

8

8

8

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

23

27

26

22

18

18

18

18

26

25

25

25

24

25

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

2

1

3

3

1

1

1

1

1

3

2

2

2

2

2

7840010

7863110

7832610

7832710

9977910

7839810

7839910

1614610

1615110

1615510

1614510

7865910

1614710

1614810

7959310

1614910

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

0

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

0

8

8

8

1

4080

4080

4090

4100

4105

4110

4120

4130

4140

4150

4160

4170

4180

4190

4200

4210

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL.PROFESOR E.G.B.

LDO. PSICOLOGIA

PEDAGOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. DERECHO

LDO. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. PEDAGOGIA

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

1

1

2

1

1

1

1

1

1

2

2

1

8

8

8

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

2

2

0

8

8

8

1

PC

PC

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A12

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22

P-A12
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MA

MALAGAD.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIA.

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

39910

  14.499,96

  14.499,96

  12.303,72

  14.733,48

  14.499,96

  14.499,96

  12.303,72

   9.093,00

  17.735,28

   7.191,36

  13.769,04

   8.849,64

   6.331,32

  13.769,04

   7.686,48

  10.042,80

  10.042,80

A.T.-CENTRO MENORES..................

A.T.-CENTRO MENORES..................

A.T.-CENTRO MENORES..................

COORD. ACOGIDA FAMILIAR Y ADOPCIÓN...

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR............

A.T.-ACOGIMIENTO FAMILIAR............

ASESOR ADOPCIÓN INTERNACIONAL........

SV. GESTIÓN SERVICIOS SOCIALES.......

ASESOR TECNICO-PRESTACIONES..........

SC. PRESTACIONES NO PERIODICAS.......

NG. GESTIÓN..........................

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL............

SC. CENTROS Y PROGRAMAS..............

A.T.-CENTROS Y PROGRAMAS.............

NG. GESTIÓN CENTROS..................

NG. GESTIÓN PROGRAMAS................

1

1

1

1

3

3

3

1

1

2

1

1

1

1

2

1

1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

25

22

25

25

25

22

25

26

23

25

18

18

25

23

20

20

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

XX---

XXXX-

XXXX-

2

2

1

2

2

2

1

2

3

1

2

1

1

2

1

1

1

3212410

7979910

3212310

1615410

1615710

1617710

1615810

7840110

822310

822410

1627210

1627310

3212510

822510

822610

820710

822710

A1

A1

A2

A1-A2

A1

A1

A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1-A2

A2-C1

A2-C1

0

0

1

1

2

2

3

0

1

0

1

1

1

1

2

1

1

4220

4230

4240

4250

4260

4270

4280

4290

5000

5010

5020

5030

5040

5050

5060

5070

5080

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

LEG.RÉG.JURÍDICO

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LDO. PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

LDO. PSICOLOGIA

LDO. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

DPL. TRABAJO SOCIAL

LDO. DERECHO

LDO. PSICOLOGIA

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

1

1

1

1

3

3

3

1

1

2

1

1

1

1

2

1

1

0

0

1

1

2

2

3

0

1

0

1

1

1

1

2

1

1

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

AX

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A12

P-A12

P-A22

P-A12

P-A12

P-A111

P-A22

P-A12

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-A12

P-A12

P-A211

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MA

MALAGAD.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIA.

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

39910

  13.769,04

   8.849,64

   8.849,64

  17.735,28

   7.686,48

   6.333,48

  10.969,08

  13.769,04

   8.849,64

  10.042,80

  13.769,04

  10.042,80

   8.849,64

   5.625,12

   5.625,12

   5.625,12

   9.024,24

SC. AUTORIZACIONES Y CONCIERTOS......

NG. AUTORIZACIONES...................

NG. CONCIERTOS.......................

SV. GESTION ECONOMICA PENSIONES......

ASESOR TÉCNICO.......................

ASESOR TÉCNICO.......................

ASESOR TÉCNICO.......................

SC. GESTION Y CONTROL PENSIONES......

NG. TRAMITACION......................

NG. REVISIONES Y RECURSOS............

SC. REGIMEN ECONOMICO PENSIONES......

NG. GESTIÓN ECONÓMICA NÓMINAS........

NG. SEGUIMIENTO Y CONTROL NÓMINAS....

TITULADO SUPERIOR....................

TITULADO SUPERIOR....................

TITULADO SUPERIOR....................

TIT. GRADO MEDIO-CONT. PRG. SOLIDAR..

1

1

1

1

1

3

1

1

1

1

1

1

1

1

5

6

2

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

25

18

18

26

23

20

22

25

18

20

25

20

18

22

22

22

18

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XX---

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X----

X----

X----

X-XX-

2

1

1

3

1

1

1

2

1

1

2

1

1

7090010

7090110

512310

1833910

1834010

1834110

3212610

1834210

1834310

1834410

1834510

1834610

1834710

1615210

1617210

1678710

1679410

A1-A2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

A1

A2

A2-C1

A1-A2

C1-C2

A2-C1

A1-A2

A2-C1

C1-C2

A1

A1

A1

A2

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

3

0

5085

5090

5095

6000

6010

6020

6030

6040

6050

6060

6070

6080

6090

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

LDO. DERECHO

DPL. TRABAJO SOCIAL

PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

PEDAGOGIA

LDO. PSICOLOGIA

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

12P

1

1

1

1

1

3

1

1

1

1

1

1

1

1

5

6

2

1

1

1

1

0

1

1

1

1

1

1

1

1

1

0

3

0

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

MALAGA

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A22

P-A211

P-A111

P-C11

P-A211

P-A111

P-A211

P-C11

P-A12

P-A12

P-A12

P-A211
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MA

MALAGAD.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MACENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIA.

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

39910

   5.257,56TITULADO GRADO MEDIO................. 15 F 18 X----1616710 A2139999 ASUNTOS SOCIALES DPL. TRABAJO SOCIAL

12P 15 13

PC,SO MALAGA
CONTACTO HAB. MENOR.

P-A22
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CENTRO DIRECTIVO: D.T. IGUALDAD, POLIT. SOC. Y CONCILIA MA

MALAGARESIDENCIA PENSIONISTASCENTRO DESTINO:

CONSEJERÍA /ENT. INSTRUMENTAL: IGUALDAD, POLÍTICAS SOCIALES Y CONCILIA.

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo ExpÁrea Funcional /Área

Relacional/Cat. Profesional RFIDP
Titulación Formación

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

Orden

D
o
t

130010

  17.735,28

  14.733,48

  12.411,00

   7.815,84

   4.753,80

   4.753,80

   4.616,64

DIRECTOR.............................

SUBDDIRECTOR.........................

ADMINISTRADOR........................

ADMINISTRATIVO.......................

ADMINISTRATIVO.......................

ADMINISTRATIVO.......................

AUXILIAR ADMINISTRATIVO..............

1

1

1

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

26

25

22

15

15

15

14

XXXX-

XXXX-

XXXX-

X-XX-

X----

X----

X----

3

2

1

993310

9973710

993410

12064910

11530310

994310

994510

A1-A2

A1-A2

A2-C1

C1

C1

C1

C2

1

0

1

1

0

0

1

1000

1010

9999

9999

9999

9999

9999

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

ASUNTOS SOCIALES

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

31R

31R

31R

31R

31R

31R

31R

1

1

1

1

1

1

1

1

0

1

1

0

0

1

PLD

PC

PC

PC,SO

PC,SO

PC,SO

PC,SO

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

MALAGA

P-A111

P-A111

P-A211

P-C11

P-C11

P-C11

P-C21


