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CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO
1/ IDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO NUM. CUERPO
Gabinete de Gestién de Proyectos 1 Alll

CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE TRABAJO LOCALIDAD
Direccion General de Servicios Sociales Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacidn Sevilla

2/ DESCRIPCION DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA OPERACION REALIZADA EN CADA UNA

TAREAS CLAVE DE LA OPERACION
1.- Direccién y asesoramiento en la elaboracién del desarrollo normativo en el &mbito
de la gestién de programas financiados con fondos europeos. Elaboracién de bases re- IF EP

guladoras de subvenciones. Impulso de los instrumentos de planificacion asociados a
la Intervencidn en Zonas Desfavorecidas. Asesoramiento en la planificacién, gestion y
evaluacidn econémica de los Planes Locales de Intervencidn.

2- Elaboracién, propuesta de aprobacion, ejecucidn, seguimiento y evaluacion de los
planes y programas financiados con fondos europeos y desarrollados en materia de In-
tervencién en Zonas Desfavorecidas. Seguimiento y coordinacién del alta de operacio-
nes. Coordinacién de las modificaciones presupuestarias que afecten a expedientes fi- FI IF RS EP CD
nancieros. Seguimiento de los procedimientos de verificacion y certificaciéon. Coordina-
cion con las unidades administrativas de la DG competente en fondos europeos.

3.- Propuesta de formulacién, seguimiento y ejecucién de los créditos presupuestarios
financiados con fondos europeos destinados a la Intervencion en Zonas Desfavorecidas, FIIE RS EP CD
asi como gestion econémica de los mismos.

4.- Gestion de las lineas de subvenciones financiadas con fondos europeos, implemen-
tadas en materia de Intervencién en Zonas Desfavorecidas. Coordinacién de la publica-
cién de las convocatorias y su correspondiente gestion presupuestaria, recepcion de so-
licitudes y valoracion y propuesta de resolucién. Coordinacion de las tareas presupues-
tarias asociadas a la resolucién de las convocatorias. Seguimiento y coordinacidn de las
labores de justificacion.

5.-Dirigir y coordinar las tareas de los puestos dependientes del Gabinete, asi como lain-
centivacidn al trabajo en equipo, la gestion de conflictos y motivacién del personal ha- CDRSEP
cia la consecucién de los objetivos propuestos y la acogida de nuevo personal.

FIIF RS EP CD

6.- Proponer planes de formacion para el personal propio.

CDRSEP

7.- Coordinar las relaciones con las unidades administrativas del érgano directivo y de

las Delegaciones Territoriales. Responder de la rendicidn de informes y dictdmenes re-

queridos por el 6rgano directivo. cD
3/ EXPERIENCIA

AREA FUNCIONAL N° DE ANOS AREA RELACIONAL N° DE ANOS
Administracién Publica 3 Asuntos sociales
4/ TITULACION
5/ FORMACION
6/ OTRAS CARACTERISTICAS
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7/ CARGA DE TRABAJO ESTIMADA
VOLUMEN

DENOMINACION DE INDICADORES DE MEDIDA PERIODO | ACTIVIDAD TUE V* TUE %0CUPACION
1.- Elaboracion de estudios e informes ano 72 5 360 20,45 %
2.- Reuniones para la coordinacién de equipo afno 24 2 48 2,73 %
3.- Trabajos de analisis y evaluacion ano 36) 8| 288 16,36 %
4.- Recopilacion, tratamiento y trasmision informacion afno 95 4 380 21,59 %
5.- Actividades de asesoramiento afno 72 1 72 4,09 %
6.- Elaboracion de instrucciones internas afo 12 5 60 3,41 %
7.- Reuniones para toma de decisiones ano 36) 2| 72 4,09 %
8.- Tareas de control y seguimiento ano 60 8 480 27,27 %

1760 100,00 %
OTROS INDICADORES
OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO

En Sevilla, a la fecha de la firma digital
El Director General de Servicios Sociales
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