CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y
TRABAJO AUTONOMO
Secretaria General de Empleo y Trabajo Auténomo

Direccién General de Trabajo y Bienestar Laboral
Junta de Andalucia

MEMORIA JUSTIFICATIVA DEL MODO DE PROVISION POR LIBRE DESIGNACION DEL SERVICIO
DE GESTION, AUTORIZACIONES Y ESTADISTICA.

De acuerdo con el Decreto 100/2019, de 12 de febrero, modificado por el Decreto 115/2020, de 8
de septiembre, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Autdonomo, a la Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral le corresponden, en general, las
competencias propias de la Autoridad Laboral en materia de relaciones laborales, con excepcion de la
determinacién de servicios minimos en el supuesto de personal laboral o estatutario de empresas, entidades
0 instituciones publicas o privadas que presten un servicio esencial a la comunidad en el sector sanitario;
asi como las relativas a la seguridad y salud laboral de las personas trabajadoras, los mecanismos de
inspeccion, prevencion de los riesgos laborales y lucha contra la siniestralidad laboral, sin perjuicio de las
competencias que, en dichas materias, corresponda a la Secretaria General de Empleo y Trabajo Autbonomo.

Conforme a las competencias que le corresponden, la Direccién General de Trabajo y Bienestar
Laboral ha propuesto un expediente de modificacién de la Relacion de Puestos de Trabajo en el se incluye la
modificacion del puesto “SERVICIO DE GESTION, AUTORIZACIONES Y ESTADISTICA”, cuyo modo de provision
es el procedimiento de libre designacion.

Este modo de provision se justifica en diversas causas:
* Esun puesto cuya dependencia es directa del titular del centro directivo.

* El puesto requiere una responsabilidad en el proceso de decision, adopcion de decisiones
directas o compartidas y de elaboracion de propuestas de resolucion para la firma del titular del
centro directivo, con repercusion significativa en la politica publica o planes de actuacion.

* En cuanto a la responsabilidad sobre los Recursos Humanos, le corresponde la gestion de 7
efectivos repartidos entre 3 Departamentos, 2 Asesores y 2 Unidades (una de Gestion y otra de
Tramitacion).

e Para el funcionamiento del centro directivo y el desarrollo de sus competencias dispone de
informaciones restringidas sobre siniestralidad laboral, como las correspondientes a actuaciones
de seguimiento y control de los servicios de prevencion propios, mancomunados ajenos y
entidades auditoras.

* Entre sus funciones esta el asesoramiento de alto nivel al drgano directivo central, asi como la
instruccion y propuesta de resolucion de los Recursos Administrativos relativos a los
procedimientos administrativos de los registros de los servicios de prevencion propios,
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mancomunados y ajenos, del registro de las entidades auditoras y de
entidades autorizadas, del registro de coordinadores de seguridad y salud en
las obras de la construccion, del registro de empresas acreditadas como
contratistas o subcontratistas del sector de la construccién de la Comunidad Autbnoma de
Andalucia, asi como del registro de delegados y delegadas de prevencion y comités de seguridad
y salud.

A la vista de las causas citadas, a las competencias requeridas para su ocupacion y a que es un
puesto con funciones directivas y con exigencias especificas de formacion, experiencia y competencias
personales, se hace necesario demandar que el modo de acceso para la cobertura de este perfil, sea el de
mayor flexibilidad para la seleccion de una persona candidata. Es por lo que se requiere que la provision de
este puesto de trabajo sea por el procedimiento de libre designacion.

LA DIRECTORA GENERAL DE TRABAJO Y BIENESTAR LABORAL
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