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1

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo Exp

Área Funcional/Área 
Relacional/Cat.Prof.

RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad 

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 

CENTRO DIRECTIVO:          DIRECCIÓN GERENCIA                                      

SEVILLACENTRO DESTINO:    DIRECCIÓN GERENCIA           

3268210

9347810

DP. PLANIFICACIÓN.......................

UNIDAD DOCUMENTACION Y EVALUACION.......

1

1

A1

A2-C1

F

F

PC

PC

P-A111

P-A211

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ESTADÍSTICA

ADM. PÚBLICA

25

22

XXXX-

XXXX-

2

1

  14.324,28

  11.415,60

SEVILLA

SEVILLA

SUPRIMIDOS



2

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo Exp

Área Funcional/Área 
Relacional/Cat.Prof.

RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad 

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 

CENTRO DIRECTIVO:          DIRECCIÓN GERENCIA                                      

SEVILLACENTRO DESTINO:    DIRECCIÓN GERENCIA           

DIRECTOR ARCHIVO CENTRAL................ 1 F 25 XXXX- 29678510 ARCHIVÍSTICAPC P-A12A1   15.297,72

13949710

13949810

14086310

13950110

13964810

13950210

14086410

13964910

8763610

13965010

8803010

13949910

8674310

8802810

3268210

8804210

8804010

13950310

13950410

13950510

13965810

9347810

9678510

SECRETARÍA GENERAL......................

AUXILIAR DE GESTIÓN.....................

AUXILIAR DE GESTION.....................

SERVICIO DE PRESUPUESTOS Y TESORERÍA....

ADJUNTO/A TESORERÍA.....................

DP. PRESUPUESTOS........................

OF. SUPERVISIÓN TÉCNICA PROYECTOS.......

OF. SUPERVISIÓN TÉCNICA PROYECTOS.......

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

ADJUNTO RECURSOS HUMANOS................

UN. TRAMITACIÓN.........................

SERVICIO LEGISLACIÓN Y RECURSOS.........

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

UN. TRAMITACIÓN.........................

DP. PLANIFICACIÓN.......................

ASESOR/A TÉCNICO/A......................

UN. TRAMITACIÓN.........................

SV. ORDENACIÓN Y TRATAMIENTO INFORMACIÓN

DP. ÁREA DE EVALUACIÓN..................

DP. ÁREA DE INFORMACIÓN.................

ASESOR/A TÉCNICO/A DEL DATO.............

UNIDAD DOCUMENTACION Y EVALUACION.......

DIRECTOR/A ARCHIVO CENTRAL..............

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

A1

C1-C2

C1-C2

A1

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

A1

A1

C1-C2

A1

A1-A2

C1-C2

A1

A1

A1

A1

A2-C1

A1

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

PLD

PC

PC

PLD

PLD

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

PLD

PC

PC

PC

PC

PC

P-A111

P-C11

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A12

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A111

P-A111

P-A12

P-A211

P-A12

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

HACIENDA PÚBLICA

ARQUIT. E INSTALAC.

ARQUIT. E INSTALAC.

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

RECURSOS HUMANOS

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ESTADÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ESTADÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ESTADÍSTICA

ESTADÍSTICA

ESTADÍSTICA

ADM. PÚBLICA

ARCHIVÍSTICA

30

16

16

28

26

25

25

25

26

27

18

28

27

18

25

24

18

28

25

25

24

22

25

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

1

1

3

3

2

2

2

3

3

1

3

3

1

2

2

1

3

2

2

2

1

2

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
GRDO/A EN ARQUITECTU

ARQUITECTO TECNICO
ARQUITECTO/A
GRDO/A EN ARQUITECTU

GRDO/A EN DERECHO
LDO. DERECHO

  27.602,16

   8.229,60

   8.229,60

  21.869,52

  17.735,28

  13.769,04

  13.769,04

  13.769,04

  14.881,80

  19.685,76

   8.849,64

  21.869,52

  16.521,24

   8.849,64

  14.324,28

  12.252,12

   8.849,64

  21.869,52

  14.324,28

  14.324,28

  13.214,40

  11.415,60

  15.297,72

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

AÑADIDOS

MODIFICADOS



3

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo Exp

Área Funcional/Área 
Relacional/Cat.Prof.

RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad 

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 

CENTRO DIRECTIVO:          DIRECCIÓN GERENCIA                                      

SEVILLACENTRO DESTINO:    DIRECCIÓN GERENCIA           

SV. PERSONAL............................

ASESOR MICROINFORMÁTICA.................

OPERADOR INFORMÁTICA....................

DP. LEG., INF Y REC.....................

A.T.-LEGISL., INFORMES Y RECURSOS.......

UN. TRAMITACION.........................

COORD. RÉGIMEN JURÍDICO Y PATRIMONIAL...

1

1

3

1

1

1

1

F

F

F

F

F

F

F

28

20

15

26

25

18

30

XXXX-

XX-X-

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

3

1

3

2

1

3

LDO. DERECHO

LDO. DERECHO

9174610

13184610

9220010

12869710

13181910

8804310

9716610

RECURSOS HUMANOS

ADM. PÚBLICA

TECN.INFORM.Y TELEC.

TECN.INFORM.Y TELEC.

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PLD

PC

PC,SO

PC

PC

PC

PLD

P-A111

P-A22

P-C12

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

A1

A2-C1

C1

A1

A1

C1-C2

A1

  21.869,52

   9.168,36

   4.753,80

  15.802,08

  13.838,16

   8.849,64

  27.066,96

9174610

13184610

9220010

12869710

13181910

8804310

9716610

9722410

731910

9218210

SV. PLANIFICACIÓN Y GESTIÓN RR.HH.......

ASESOR/A MICROINFORMÁTICA...............

OPERADOR/A INFORMÁTICA..................

DP. LEG., INF Y REC.....................

A.T.-LEGISL., INFORMES Y RECURSOS.......

UN. TRAMITACIÓN.........................

COORDINACIÓN DIRECCIÓN GERENCIA.........

COORD. ECONÓMICO-PRESUPUESTARIO.........

DP. PRESUPUESTOS........................

SV. TESORERÍA Y ORD. PAGOS..............

1

1

3

1

1

1

1

1

1

1

A1

A2-C1

C1

A1

A1

C1-C2

A1

A1

A1-A2

A1-A2

F

F

F

F

F

F

F

F

F

F

PLD

PC

PC,SO

PC

PC

PC

PLD

PLD

PC

PLD

P-A111

P-A22

P-C12

P-A111

P-A111

P-C11

P-A111

P-A112

P-A111

P-A112

RECURSOS HUMANOS

ADM. PÚBLICA

TECN.INFORM.Y TELEC.

TECN.INFORM.Y TELEC.

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

LEG.RÉG.JURÍDICO

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

ADM. PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

HACIENDA PÚBLICA

PRES.Y GEST. ECON.

HACIENDA PÚBLICA

28

20

15

26

25

18

30

30

25

26

XXXX-

XX-X-

X----

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XX---

XXXX-

3

1

3

2

1

3

3

2

3

GRDO/A EN DERECHO
LDO. DERECHO

GRDO/A EN DERECHO
LDO. DERECHO

  21.869,52

   9.168,36

   4.753,80

  15.802,08

  13.838,16

   8.849,64

  27.066,96

  27.066,96

   8.050,44

  17.735,28

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

MODIFICADOS

SUPRIMIDOS



4

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo Exp

Área Funcional/Área 
Relacional/Cat.Prof.

RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad 

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 

CENTRO DIRECTIVO:          D.G. POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO                        

SEVILLACENTRO DESTINO:    D.G. POLÍTICAS ACTIVAS DE EMPLEO           

DP. INICIATIVAS EMPLEO.................. 1 F 25 XXXX- 2427210 COOP.EMP.FORM.OC.PC P-A111A1-A2   13.769,04

427210

8763610

8674310

8803010

8802810

8804010

8804210

DP. INICIATIVAS EMPLEO..................

ASESOR TÉCNICO..........................

ASESOR TÉCNICO..........................

UN. TRAMITACION.........................

UN. TRAMITACION.........................

UN. TRAMITACION.........................

ASESOR TECNICO..........................

1

1

1

1

1

1

1

A1-A2

A1-A2

A1

C1-C2

C1-C2

C1-C2

A1-A2

F

F

F

F

F

F

F

PC

PC

PC

PC

PC

PC

PC

P-A111

P-A111

P-A111

P-C11

P-C11

P-C11

P-A111

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

ADM. PÚBLICA

COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

25

26

27

18

18

18

24

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

XXXX-

2

3

3

1

1

1

2

  13.769,04

  14.881,80

  16.521,24

   8.849,64

   8.849,64

   8.849,64

  12.252,12

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

SEVILLA

MODIFICADOS

SUPRIMIDOS



5

Código Denominación

N
ú
m

A
d
s Grupo Exp

Área Funcional/Área 
Relacional/Cat.Prof.

RFIDP  
Titulación Formación

Modo 
Acceso

Tipo
Adm. Cuerpo

CARACTERÍSTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPEÑO
Localidad 

Otras CaracterísticasC.D.
C.E.

C. Específico

EUROS

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO / SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO 

CENTRO DIRECTIVO:          DIRECCIÓN PROVINCIAL SAE CÓRDOBA                        

PRIEGO DE CORDOBACENTRO DESTINO:    OFICINA EMPLEO PRIEGO DE CÓRDOBA           

ÁREA INTERMEDIACIÓN..................... 1 F 24 XXXX- 211005210 CALIDAD AMBIENTAL

ADM. PÚBLICA

PC P-A12A1-A2   12.252,12

11005210 ÁREA INTERMEDIACIÓN..................... 1 A1-A2F PC P-A12 COOP.EMP.FORM.OC.

ADM. PÚBLICA

24 XXXX- 2  12.252,12

PRIEGO DE CORDOBA

PRIEGO DE CORDOBA

MODIFICADOS


