JUNTA DE ANDALUCIA Consejeria de Presidencia, Admon. Publica e Interior
Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica

CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO anverso
1/ IDENTIFICACION DEL PUESTO

DENOMINACION DEL PUESTO NUM CUERPO

OFICINA SUBVENCIONES 1 Al12

CENTRO DIRECTIVO CENTRO DE TRABAJO LOCALIDAD
SECRETARIA GENERAL TECNICA SECRETARIA GENERAL TECNICA SEVILLA

2/ DESCRIPCION DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACION (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA

TAREAS QPERACION
GESTION PROCEDIMENTAL Y ECONOMICO-PRESUPUESTARIA DE LAS SUBVENCIONES DEL PROGRAMA 11A CD/GA
SEGUIMIENTO Y ACTUALIZACION DE INFORMACION DE LAS LINEAS DE SUBVENCIONES DE LA CONSEJERIA IF/OR
GESTION DE TRANSFERENCIAS DE FINANCIACION A ENTES INSTRUMENTALES OR/GA
SEGUIMIENTO DE LIBRAMIENTOS PENDIENTES DE JUSTIFICAR FUERA DE PLAZO DE LA CONSEJERIA OR/IF
COORDINACION DE LOS INGRESOS DE LA CONSEJERIA (SG HACIENDA, Y ORGANOS GESTORES DE SS.CC Y cD
e LG PERIFERICOS) e

SEGUIMIENTO DE LIQUIDACIONES PENDIENTES DE COBRO DE LA CONSEJERIA IF/OR

GESTION DE LOS CAMBIOS DE ADSCRIPCION DE LIQUIDACIONES DE LA CONSEJERIA OR/GA

EP/IP

REUNIONES PERIODICAS CON LA SG HACIENDA

GESTION DE INCIDENCIAS Y DUDAS RELATIVAS A INGRESOS, ALTAS EN SUR, REMISION DE NORMATIVA OR/GA
ACTUALIZADA A LOS GESTORES Y OTRAS TAREAS DE GESTION.

SEGUIMIENTOS DE LOS PLAZOS MEDIOS DE PAGO DE LA CONSEJERIA IF
RENDICION DE INFORMES PERIODICOS (DEUDAS CON LAS CC.LL., SEGUIMIENTO DE FF.EE, MUESTREO DE OR/IF
......................... SUBVENCIONES, OBLIGACONES NO IMPUTADAS AL PRESUPUESTO, PLAN ANUAL DE CONTROL, ETC.)
COORDINACION DE LOS FF.EE. DE LA CONSEJERIA (INFORMES ANUALES DE EJECUCION, REPROGRAMACIONES, cD
... LEAsNUEVO MARCO, RENDICION INFORMACION N+3,ETC) e
ASISTENCIA A LOS GESTORES DE FFEE EN SU GESTION (NORMATIVA, FORMULARIOS, INDICADORES, NUEVAS OR/GA
MEDIDAS, DATOS DE GIRO, ETC)
ANALISIS, GESTION Y SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO DE GASTOS DE LA CONSEJERIA IF/EP/OR/GA
PARTICIPACION EN LA ELABORACION DEL PRESUPUESTO DE LOS SS.CC DE LA CONSEJERIA (TANTO EN LA PARTE IF/EP/OR/GA
CUANTITATIVA COMO EN LA CUALITATIVA)
VOCAL DE LA COMISION DE IMPACTO DE GENERO DE LOS PRESUPUESTOS EP
REDACCION DE INFORMES ECONOMICOS Y MEMORIAS DEL SERVICIO IF
ASESORAMIENTO ECONOMICO-PRESUPUESTARIO A OTROS ORGANOS GESTORES DE LA CONSEJERIA IF/AG/OR
ASISTENCIA A LA JEFATURA DE SERVICIO DE PRESUPUESTOS Y GESTION ECONOMICA EN AQUELLOS ASUNTOS IF/EP/OR/GA
QUE PRECISE
ASESORAMIENTO EN TEMAS RELACIONADOS CON SUBVENCIONES (INFORMES CAMARA DE CUENTAS, PLAN IF/EP/OR
AUDITORIAS INTERVENCION GENERAL, PLAN ESTRATEGICO DE SUBVENCIONES, ESTUDIO DE NUEVAS
SUBVENCIONES Y CONVENIOS, ETC.)
3/ EXPERIENCIA
AREA FUNCIONAL N° DE ANOS AREA RELACIONAL N° DE ANOS
PRES.Y GEST. ECON 3 HACIENDA PUBLICA
4/ TITULACION

5/ FORMACION




6/ OTRAS CARACTERISTICAS




CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISION Y CARGA DE TRABAJO reverso

7/ CARGA DE TRABAJO ESTIMADA

. PERIODO VOLUMEN DE . . .
DENOMINACION DE INDICADORES DE MEDIDA CONSIDERADO ACTIVIDAD T.UE vV * TUE % OCUPACION
OTROS INDICADORES
OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO
En a de de 200
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