
MEMORIA FUNCIONAL Y ECONÓMICA DE LA PROPUESTA DE MODIFICACIÓN DE LA RELACIÓN
DE PUESTOS DE TRABAJO DE LA AGENCIA DE GESTIÓN AGRARIA Y PESQUERA DE ANDALUCÍA
(PROPUESTA N.º 810210). 

1. INTRODUCCIÓN.

La Ley 1/2011, de 17 de febrero, de reordenación del sector público de Andalucía,  autorizó, en su
artículo  11.1,  la creación  de  la  Agencia  de Gestión  Agraria  y  Pesquera  de  Andalucía  como agencia  de
régimen  especial  de  las  previstas  en  el  artículo  54.2.c)  de  la  Ley  9/2007,  de  22  de  octubre,  de  la
Administración de la Junta de Andalucía.

            Los fines generales de la Agencia son, además de la ejecución de las políticas orientadas a alcanzar
los objetivos básicos previstos en el  artículo 10.3.13.º del Estatuto de Autonomía para Andalucía, que le
sean asignadas por la Consejería competente en las materias de agricultura, ganadería y pesca, la gestión,
en  el  marco  de  la  planificación,  dirección  y  control  de  ésta,  de  programas  y  acciones  de  fomento;  de
vigilancia e inspección; de prestación y gestión de servicios públicos, y de asistencia técnica, en materias
agraria  y  pesquera;  para  lo  que  quedará  habilitada  con  las  competencias,  funciones  y  potestades
administrativas para el ejercicio de las funciones que impliquen ejercicio de autoridad, que le confieran sus
Estatutos y las demás normas habilitantes que le puedan ser de aplicación.

          De conformidad con lo establecido en el artículo 74.1 de la precitada Ley 9/2007, según la redacción
dada por la antedicha Ley 1/2011, “el personal de las agencias de régimen especial podrá ser funcionario,
que se regirá por la normativa aplicable en materia de función pública, y personal sujeto a Derecho Laboral.
Las funciones que impliquen ejercicio de autoridad serán desempeñadas por personal funcionario.”

Por Decreto 99/2011, de 19 de abril (BOJA núm. 83, de 29 de abril) se aprueban los Estatutos de
la Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de Andalucía, configurada como Agencia de Régimen Especial
adscrita a la Consejería competente en materia agraria y pesquera. Estos Estatutos han sido modificados por
Decreto 538/2012, de 28 de diciembre (BOJA núm. 254, de 31 de diciembre).

Por Decreto 106/2011, de 19 de abril, por el que se modifica parcialmente la relación de puestos
de  trabajo  de  la  Administración  General  de  la  Junta  de  Andalucía  correspondiente  a  la  Consejería  de
Agricultura y Pesca (BOJA núm. 83, de 29 de abril),  se adscribieron a la Agencia todos los puestos de
trabajo  de  los  Laboratorios  Agroganaderos  y  la  Oficinas  Comarcales  Agrarias,  así  como los  puestos  de
inspectores de las entonces Delegaciones Provinciales de Agricultura y Pesca; así mismo, se crearon seis
puestos  de  libre  designación  adscritos  a  personal  funcionario,  para  el  ejercicio  de  las  potestades
administrativas que implican ejercicio de autoridad.
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Transcurrido este período, y en base a lo dispuesto en el artículo 9.2 del Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre,  por el  que se aprueba el  texto refundido de la Ley del  Estatuto Básico del
Empleado Público,  que establece  que el  ejercicio  de funciones que impliquen la  participación  directa  o
indirecta en el ejercicio de las potestades públicas o en la salvaguardia de los intereses generales del Estado
y de las Administraciones Públicas corresponden exclusivamente a los funcionarios públicos en todo caso,
en los términos que en la ley de desarrollo de cada Administración Pública se establezca, están claramente
identificadas el  ámbito de potestades públicas  que desde  la Agencia  de Gestión  Agraria  y Pesquera de
Andalucía se desempeñan, correspondientes a las siguientes materias:

a) En materia de policía, vigilancia e inspección.
b) En materia sancionadora, en los supuestos y en los términos legalmente establecidos.
c)  En  materia  de  subvenciones,  las  derivadas  del  ejercicio  de  la  potestad  subvencionadora,
incluyendo la tramitación y resolución de los procedimientos de reintegro o sancionadores que, en
su caso, procedan.
d) En materia de contratación, las prerrogativas y derechos que atribuye la normativa aplicable en
materia  de  contratos  del  sector  público,  en  particular,  las  de  interpretación,  modificación  y
resolución  de  los  contratos  del  sector  público,  que  se  llevarán  a  cabo  por  los  órganos  de
contratación de la Agencia en función de las atribuciones conferidas en los presentes Estatutos.
e) En materia de investigación y deslinde, autotutela, recuperación del dominio público y desahucio
en  relación  con  los  bienes  de  su  titularidad,  los  que  tenga  adscritos  para  el  desarrollo  de  su
actividad o los que tenga asignados o encomendados a la Agencia. 
f) La de revisión de oficio de sus actos y acuerdos, sin perjuicio de lo dispuesto en el  artículo
116.1.b) y c)  de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.
g) La fe pública, la certificación de los actos y los acuerdos dictados por la Agencia, así como la
compulsa de documentos, que se llevarán a cabo por los órganos o personal directivo nombrados
por Consejo de Gobierno o por persona que tenga la condición de funcionario de carrera de entre
las adscritas funcionalmente a la Agencia.

Para dar cobertura  al  ejercicio  de las potestades públicas citadas,  es  necesario  un refuerzo de
personal  funcionario  en  la  estructura  de  la  Agencia,  tanto  en  sus  Servicios  Centrales  como  en  sus
Direcciones Provinciales, considerándose adecuada la que se indica en el apartado siguiente.

Asimismo, se aborda también la modificación de los puestos de trabajo del Laboratorio de Control
Oficial Agroalimentario y Agroganadero de Sevilla, que asume las funciones del Laboratorio de Producción y
Sanidad Vegetal  de Sevilla, del Laboratorio de Producción y Sanidad Animal de Sevilla y del  Laboratorio
Agroalimentario  de  Sevilla,  que  se  suprimen,  y  la  modificación  de  los  puestos  de  trabajo  del  también
suprimido Laboratorio de Producción y Sanidad Animal de Almería.
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Finalmente, como es habitual en todas las modificaciones de la RPT que se tramitan, se suprimen
los puestos con la característica “A extinguir” que han quedado vacantes desde la última modificación.

2.  ESTRUCTURA  PROPUESTA  DE  LOS  SERVICIOS  CENTRALES  Y  PERIFÉRICOS  DE  LA
AGENCIA.

La nueva estructura propuesta afecta a los dos centros directivos actuales de Agapa: la Dirección Gerencia y
la Secretaría General.

2.1. Dirección Gerencia.

Es el  órgano ejecutivo de máximo nivel  de la Agencia.  Se crean dependientes de ella una  Coordinación
Provincial en cada una de las Direcciones Provinciales de la Agencia, con el  apoyo administrativo de un
Negociado de Gestión. Sus funciones son planificar, dirigir  y supervisar la ejecución de las funciones  de
inspección,  vigilancia  y  control  relativas  a  la  producción  y  sanidad  animal  y  vegetal,  a  la  calidad
agroalimentaria  y  a la  actividad  acuícola,  marisquera  y  pesquera,  previstas  en  el  artículo  7.b)  de  los
Estatutos de la Agencia.

Dependiendo  de  esta  Coordinación  se  adscriben  los  puestos  existentes  de  inspectores  veterinarios,
inspectores de calidad e inspectores de campos y cosechas.

La  estructura  provincial  la  completa  el  ya  existente  Dp.  Inspección  Pesquera  en  las  cinco  provincias
marítimas, con sus correspondientes puestos de inspectores y subinspectores pesqueros. En relación con la
denominación de este departamento, teniendo en cuanta que en cuatro de las cinco provincias se denomina
Dp Inspección Pesquera,  se  homologa el  de la dirección provincial  de Huelva,  que en la  actualidad se
denomina Dp Inspección pesquera y Acuícola, ya que las funciones de estos puestos son las mismas en
todas las provincias.

Así mismo, los puestos de Inspector pesquero de las provincias no costeras (Córdoba, Jaén y Sevilla),
aun teniendo el mismo complemento de destino (nivel 20) y específico (todos tienen los factores que se
retribuyen  de  Especial  Responsabilidad,  Especial  Dificultad  Técnica,  Incompatibilidad,  Dedicación  y
Penosidad/Peligrosidad)  que  los  mismos  puestos  de  las  provincias  costeras,  no  tienen  en  “Otras
características” la condición de “Jornada festivos” y “Jornada a turno”.
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Hay que tener en cuenta que estos puestos tienen como función el control de las actividades incluidas en el
ámbito de aplicación de la Política Pesquera Común de la Unión Europea. La Ley 1/2002, de Ordenación,
Fomento y Control de la pesca marítima, el marisqueo y la acuicultura marina, establece dos procedimientos
de inspección, uno ordinario, en el que se llevarán a cabo las funciones de inspección de las actividades de
pesca marítima en aguas interiores, marisqueo y acuicultura marina, así como las correspondientes a la
ordenación del sector pesquero, incluyendo las actividades de comercialización en origen, hasta la primera
venta.  Dichas funciones ordinarias son ejercidas por la Inspección pesquera así  como por la Unidad de
Policía de la Junta de Andalucía en coordinación con la Inspección Pesquera. Por otro lado, establece un
procedimiento extraordinario de inspección en el que se llevarán a cabo las funciones de inspección de las
actividades correspondientes a la ordenación de la comercialización en destino, una vez realizada la primera
venta.  Dichas funciones extraordinarias son ejercidas por los inspectores de la Inspección pesquera,  así
como la Unidad de Policía de la Junta de Andalucía y los Cuerpos de Policías Locales de la Comunidad. Todo
ello  sin  perjuicio  de  las  competencias  atribuidas  por  el  Consejo  de  Gobierno  a  los  departamentos  con
competencias en materia de salud, consumo, puertos, transporte y medio ambiente para el ejercicio de las
actividades de inspección en el ámbito de la comercialización en destino de los productos de la pesca. Dado
el reparto competencial entre las diferentes Administraciones Públicas, la Inspección Pesquera de la Junta
de Andalucía tiene como misión principal el control y vigilancia de la pesca marítima y recreativa en aguas
interiores, del marisqueo y la acuicultura, las almadrabas y la pesca con artes menores, la inspección de las
capturas desembarcadas en lonja y la inspección derivada de las competencias de la ordenación del sector
pesquero y de las actividades de comercialización de los productos de la pesca.

En el artículo 7.b) de los Estatutos de Agapa se  asignan a esta Agencia la ejecución de las funciones de
inspección  y  vigilancia  relativas  a  la  producción  y  sanidad  animal  y  vegetal,  las  relativas  a  la  calidad
agroalimentaria y sobre el funcionamiento de los mercados agrarios y alimentarios, el ejercicio de las labores
inspectoras y de vigilancia de la actividad acuícola, marisquera y pesquera, lonjas y de cualquier actividad
derivada de la ordenación del sector pesquero, y la ejecución de cualesquiera otras funciones de inspección,
vigilancia y control  en materia agraria,  pesquera y acuícola que le sean atribuidas.  Estas competencias
atribuidas a la Agencia, son ejecutadas en las provincias por personal funcionario inspector pesquero con
atribuciones establecidas en el articulo 84 de la precitada Ley 1/2002, por la que son considerados agentes
de la autoridad pública en el desempeño de las funciones que le son propias y que están contenidas en la
dicha  Ley.  El  óptimo  cumplimiento  de  las  mismas  hace  necesario  la  cobertura  de  estas  funciones  en
horarios flexibles y jornadas festivas y turnicidad, de acuerdo a la legislación vigente.

En definitiva, por los motivos expuestos, resulta necesario que los puestos que se indican a continuación
tengan las características de jornada en festivos y jornada a turno:

6798110 (Inspector Pesquero Córdoba)
6817310 (Inspector Pesquero Jaén)
6641910 (Inspector Pesquero Sevilla)
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2.2. Secretaría General.

Es el órgano de dirección que tiene a su cargo la gestión ordinaria de las actividades de la Agencia. Para el
ejercicio  de sus competencias se estructura,  en lo referente  a la RPT, en dos grandes áreas:  Régimen
jurídico, económico y de personal, y Control e Inspección agroalimentaria.

2.2.1. Suddirección de Régimen Jurídico, Económico y de Personal:

Se crea este puesto para la dirección y coordinación de este área de actuación, con 3 Servicios a su cargo,
dos de ellos de nueva creación:

-- Servicio de Régimen Jurídico y Contratación: ya existente anteriormente como encargado de la gestión de
los procedimientos sancionadores, subvenciones y contratos públicos, así como de ejercer la secretaría, con
voz y sin voto, del Consejo Rector de la Agencia; se modifica su dependencia pasando de estar adscrito a la
Dirección Gerencia a adscribirse a la Secretaría General.

- Servicio de Recursos Humanos y Administración General: para la gestión del personal de la RPT, la
administración  general  y  el  Registro  de  documentos  de  la  Agencia,  teniendo  a su  cargo un  puesto  de
Coordinador/a de Prevención de Riesgos Laborales ya existente,  un  Departamento de Personal  RPT, un
Departamento de Administración General, con una Asesoría Técnica y una Unidad de Tramitación cada uno
de ellos, y una Sección de Registro e Información, con un Auxiliar de Gestión-Control de Registro.

- Servicio de Gestión Económica y Financiera: encargado de la gestión del Presupuesto de la Agencia,
teniendo a su cargo un Departamento de Gestión Económica y un Departamento de Gestión Financiera, con
una Asesoría Técnica y una Unidad de Tramitación cada uno de ellos.

2.2.2. Subdirección General de Control e Inspección Agroalimentaria:

Este puesto ya estaba creado con anterioridad, para la coordinación de las actuaciones de la Agencia en las
siguientes  materias  de  su  competencia:  subvenciones  y  ayudas;  inspección,  vigilancia  y  control;  y
laboratorios agroganaderos y pesquero. Tiene tres Servicios a su cargo, ninguno de nueva creación:

2.2.2.1-    Servicio de Control y Certificación  : ya existente anteriormente, con funciones relativas al control de
subvenciones y ayudas, así como la certificación de fondos que así lo requieran, la realización de los controles
necesarios en las ayudas y subvenciones, y el control de la condicionalidad.
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2.2.2.2-    Servicio  de  Inspección  Agroalimentaria  :  ya  existente  anteriormente,  manteniendo  las  mismas
características esenciales del puesto, ejerce las funciones de inspección y vigilancia relativas a la producción
y sanidad animal y vegetal; la ejecución de las funciones de inspección y vigilancia relativas a la calidad
agroalimentaria y sobre el  funcionamiento de los mercados agrarios y alimentarios;  y el  ejercicio  de las
labores inspectoras y de vigilancia de la actividad acuícola, marisquera y pesquera, lonjas y de cualquier
actividad derivada de la ordenación del sector pesquero.

Dependiendo  de  este  Servicio  se  crea el  puesto  denominado  Dirección  de  Control  e  Inspección
Pesquera. Este nuevo puesto se crea para el ejercicio de las funciones de dirección y coordinación de las
actividades de Inspección Pesquera, Control Sanitario del Litoral Andaluz y Laboratorio de Control de Calidad
de los Recursos Pesqueros, con     la     organización     interna     y     dirección     de     las     instalaciones     y     del     personal     y     las  
demás     necesarias     para     la     adecuada     administración     del     mismo,     todo     ello     conforme     a     las     directrices  
impartidas     por     la     Dirección-Gerencia     de     la     AGAPA     y     en     especial:  

1. La prestación del servicio público con independencia, responsabilidad, eficiencia, transparencia y
competencia técnica.
2. El cumplimiento de los objetivos considerados en el plan de acción anual.
3. La dirección y gestión de personal y de los recursos económicos y presupuestarios asignados al
en un marco de eficiencia e impulsando el desarrollo profesional, de acuerdo con las directrices de
la Dirección-Gerencia.
4. Proponer los incentivos al rendimiento que pudieran corresponder al personal de acuerdo con los
criterios establecidos por los órganos directivos de AGAPA. 
5.  La gestión de los planes de prevención de riesgos laborales en su  ámbito tanto respecto al
personal como a los relativos a productos, materiales, procesos e instalaciones correspondientes al
centro de trabajo.
6. Cualquier otra función que le pueda ser atribuida por la Dirección-Gerencia de AGAPA.

Dependiendo de este puesto se crea una Unidad de Tramitación.

Así mismo, dependiendo del Servicio de Inspección Agroalimentaria se crea un Departamento de Inspección
Agroalimentaria, con un Asesor/a Técnico/a y una Unidad de Tramitación.

2.2.2.1  - Servicio de Coordinación de Laboratorios  : ya existente anteriormente, como responsable de la gestión
de los laboratorios que intervienen en los procesos relativos a la producción agrícola y ganadera; la gestión de
los laboratorios y centros de ensayo que intervienen en los procesos relativos a la calidad agroalimentaria, y la
gestión de los laboratorios de control de calidad de los recursos pesqueros. Cuenta con un Departamento de
Laboratorios y un Departamento de Coordinación de Laboratorios, puestos ya existentes anteriormente.

La estructura de la Secretaría General se completa con 8 puestos base, 7 de ellos de nueva creación:  1
Titulado/a Superior del cuerpo A1.11; 1 Titulado/a Superior del cuerpo A1.12; 1 Titulado de Grado Medio del
cuerpo A2.11; y 5 Administrativos/as de los cuales 4 son de nueva creación.
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Por último, el puesto 366310-Jefatura Servicios Técnicos y/o Mantenimiento, procedente del antiguo Centro
de Selección de Ovino de Hinojosa del Duque, suprimido en el año 2015 y adscrito a la Secretaría General, se
adscribe al Laboratorio Agroalimentario de Córdoba, donde resulta más necesario.

La estructura básica de puestos que se propone queda reflejada en el siguiente cuadro, figurando en color
rojo y coste cero los puestos ya existentes:
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DIRECCIÓN GERENCIA

CÓDIGO DENOMINACIÓN NUM GRUPO CD/CE COSTE

COORDINADOR/A PROVINCIAL 8 A1 27 XXXX 416.046,72

NG. GESTIÓN 8 A2/C1 20 XXXX 258.392,80

COSTE PUESTOS DE TRABAJO 674.439,52

COSTE SEGURIDAD SOCIAL (30%) 202.331,86

SUBTOTAL COSTE DIRECCIÓN GERENCIA 876.771,38

SECRETARÍA GENERAL

CÓDIGO DENOMINACIÓN NUM GRUPO CD/CE COSTE

13821410 SUB. RÉGIMEN JURÍD., ECON. Y DE PERS. 1 A1 30 XXXX 61.942,90

12474110 SV. RÉGIMEN JURÍDICO Y CONTRATACIÓN 1 A1 28 XXXX 0,00

13821610 SV. RECURSOS HUMANOS Y ADMÓN.GENERAL 1 A1 28 XXXX 53.861,82

12870710 COORDINADOR/A PRL 1 A1/A2 26 XXXX 0,00

13821710 DP. PERSONAL RPT 1 A1/A2 25 XXXX 41.260,42

13822010 ASESOR/A TÉCNICO/A 1 A1/A2 23 XXXX 36.667,44

13821810 UN. TRAMITACIÓN 1 C1/C2 18 XXXX 26.958,28

13956910 DP. ADMINISTRACIÓN GENERAL 1 A1/A2 25 XXXX 41.260,42

13957110 ASESOR/A TÉCNICO/A 1 A1/A2 23 XXXX 36.667,44

13822710 UN. TRAMITACIÓN 1 C1/C2 18 XXXX 26.958,28

13822210 SC. REGISTRO E INFORMACIÓN 1 A2/C1 22 XXXX 34.951,82

13822310 AUX. GESTIÓN-CONTROL REGISTRO 1 C1/C2 16 XXXX 25.559,68

13822410 SV. GESTIÓN ECONÓMICA Y FINANCIERA 1 A1 28 XXXX 53.861,82

13960010 DP. GESTIÓN ECONÓMICA 1 A1/A2 25 XXXX 41.260,42

13960110 ASESOR/A TÉCNICO/A 1 A1/A2 23 XXXX 36.667,44

13822810 UN. TRAMITACIÓN 1 C1/C2 18 XXXX 26.958,28

13960210 DP. GESTIÓN FINANCIERA 1 A1/A2 25 XXXX 41.260,42

13960310 ASESOR/A TÉCNICO/A 1 A1/A2 23 XXXX 36.667,44

13834010 UN. TRAMITACIÓN 1 C1/C2 18 XXXX 26.958,28

12474310 SUB. GRAL. CONTROL E INSP. AGROALIM. 1 A1 30 XXXX 0,00

12474410 SV. CONTROL Y CERTIFICACIÓN 1 A1 28 XXXX 0,00

12474510 SV. INSPECCIÓN AGROALIMENTARIA 1 A1 28 XXXX 0,00

13822510 DIRECCIÓN DE CONTROL E INSP. PESQUERA 1 A1 27 XXXX 50.781,26

13823610 UN. TRAMITACIÓN 1 C1/C2 18 XXXX 26.958,28

13822910 DP. INSPECCIÓN AGROALIMENTARIA 1 A1/A2 25 XXXX 41.260,42

13838810 ASESOR/A TÉCNICO/A 1 A1/A2 23 XXXX 36.667,44

13823210 UN. TRAMITACIÓN 1 C1/C2 18 XXXX 26.958,28

12474210 SV. COORDINACIÓN DE LABORATORIOS 1 A1 28 XXXX 0,00

2328210 DP. LABORATORIOS 1 A1/A2 26 XXXX 0,00

7100110 DP. COORDINACIÓN DE LABORATORIOS 1 A1 25 XXXX 0,00

TITULADO/A SUPERIOR 2 A1 22 X        60.356,88

13959910 TITULADO/A GRADO MEDIO 1 A2/C1 18 X        26.083,80

9397910 ADMINISTRATIVO 4 C1 15 X        84.796,40

COSTE PUESTOS DE TRABAJO 1.003.585,36

COSTE SEGURIDAD SOCIAL (30%) 301.075,61

SUBTOTAL COSTE SECRETARÍA GENERAL 1.304.660,97

TOTAL COSTE PUESTOS DE NUEVA CREACIÓN DE AGAPA 2.181.432,34

13959710
13959810
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3. SUPRESIÓN DEL LABORATORIO DE SANIDAD ANIMAL DE ALMERÍA.

Por Orden de 13 de diciembre de 2018 (BOJA núm. 245, de 20 de diciembre)  se suprime el
Laboratorio de Producción y Sanidad Animal de Almería. En su Disposición adicional única. Adecuación de la
relación de puestos de trabajo, se dispone que esta Consejería  propondrá a la Consejería competente en
materia de administración pública la modificación de la Relación de Puestos de Trabajo para adecuarla a lo
dispuesto en esta Orden.

Provisionalmente, los puestos de trabajo ocupados se reasignaron a varios centros directivos, según
lo indicado en la Disposición  Transitoria  Única.  Reasignación de los puestos  de trabajo  de la precitada
Orden.  No  obstante,  la  modificación  que  se  propone  no  responde  completamente  a  esta  reasignación
provisional, dado que se considera que el personal del citado laboratorio debe permanecer en el ámbito de
la Agencia.

De este modo, los puestos ocupados correspondientes a personal funcionario se adscriben a la dirección
provincial  de  Agapa en  Almería,  modificando  la  denominación  y  complemento  específico  del  puesto  de
“Director”; por su parte, los puestos vacantes se redistribuyen, con cambio de denominación en su caso,
entre varios laboratorios.

En cuanto a los puestos correspondientes a personal laboral, los puestos ocupados que se adscribieron
provisionalmente a la delegación territorial de Almería se adscriben igualmente a la dirección provincial de
Agapa en Almería,  añadiendo la característica “A extinguir”  a aquellos puestos de analista y auxiliar  de
laboratorio cuyas funciones no tienen cabida fuera del ámbito de un laboratorio; en cuanto a los puestos
vacantes, se adscriben bien a la dirección provincial de Agapa en Almería bien al Laboratorio de Sanidad
Vegetal de La Mojonera.

En resumen, la modificación recoge esta redistribución de puestos:

9

FIRMADO POR ALBERTO SANCHEZ MARTINEZ 19/10/2020 PÁGINA 9/13

VERIFICACIÓN 64oxu77596OFCZXtaECWUd6ZQFGwSQ https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/64oxu77596OFCZXtaECWUd6ZQFGwSQ


10

CÓDIGO PUESTO N.º ADS OCUPACIÓN ADSCRIPCIÓN DEFINITIVA

2349210 Director 1 F Tomás Cabrera García D.T. Almería Dirección Provincial Almería

2349310 Dp. Microbiología y Parasitología 1 F Vacante As. Tec. Laboratorio Agroalim. Granada

2349410 Dp. Mejora y Reproducción 1 F Vacante As. Téc. Lab. Sanidad Animal Granada

2349510 Dp. Inmunología y Serología 1 F Vacante As. Téc. Lab. Sevilla

6752210 Asesor Técnico 2 F Vacantes

6752310 Titulado Superior 1 F Vacante Tit. Sup. Lab. Sanidad Vegetal La Mojonera

2577110 Titulado Superior 1 F Vacante Tit. Sup. Lab. Sanidad Animal Granada

12091610 Administrativo 1 F Jesica Sánchez Fornell D.T. Almería Dirección Provincial Almería

2349810 Auxiliar Administrativo 1 F Vacante Aux. Adm. Lab.Sanidad Animal Córdoba

6935410 Titulado Superior 2 L

6752410 Titulado Superior 2 L
D.T. Almería Dirección Provincial Almería

2349610 Analista Laboratorio 4 L

2349710 Auxiliar de Laboratorio 8 L D.T. Almería

6934910 Auxiliar Operador Informática 2 L OCA La Cañada

6752610 Auxiliar Operador Informática 2 L D.T. Málaga

2349910 Peón Especializado 2 L D.T. Almería

ADSCRIPCIÓN
PROVISIONAL

As. Téc. Lab. Agroalim. Bonares
As. Tec. Lab. Agroalim. Jerez Fra.

Antonio Alonso Alejandro
Julia María Fernández Sánchez

D.T. Almería 
OCA La Cañada

Dirección Provincial Almería
OCA La Cañada

Juan Carlos Gascón Casado
Vacante

Andrés Magaña Ortuño
M.ª Rosa Martínez Martínez
Eva Molina Garrido
Antonia Moreno Saldaña

D.T. Almería
D.T. Almería
OCA La Cañada
D.T. Almería

Dirección Provincial Almería (“A extinguir”)
Dirección Provincial Almería (“A extinguir”)
OCA La Cañada (“A extinguir”)
Dirección Provincial Almería (“A extinguir”)

José Luis Viedma Vizcaíno
7 vacantes

Dirección Provincial Almería (“A extinguir”)
Lab. Sanidad Vegetal La Mojonera

Alicia María Pé rez Lis
1 vacante

OCA La Cañada
Lab. Sanidad Vegetal La Mojonera

Carlos Javier Galacho Arcos
1 vacante

Dirección Provincial Málaga
Lab. Sanidad Vegetal La Mojonera

Luis Santiago Fernández
1 vacante

Dirección Provincial Almería
Lab. Sanidad Vegetal La Mojonera
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4.  CREACIÓN  DEL  LABORATORIO  DE  CONTROL  OFICIAL  AGROALIMENTARIO  Y
AGROGANADERO DE SEVILLA.

Por Orden de 30 de junio de 2020 (BOJA núm. 128, de 6 de julio) se crea el Laboratorio de Control
Oficial Agroalimentario y Agroganadero de Sevilla, a la vez que se suprimen los Laboratorios de Producción y
Sanidad Vegetal, de Producción y Sanidad Animal y Agroalimentario, todos de Sevilla, cuyas funciones asume
el laboratorio creado. En su Disposición adicional única. Adecuación de la relación de puestos de trabajo, se
dispone que esta Consejería  propondrá a la Consejería competente en materia de administración pública la
modificación de la Relación de Puestos de Trabajo para adecuarla a lo dispuesto en esta Orden.

La modificación de la RPT que se propone integra en un único centro de destino los puestos de
trabajo de los tres laboratorios anteriores, con la salvedad de los puestos de Director de los laboratorios de
Sanidad Vegetal y Agroalimentario, vacantes y desdotados, que se reconvierten y adscriben según el siguiente
cuadro:
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CÓDIGO PUESTO N.º ADS OCUPACIÓN NUEVA DENOMINACIÓN NUEVO CENTRO DE DESTINO
2460010 Director Lab.Sanidad Vegetal 1 F Vacante Dp Administración Lab.Agroalimentario Córdoba
6647310 Director Lab.Agroalimentario 1 F Vacante Sc Gestión Económica Lab.Agroalimentario Córdoba
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5. SUPRESIÓN PUESTOS CON LA CARACTERÍSTICA “A EXTINGUIR”.

Se suprimen 29 puestos declarados a extinguir, una vez que han quedado vacantes, adscritos a
varios laboratorios y oficinas comarcales agrarias de Agapa, más uno adscrito a la Delegación Territorial de
Jaén. De ellos, 13 están dotados presupuestariamente, y su crédito sirve para financiar parte del coste de la
modificación de la RPT que se propone.

El detalle de estos puestos que se suprimen es el siguiente:
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Puestos de trabajo a extinguir
CÓDIGO PUESTO N.º ADS CENTRO DESTINO DOT. COSTE
1933910 Auxiliar Laboratorio 1 L Laborat.Agroalim.Montilla Sí 20.866,86
2676810 Auxiliar Laboratorio 1 F Laborat.San.Veg.La Mojonera No 0,00
7028810 Titulado Superior 1 L Laborat.San.Anim.Córdoba No 0,00
2443010 Analista Laboratorio 1 L Laborat.San.Anim.CampanillasSí 24.917,48
3005610 Auxiliar Administrativo 1 L OCA Montilla No 0,00
3005510 Auxiliar Administrativo 1 L OCA Baena No 0,00
341710 Ayudante Técnico 1 F OCA Almería No 0,00
2354010 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Almería No 0,00
6932910 Auxiliar Administrativo 1 L OCA Almería Sí 19.406,24
2379310 Ordenanza 1 F OCA Lucena No 0,00
2425710 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Alcalá La Real No 0,00
2434710 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Beas de Segura No 0,00
6934310 Auxiliar Administrativo 1 L OCA Albox Sí 19.406,24
2365110 Aux.Adm.Gest.Cámaras 1 F OCA Algeciras No 0,00
2451810 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Antequera Sí 19.065,38
2447310 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Antequera Sí 19.065,38
2449810 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Antequera No 0,00
2448410 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Antequera No 0,00
384110 Ayudante Técnico 1 F OCA Aracena Sí 25.342,96
399310 Personal Sv.Domésticos 1 L OCA Cártama Sí 17.979,36
2364110 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Chipiona Sí 19.065,38
395110 Personal Sv.Domésticos 1 L OCA Huelma Sí 17.979,36
2435510 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Jaén No 0,00
2431810 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Jaén Sí 19.065,38
3010410 Auxiliar Administrativo 1 L OCA Linares No 0,00
393910 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Úbeda No 0,00
2435610 Auxiliar Administrativo 1 F OCA Úbeda Sí 19.065,38
2430510 Ordenanza 1 F OCA Úbeda No 0,00
2689810 Auxiliar Administrativo 1 L DT Jaén Sí 19.406,24

29 260.631,64
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6. FINANCIACIÓN.

La modificación propuesta  supone  un incremento  de 16 puestos  de trabajo  en  la  RPT de la
CAGPDS: se incrementa la RPT de la Agencia en 17 puestos y se pierde 1 en el conjunto de la Consejería.
Los puestos de nueva creación son 45.

Ciñéndonos sólo al ámbito de Agapa, la diferencia de valoración de su RPT es la siguiente:

RPT Vigente RPT Propuesta Diferencia
Nº puestos Euros Nº puestos Euros Nº puestos Euros

Propuesta
810210 2.599 73.127.818,78    2.616 74.233.407,98 + 17 + 1.105.589,20

Por  su  parte,  el  coste  de  la  plantilla  presupuestaria  del  toda  la  Consejería  aumenta  en
1.414.401,86 euros, según este desglose:

Plantilla Presupuestaria
Vigente

Plantilla Presupuestaria
Propuesta

Diferencia

Nº puestos Euros Nº puestos Euros Nº puestos Euros

AGAPA 1.007 30.517.357,32 1.040 31.951.165,42 + 33 + 1.433.808,10

Total 
Propuesta
810210

5.827 177.706.759,80 5.859 179.121.161,66 + 32 + 1.414.401,86

El coste total de la modificación de la RPT debe incluir el coste de los seguros sociales de los
puestos de nueva creación, calculado en un 30 % del coste intríseco de dichos puestos; por su parte, el
coste de los puestos a extinguir dotados se utiliza para la financiación del coste total de la modificación:

coste intrínseco puestos nueva creación:         + 1.678.024,88
coste seguros sociales:                                      + 503.407.46
coste dotaciones puestos a extinguir:                        - 260.631,64
Coste total de la modificación de la RPT:  + 1.920.800,70

La financiación  es  con cargo al  concepto  190: Incremento  plantilla  presupuestaria,  del  Presupuesto  de
Gastos de AGAPA,  partida presupuestaria 1339010000G71X1900001, que cuenta con un crédito definitivo
de 1.950.000,00 euros.

Sevilla,
El Secretario General Técnico,
Fdo: Alberto Sánchez Martínez.
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