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CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISIÓN Y CARGA DE TRABAJO  anverso
1/  IDENTIFICACIÓN DEL PUESTO

DENOMINACIÓN DEL PUESTO

 ASESOR/A TÉCNICO/A (NIVEL 25)
NUM

1
CUERPO

P-A111 
CENTRO DIRECTIVO

DELEGACIÓN TERRITORIAL DE  EMPLEO, 
FORMACIÓN, TRABAJO AUTÓNOMO, ECONOMÍA, 
CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y UNIVERSIDAD.

CENTRO DE TRABAJO

DELEGACIÓN TERRITORIAL DE  EMPLEO, 
FORMACIÓN, TRABAJO AUTÓNOMO, 
ECONOMÍA, CONOCIMIENTO, EMPRESAS Y 
UNIVERSIDAD (SV COOPERACIÓN ECONÓMICA 
Y DESARROLLO TECNOLÓGICO)

LOCALIDAD

TODAS LAS PROVINCIAS

2/  DESCRIPCIÓN DE LAS TAREAS DEL PUESTO Y DE LA (S) OPERACIÓN (ES) REALIZADA (S) EN CADA UNA

TAREAS
CLAVE DE

OPERACIÓN

Asesoramiento  técnico  a  la  Gerencia  Provincial  en  todas las  materias  relacionadas  con la
actividad  de  la  Agencia  en  el  ámbito  de  aplicación  del  Derecho  Administrativo  para  el
desempeño de potestades públicas

IF

 Participación en la instrucción de los procedimientos de concesión de ayudas e incentivos OR

Seguimiento  y  gestión  de  la  tramitación  de  ayudas  e  incentivos:  recepción  de  la
documentación,  control del cumplimiento de plazos, comunicaciones,  redacción de actas y
certificados, elaboración propuestas de resolución.

OR/RS

3/  EXPERIENCIA

ÁREA FUNCIONAL Nº DE AÑOS ÁREA RELACIONAL Nº DE AÑOS

LEG. RÉGIMEN JURÍDICO 2 ADM. PÚBLICA 2

4/  TITULACIÓN

LC DERECHO

5/  FORMACIÓN

6/  OTRAS CARACTERÍSTICAS

ADSRIPCIÓN FUNCIONAL A IDEA
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CUADRO IV: FICHA DESCRIPTIVA DEL PUESTO, PERFIL DE PROVISIÓN Y CARGA DE TRABAJO  reverso
7/  CARGA DE TRABAJO ESTIMADA

DENOMINACIÓN DE INDICADORES DE MEDIDA
PERÍODO

CONSIDERADO
VOLÚMEN DE

ACTIVIDAD
T.U.E. V * TUE % OCUPACIÓN

Elaboración de propuestas de resolución                                  Anual               150                 3                      450            35,3%
Tramitación de la documentación relativa
a ayudas e incentivos:
 requerimiento, 
recepción, comprobación de requisitos y
cumplimiento de plazos,
 preparación de actas 
certificados, comunicaciones.                                                   Anual               300                2                      600                47,05%    
Elaboración de informes para la Gerencia
Provincial sobre aspectos varios relacionados 
con el ejercicio de las potestades públicas                              Anual                     50                 1,5                 225                17,6%      

                                         

OTROS INDICADORES

OBSERVACIONES SOBRE CARGA DE TRABAJO

En   Sevillla a de  de     2019
Firma

Fdo.:

En a de de 199
Firma

Fdo.:
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