JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL

TERRITORIO
Secrelads de Medlo Amblente y Camblo Climético

MEMORIA JUSTIFICATIVA

Actualmente, en el Presupuesto de la Consejerfa de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio {en
adelante CMAyOT) conwviven varios fondos con financiacién europea. Fondo Europeo Maritimo v de la
Pesca 2014-2020, Programas LIFE (Biodehesa, Los Tollos, Posidonias, Iberlince, Bonelu, Conhabit, Blue
Nature, Adaptamed), VIt Programa Marco de 1+D Tecnoldgico y Demostracion (SAID), Programa Operativo
Interreg Europe (IMPACT M4 y SYMBI). Sobre los anteriores, debido a su elevada participacion en el
mismo y gestion diferenciada, destacan el Programa Operativo Fondo Europeo de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020 (en adelante PO FEDER-A) y el Plan de Desarrollo Rural para
Andalucia 2014-2020 (en adelante PDR-A). Este tiltimo con una importancia refativa cada vez mayor
en los presupuestos anuales, tras la pérdida de recursos que ha supuesto la salida de la zona de
convergencia para fa Comunidad Atténoma de Andaltucia.

La CMAYOT de la Junta de Andalucla como perceptora de fandos Estruclurales y de Inversidn Europeos
{en adelante fondos EiE) para el Marco Estratégico-Comunitario 2014-2020, se encuentra sujeta al
cumplimiento de un amplio abanico normativo. Entre los principios fundamentales que rigen los rmismos
~ recogidos en el Titulo | del Reglamento UE 1303/2013 del Parlarnento Europeo y del Consejo, de
17 de Diciembre de 2013 por el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Furopeo de
Desarrollo Regional, al Fonde Social Europeo, al Fondo de Cohesidn,-al Fondo Europeo Agricola de
Desarrollo Rural y al Fondo Europeo Maritimo y de la Pesca (en adelante RDC)- se encuentra el articulo
4 donde se recoge:

<<4. Los Lslados niembros, al nive! territorial apropiade, de confornidad con su marco fnstitucional,
Juridico y financtero, y los organismos por ellos designados al efecto serdn responssbles de elaborar 3%
efeciitar [os programas v tealizar las tareas, en colaboracion con los socios pettinentes & qgite se refiere ef
atticio 5, de conformidad con lo dispuesto en el presente Reglarnento y en las normas especlficas de fos
Fondos.>>

<<b, Las medidas tomadas para la efecucion y utilizacicn de los Fondos FIF ¥, en particilar, fos recursos
financieros y administrativos necesarios para la preparacion v eiecucion de programas, en relacion con ef
seguimiento, los informes, fa evafuacidn, la_gestion v el control respetaran el princivio de
proporeionalidad, habida cuenta del nivel de la awida asienada, Yy tendrdn en cuenta ef objetivo general de
reduciy fa caiga adiminisirativa para los organismos que participan en la gestion y el control de los
ogramas,>>

Por tanto, en relacién a lo recogido antetiormente, es responsabilidad de la Junta de Andalucia
como entidad vegional fer base a los Acuerdos de Asociacion y para cada Programa Operalivo)

disponer de los recursos administrativos fentendidos como recursos humanos v maleriales/
necesarios para desarrollar las labores de gestién v control de forma adecuada,

Ademas de lo anterior, en el articulo 125 apartade 5.7 del RDC tamblén se indica: <<Cuando la
atitoridad de gestion sea también un beneficiario en el marco del programa operalivo, las
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disposiciones de cara a las verificaciones a fas que se refiere ef apartado 4, parrafo primero, letra a
(..veHificar que los praductos y servicios coflnanciados se han entregado y prestado y que
el gasto declarado por los beneficiarios ha sido pagado y cumple la legislacion aplicable,
las condiciones del programa operative y las condiciones para el apoyo a la operacion...),

garantizardn la adecuada separacion de funciones.>>

Segiin se recoge en el Decreto 206/2015, de 14 de julio, por &l que se regula fa estructura organica de la
Conselerla de Hacienda y Administracion Plblica {en adelante CHyAP) corresponde a esta, las sigulentes
competenclas;

o << elaboracion, seguimiento y control def Presupuesto.>>
« << gestion de los ingresos provenienltes de os fondos Europeos...>>

En conclusién a todo lo anterior, corresponde a fa CMAYOT por ser perceptora de fondos EIE a fravés de
la envolvente presupuestaria”proporcionada por la CHyAP disponer de los recursos en materia de
personal de tal manera que estos:

1) Garanticen la adecuada separacion de funciones en los procedimientos de gestién y control,
2) Sean suficientes y proporcionales a |a ayuda recibida.

En su configuracion actual fa RPT de la Consejerfa no contempla puestos de estructura destinados a la
planificacion, preparacion.y realizacion de los controles que_supone fa gestion de fondos europeos,
contando ademas con un personal insuficlente de tal manera que los frabajos antes referidos y los
prapios de la ejecucidn del gasto y su seguimiento han recafdo en las mismas unidades administrativas
durante el anterior marco 2007-2013,

Esta debllidad sistémica, en ambito del FEADER durante el marco anterior (2007-2013) fue puesta en
evidencia por una misién comunitaria (RD/2014/007/ES) donde se sefialaba la mezcla de roles gue se
producla en la CMAYOT como 6rgano responsable de la ejecucion del gasto y a la vez como 6rgano
autorizado a realizar los controles sin que se produjera la "separacidn de funciones debida” entre las
personas que realizaban los controles administrativos y los controles sobre el terreno que exigia el
Reglamento UE n.* 65/2011. Estas deficiencias, y otras, en los controles desembocaron en una
suspension de la Delegacion de Funclones por parte del Organismo Pagador {en adelante OP}, con graves
consecuencias presupuestarias en la efecucion y ef pago de las ayudas.

Por estos motivos, entre otros, se desarrolld un nuevo Decreto de Estructura que evidenciara la deblda
separacidon de funciones manifestada por la Auditoria de la Comisién, Fsta premisa se recoge en el
Preamblo del Decreto 216/2015 de 14 de julio, por el que se establece la eslructura organica de la
CMAYOT, (BOJA num. 136 de 15 de julio ) cuando dice : <<./a jnfluencla de las politicas de la_Unidn
Europea referidas a un nuevo Marco de Apoyo Comunitario’_en el que Andalucla pasa de ser regidn de
convergencia a regign_competitiva, asi como fa particular incidencia en 1a gestion ambiental que tendrdn
estos Fondos Furopeos en los proximos aftos y la especial frascendencia de fos cammbios globales sobre ef
medio y el territorio andaluz, hacen conveniente una reesiructiracion de competencias en ef seno de la

Conseferla al objelo de abordar estos ntievos relos>>
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El nuevo decreto de estructura, cumple la separacion de funciones estipulada en los pérrafos anteriores
asignando las tareas relativas a la ejecucion del gasto, al control y gestion de fondos europeos y las de

seguimiento de los Programas Operativos en centros directivos diferentes. De esta manera:

1. Corresponde a la Viceconsejetia la elaboracion de iz programacion de Programas Operativos
de Fondos Europeos y ef control estratégico de Iz programacion presupuestaria y of seguimiento
mediante indicadores.

2. Asimismo, el citado Decreto atribuye a [a Secretaria General de Medio Ambiente y Cambio
Climético (en adelante SGMAYCG), la coordinacion de las politicas de medio amblente y agua y
de la gestion de los fonides etiropeos e fa Conseferia, ast como la coordinacion v desarrolio de
Procedimientos de_auditorla, verificacion v controfes sobve los provecios efecutados mediante
londos europeos v fa_interfocucldn con fos organismos pagadores v autoridades de gestion de
dichos fondos. Asimismo, también corresponde a este centro directivo /fa_coordinacion,
lragnitacion v seguimiento de subvenciones y ofros incentivos econdmicos en el drea de medjp

amblente v agua,

3. La efecucidn del gasto de los Fondes Europeos gestionados por la Consejetia se lleva a cabo en
cada Centro Directivo a los que se ha asignado dotacién presupuestaria en la
erivolvente enviada por la Consejerfa de Hacienda y Administracion Pablica,

Conforme a lo recogido anterionmente, el comportamiento diferenciado que deben de asumir los centros
direclivos, sobre los fondos propios de la Junta de Andalucia respecto a los procedimientos de gestidn y
controf de los fondos europeos, supone una carga administrativa que supera los recursos contemplados
en la RPT actual. En consecuencia, para poder atender con garantlas y eficacla los circuitos de
acreditacion del gasto y el pago establecidos por los diferentes agentes scondmicos gue participan en los
Programas Operativos o Planes de Desarrolio Rural es necesario establocor una estructura minima
medlante dos Servicios dentro de la SGMAYCC, atendiendo a la clasificacion econdmica del pasto
presupuestario (Capltulo 6 y Capitulo 7) fundamentada en tres aspectos:

1.- Elevado volumen presuptiestario en fondos europeos (ue se va a gestionar a lo largo del presente
marco 2014-2020. En la actualidad, se puede considerar que la practica totalidad del presupuesto de
Capitulo 6 y Capitulo 7 tiene cofinanciacion en alguno de los fondos referidos al principio de} escrito,
Asimisino, es necesario valorar el progresivo decaimiento de la financiacién propia de fa Junta cle
Andalucla en los presupuestos de ta CMAYOT sin que esté previsto el cambio de esta tendencla a corto

plazo,

2.- Especificidades del gasto en Capitulo 6 (el beneficiario de las ayudas es la Junta de Andalucia) y
Capitulo 7 (subvenciones en régimen de concurrencia compelitiva con beneficiarios terceros) seglin sea
de aplicacion la normativa especlfica del fondo europeo.

3.- Diferencias en los frabajos desarroflados, Conforme a lo referido en la Memoria Justificativa,
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corresponderé al Semviclo que desarrolfa el Capltulo 7, con caracter hotizontal a todos los Centros
Directivos de la Consejerta: <<.../a coordinacion, lramitacicn y seguiniienio de subvenciones y otos
Iicentivos econdmicos en el drea de medio ambiente y agua>>y al Sewicio que desarrolia Capitulo 6
igualmente con caracter horizontal a todos los Centros Directivos de la Consejerla, <<...fa coordinacin y
desarrolio de procedimientos de aditorta, verificacion y coniroles sobre los proyectos ejeculados
mediante fondos europeos y la interlocucion con los organisimos pagadores y autoridades de gestion de
dichos fondos>>

Por tanto, para culminar este proceso de acomodo a las necesidades nortativas de los fondos EIE -con
una especial trascendencia para el FEADER™ y realizar una gestion adecuada de los mismos es necesario
proveer a la SGMAYCC de_una weneracién de 11 puestos de trabajo estructurales miniinos e
imprescindibles establecidos” en el siguiente esquema organizativo slguiente, asf comg el

mantenimiento de los puestos base adscritos actualmente,

+ Senicio de Coordinacién de Subvenciones e Incentivos.
o Departamento de Ordenes y Convocatorias.

o Departamento de-Gestién Econdmica de las Ayudas.
o Departamento de Seguimiento e Informes.
«  Senicio de Coordinacion de Verificaciones y Controles de Fondos Europeos.
o Departamento de Contreles Administrativos,
o Departamento de Controles Sobre el Terreno.
o Administrativo (x2)

O

Asesor Técnico de las Autorizaciones de Pago.
Asesor Técnico de Seguimiento de Fondos Europeos.

o]

Todos ellos son puestos existentes en la Relacién de Puestos de Trabajo vigente de 1a CMAYOT, a
excencion del cotrespondiente al Servicio_de Coordinacion de Verificaciones y Controles de Fondos
Europeos que es de nueva creacién. Fn el Anexo adjunto, se detallan sus caracteristicas vy los requisitos
para su cdesempefio en atencién a las Agrupaciones de Areas recogidas en el Anexo il del Decreto
65/1996, de 13 de febrero, por el gue se establece el area funcional como una de las caracteristicas
esenciales de los puestos de trabajo de personal funcionario contenidos en la Relacion de Puestos de
Trabajo de la Administracion de la Junta de Andatucla.

A continuacién se resumen las funciones a desempefiar por cada uno de los puestos de trabajo antes
referidos:

> Servicio de Coordinacién de Subvenciones e Incentivos:

Apoyo en la elaboracion del Plan Estratégico de Subvenciones correspondiente a la CMAYOT.

24 a gestion y contro! de fos mismos se Instrumentaliza en base a una Delegacion de Funclones desde el Organisrmo Pagador (Consejerla de
Agricullura, Pesca y Desarrollo Rural) hacia la SGMAYCC, en apficacion del arliculs 5 del Decrelo 70720186, de 1 de marzo, por el que ¢
eslablece la organfzaclon v el régimen de funcionamlento del organisino pagador de los gastos financlados por ¢l Fondo Europeo de Garanlia
y por el Fondo Europeo Agricofa de Desarrolio Rural en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se designa al organismo de cedificacion-
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Coordinacion, tramitacion y seguimiento de subvenciones y otros incentivos econdmicos en el area de
medio ambiente y agua.

Gestidn y seguimiento de las operaciones de los Programas Operativos dentro de su dmbito competencial,
Tramitacion y seguimiento de los modelos FE10, FEO4, FE12 v FE11 correspondientes a expedientes de
gasto gtie atiendan a necesidades competenciales del Senvicio.

Alta y tramitacion de expedientes de gasto en Eris-G3 y GIRO.

Elevar a la Intervencién Delegada los expedientes de gasto correspondientes a su dmbito competencial,
Direccién Facultativa de expedientes de gasto.

Atender a las auditorlas relativas a fondos europeos de s ambito competencial,

Participar en las reuniones de seguimiento de fondos europeos de la CMAYOT de su dmbito compelencial.

De forma especifica, en dmbito de los procedimientos de gestién y conlrol del FEADER para Capltulo 7 le
corresponden las siguientes funciones;

¢ Asumir el papel de Perlil 2a dentro de fa Unidad de Gestién y Control (en adelante UGC) del OP
{en-adelante OP}, tras la Delegacién de Funciones.

*  Planlficacion de los trabajos para el desarrollo de Jos docuimentos para la gestion y control de las
ayudas: planes de control, manuales, instrucciones, procedimientos, etc.

*  Altay seguimiento de expedientes en la aplicacién GEA y GENISTA, asf como de cualquier otra
que sea de aplicacion a su ambito competencial,

* Proponer al Autorizador de Pagos {identificado en uno de los dos titulares del centro directivo) la
aprobacion de los documentos para la gestion de las ayudas: procedimientos para la gestién y
aprobaclon de ayudas y st pago, planes de control v listas de verificacion.

* Elevar al ‘Autorizador de Pagos las propuestas de las autorizaciones de pagos y de ias
resoluclones de garantlas, reintegros y medidas cautelares, cuando proceda,

*  Control y seguimiento de las altas en el Registro Unico de Deudores {en adelante RUD) y en el
Registro Unico de Garantlas (en adelante RUG) de su ambito competencial,

*  Disefio e implementacién def plan de formacién del personal de la unidad para la realizaci6n de
los trabajos técnicos relativos a los procedimientos de gestion y control,

*  Evaluacion de los procedimientos de gestion y control a través de actuaciones de control interno,
ast como, a la vista de los resultados obtenidos, el impulso de las modificaciones o nuevos
trabajos necesarios para mejorar los sistemas de gestion y control,

*  Paticipar en las reuniones, o en alguno de sus grupos de trabajo, de Ja Comisién de Seguimiento
de los Sistemas de Gestidn y Contro! Interno del OP,

* Elevar al Autorizador de Pagos, para su remision al OP, los datos estadisticos de aquellos
controles sobre los que se autorizaron pagos en ejercicios anteriores preparados por el Asesor
Téchico Autorizador de Pagos o el Asesor Téchico de Seguimiento de Fondos Europeos,

* Atender a las Auditorias recepcionadas en el Servicio a instancia de Ia Comlstdn, el Tribunal de
Cuentas Europeo, la Intervencion General, o bien, por el Servicio de Auditorfa Interna dal OP.

*  Eventualmente, debldo a ia carga trabajo podra realizar los trabajos de supetvision de los trabajos
tecnicos realizados por los técnicos en los controles e Informes relativos a los procedimientos de
gestion y conlrol que se realicen atendiendo a las particutaridades de cada medida/operacion del
PDR-A.
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Para el impulso y seguimiento de los trabajos a desarroliar en este Serviclo se enfiende como requisito
imprescindible acreditar experiencia en el Area de Administracién Piblica (funcional) y Medio
Ambiente {relacional).

£11 Ambito de este Servicio, se adscriben tres departamentos de caracler multidisciplinar atendiendo a las
necesidades del Capitulo 7 seglin se detalla seguidamente:

= Departamento de Ordenes y Convocatorias, La persona titular desarrollara su trabajo centrado en
los aspectos jurldico y legal correspondientes a tas bases reguladoras y sus modificaciones en las
sucesivas convocatorias que sean competencia del Servicio en cualquier fuente financiera. n
este sentido, realizara fos informes oportunos sobie estas cuestiones, asl como ofras tales como
el seguimiento de los recursos que se deriven de los actos administrativos generados en ambito
del Servicio, Para el desempefio de estas funciones, se entienden como oportunas las siguientes
areas Administracién Pablica (Funcional) y lLegislacion y Régimen Juridico
(Relacional). En consecuencia, el perfil adecuado para e desempefio de estos trabajos se
corresponde con un Al:1100-Administracion General,

<> Departamento _de Gestidh _Fcondmica de  Ayudas, Comresponde a este departamento el
seguimiento econémico, contable y presupuestatio del Servicio donde cobra especial refevancia el
Plan Estratégico de Subvenciones, la dotacion presupuestaria de las convocatorias, las
propuestas de pago presentadas por los heneficiarios y la materializacion del pago, asi como el
mantenimiento y seguimiento de los procedimientos de reintegro. El Area Funcional que se
entiende como mas idénea es la correspondiente a Presupuestos y Gestion Econdmica y
como Area Relaclonal Administracién Publica. En este sentido, el perfi idéneo es un
Al.1200-Gestion Financiera.

= Departamento de Sepuimlento_e Informes. En ambito de este departamento se encuadra la
componenle técnica de caracter forestal y medioambiental que deriva de las medidas del Plan de
Desarrollo Rural de Andalucta que son competencia de la CMAYOT y que es necesario imprimar
en las distintas bases reguladoras, asi como todos los informes técnicos necesarios en ambito del
Sepviclo. Como Area Funcional se entiende mas oportuna la correspondiente a Medio Ambiente
y como Area Relacional Administracién Pablica. Los perfiles iddneos para este puesto son
A1.2006-Ingenieria de Montes, A1,2029-Ciencias de! Medio Natural y Calidad
Ambiental y A1,2007-Biologia.

Todos los Departamentos, en ambito del FEADER, desarrollaran las siguientes fuhciones:

»  Asumiran el papel de Perfil 2b en la UGG del OP, tras fa Delegaclén de Funciones antes referida.
+  Eventualmente, debldo a la carga de trabajo, asumiran el papel de técnicos en la ejecucion y/o
apoyo téchico de los controles administrativos, sobre el terreno v a posterior,

2 Servicio de Coordinacién de Verificaciones y Controles de Fondos Europeos

Gestién y seguimiento de las operaciones de los Programas Operativos dentro de su ambito competencial.
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Atender a fas auditorias relativas a fondos europeos de st ambito competencial.
Participar en fas reuniones de seguimiento de fondos europeos de la CMAYOT correspondientes a su
ambito competencial.

De forma especifica, en el marco de los procedimientos de gestion y control del FEADER para Capitulo 6
le corresponden las siguientes funciones:

* Asumir el papel de Perfil 2a dentro de la UGC del OP-{en-adelante 0P}, tras la Delegacion de
Funciones,

*  Planificacion de los trabajos paia el desarrollo de los documentos para la gestion y control de las
ayudas: planes de control, manuales, instrucciones, procedimientos, etc.

* Alta'y seguimiento de expedientes en fa aplicacion GEA, asf como de cualquier ofra gue sea de
aplicacién a su ambito competencial.

*  Proponer al Autorizador de Pagos (identificado en uno de los dos titulares del centro directivo) fa
aprobacion de los documentos para la gestion de las ayudas que tienen como beneficiario a la
Junta de Andalucia ({y que corresponden a la CMAYOT): procedimientos para fa gestion y
aprobacion de ayudas v su pago, planes de control v listas de verificacion.

* FElevar al Autorizador de Pagos las propuestas de las autorizaciones de pagos y de las
resoluciones de garantias, reintegros y medidas cautelares, cuando procedan.

*  Control y seguimiento de fas altas en el RUD v en el RUG de su ambito competencial.

* Disefio e implementacion del plan de formacion del personal de fa unidad para la realizacion de
los trabajos técnicos relativos a los procedimientos de gestion y control,

* Evaluacién de los procedimientos de gestidn v control a través de actuaciones de contro! interno,
asi como, a la vista de los resultados obtenidos, el impulso de las modificaciones o huevos
trabajos necesarios para mejorar los sistemas de gestich y control.

*  Participar en las reuniones, o en alguno de sus grupos de trabajo, de la Comisidn de Seguimiento
de los Sistermnas de Gestion y Control Interno del OP.

¢ Elevar al Autorizador de Pagos, para su remision al OP, los datos estadisticos de aquellos
controles sobre los que se autorizaron pagos en ejercicios anteriores.

* Atender a las Auditorias recepcionadas en el Servicio a instancia de la Comisién, el Tribunal de
Cuentas Europeo, la Intervencion General, o bien, por el OP,

* Eventualmente, debido a la carga trabajo podra realizar los trabajos de supervision de los trabajos
técnicos realizados por los técnicos en los controles e informes relativos a los procedimientos de
gestion y control que se realicen atendiendo a las particularidades de cada medida/operacion del
PDR-A.

Para el impulso y seguimiento de los trabajos a desarrollar en este Servicio se entiende como requisitos

imprescindibles experiencia en el Area de Presupuestos y Gestion Econdmica (funcional) y Medio
Ambiente (refacional).
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En ambito de este Sericio, se adscriben dos departamentos de caracter presupuestario y técnico
atendiendo a las necesidades del Capitulo 6. No se cansideran puestos de caracter juridico-legal dado que
los controles se sustentan sobre pagos materializados y gastos previamente fiscalizados por la
Intervencion Delegada por lo que esta componente se ha evaluado previamente.

=» Departamento de Controles Administrativos. La persona titular de este departamento sera la
encargada de supervisar mediante técnicas de muestreo todos los controles administrativos
ejecutados por los técnicos adscritos al Servicio. Asimismo, le corresponde elaborar, bajo la
supervision de la Jefatura de Servicio, aquellas Instrucciones o Manuales del Controlador
particularizadas a las medidas del PDR-A que permitan realizar de manera objetiva los controles
administrativos. Para el desempefio de estas funciones; se-entienden como mas oportunas las
siguientes areas de caracter medioambiental: Presupuestos y Gestién Economica (Area
Funcional) v Medio Ambiente (Area Relacional). [n consecuencia, el perfil adecuado para
el desempeiio de estos trabajos se corresponde con un Al.1200-Gestion Financiera.

=> Departamento de Contrgles Sobre el Terreno. Corresponde a este departamento supervisar
mediantertéenicas de muestreo todos los controles sobre el terreno ejecutados por los técnicos
adscritos al Servicio. Asimismo, le corresponde elaborar, con la aprobacion previa de la Jefatura
de Servicio, aquellas Instrucciones o Manuales del Controlador particularizadas a las medidas del
PDR-A que permitan realizar de manera objetiva los Controles sobre el Terreno. Para el
desempeiio de estas funcicnes, se entienden como mas oportunas las areas relacionadas con el
sector forestal v medioambiental: Medio Ambiente {Area Funcional} y Gestién del Medio
Natural (Area Relacional)..En consecuencia, ¢l perfii_adecuado para el desempefio de estos
irabajos se corresponde con un Al.2006-Ingeniero de Montes.

Todos los Departamentos, en dmhito del FEADER, ademas de lo anterior, desarrollaran las siguientes
funciones:

»  Asumiran el papel de Perfit 2b en la UGC del OP, tras la Delegacion de Funciones antes referida.
¢« Eventualmente, debido a la carga de trabajo, asumiran el papel de técnicos en la ejecucidn y/o
apoyo técnico de los controles administrativos, sobre el terreno y a posteriori.

Por Gltimo, se considera imprescindible disponer asimismo de dos puestos de Administrativo para el
elevado volumen registral v documental que se espera en las entradas del Servicio, tal y como se acordo.
Fn este aspecto no se indican cédigos, guedando a juicio de la Secretaria General Técnica la eleccion de
los mismos.

Finalmente, se crean de caracter horizontal dos plazas de Asesores Técnicos con dependencia
organica de la Coordinacion General:

s+ Asesor Técnico de Seguimiento de Fondos Europeos: Corresponde a este puesto el desarrollo de
las siguientes tareas:
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2 Seguimiento de los gastos y
pagos relativos a los Programas Operalivos del FEDER y del FEADER.

u  Preparacién de los documentos correspondientes al nforme de Gestion a remitir al OP
como consecuencla de la Delegacién de Funciones.

u  Controles de Calidad a Capltulo 6 {actuaciones directas) y Capitulo 7 (Subvenciones)
mediante {a repeticidn de los mismos.

s Controles supfementarios en Capftulo 6 y Capftulo 7.

u  Prestar apoyo a los Organos Gestores en las incidencias con las verificadores del art. 125
del RDC con los formularios FE13, FE14 {Il), FEO8 y FE15

m  Coordinacién y seguimiento de los procedimientos en materia de Informacion y
publicidad refativos a fa gestién de fondos europeos en su relacién con la Autoridad de
Gestion,

En atencién a las particularidades del puesto de trabajo, se valoran como necesarias las areas
correspondientes a Presupuestes y Gestion Econémica como funcional y como refacional Medio
Ambiente. En‘este sentido, el perfil idéneo es un A1.1200-Gestién Financiera.

*  Asesor Técnico de Autorizaciones de Pago: Residen en este-puesto los trabajos de caracter
harizontal relacionados con el PDR-A sobre los siguientes aspectos:

= Controles de Calidad a Capitulo 6 (actuaciones directas) y Capfiulo 7 (Subvenciones)
mediante la repeticidn de los mismos.

5 Controles suplementarios en Capliulo 6 y Capitulo 7.

= Informes de supetvision de indicadores de fraude en Capitulo 6 y Capitulo 7,

w  Apoyo en el control'y seguimiento de las estadisticas relativas a las solicitudes de ayuda y
solicitudes de pago recogidas en el articulo 9 del Reglamento n® UE.

809/2014 tanto para Capltulo 6 como para Capltulo 7.

Para el desempefio de estas funciones, se entienden como mas oportunas las dreas relacionadas con el
sector forestal, medioamblental y la planificacion econémica: Medie Ambiente (Area Funcional} y
Presupuestos y Gestién Econdmica (Area Relacional). En base al contenido del trabajo, debido a la
necesidad de realizar los controles y en relacion a la materla sobre la que discurren las medidas del PDR
orientan a la eleccion de un perfil técnico: A1.2006-Ingeniero de Wontes, AL.2002.0ngeniero
Agrénomo o A1,2029 Ciencias del Medio Natural y Calidad Ambiental.

Ambos Asesores Técnicos, dentro del 4mbito del FEADER y ademés de lo anterior, desarrollardn las
sigutentes funciones:

*  Asumiran el papel de Perfil 2b en la UGC del OP, tras fa Delegacion de Funciones antes referida.
*  Eventualmente, debido a la carga de trabajo, asumiran el papel de técnicos en la ejecucién y/o
apoyo técnico de los controles administrativos, sobre el terreno v a posteriori,

Con respecto a o recogido en el texto antecedente, es necesario aclarar que toda la estructura
organizativa planteada en esta Memoria se debe de entender como _minima, La misma es resultado de
conjugar el principlo de economfa, atendiendo a una escasa disponibilidad presupuestaria, vy a los
Tequisitos exigicos por el OP para proceder a la Delegacién de Autorizacion del Pago, en base al
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Reglamento de Ejecucién n.° 907/2014. Por tanto, no debe descartarse en un futuro a medio plazo que,
ademas de la generacion de los nueve puestos de estructura, los dos administrativos y el mantenimiento
de las adscripciones provisionales de los actuales puestos base, sea necesario ampliar nuevamente la
peticion actual en determinados puestos base o de estructura en Servicios Centrales o las Delegaciones
Territoriales de la CMAyOT.

Por (ltimo, en relacion al coste econémico derivado de la modificacion actual, indicar que de los 9
puestos de estructura y 2 administrativos solicitados, 10 no suponen aumento del gasto ninguno ya que
se trata de una generacion de puestos mediante la modificacion de otros tantos existentes en la Relacion
de Puestos de Trabajo actual. Tan solo es_desnuéva creacion el correspondiente al Servicio de
Coordinacién de Verificaciones y Controles'de Fondos Europeos con un coste estimado de 50. 129,14 €,
Este importe se entiende como” minimo -0,009% sobre el total.del-marco 516550 mill. €, en
comparacion-al-perjuicio presupuestario en el.que ptiede incurrir la CMAyOT, por una ineficiencia en los
controles preceptivos debido a la falta.de efectivos en el desarrollo de los mismos como ha ocurrido en el
marco anterior, segtin se indieaba al principio de este escrito.

Sevilla,.a 19 de.abril de 2017

LA SEGRETARIA GENERAL DE MEDIO AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO

~.
S
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Fdo.: Belén Gualda Gonzalez
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