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El Consejo de Ministros aprobé el pasado viernes 11 de septiembre un Real Decreto
Ley por el que se materializan medidas en materia de empleo publico. EI R.D.L. regula el abono
de cantidades en concepto de recuperacion de los importes efectivamente dejados de percibir
por los empleados y funcionarios publicos como consecuencia de la supresion de la paga
extraordinaria y adicional correspondiente al mes de diciembre de 2012.

Modifica ademas el nimero de dias de permiso por asuntos particulares restituyendo
un sexto dia, e incremento de los dias de permiso por asuntos particulares en funcion de la
antigliedad y los de vacaciones reconocidos en el E.B.E.P. incrementandolos iguaimente en
funcién de la antigiedad.

En concreto, dichas medidas se recogen de la siguiente manera:

a) Recuperacién de parte de la paga extraordinaria y adicional de los empleados publicos
correspondiente al afio 2012, cuyo importe sera el equivalente a 48 dias o al 26,23 por 100 del
importe dejado de percibir. La Administracion correspondiente realizara el abono dentro del
ejercicio 2015, siempre que su situacién econémico-financiera lo permita; de no permitirlo, el
abono podra hacerse en el primer ejercicio presupuestario en que dicha situacion lo permita.

b) Modificacién del Estatuto Basico del Empleado Publico:

-Permiso por asuntos particulares: 6 dias al afio, con caracter general

-Permisos por asuntos particulares por antigiiedad: “Las Administraciones Publicas podran
establecer hasta dos dias adicionales de permiso por asuntos particulares al cumplir el sexto
trienio, incrementandose, como maximo, en un dia adicional por cada trienic cumplido a partir
del octavo.”

En el caso de la Administracion General del Estado sera directamente aplicable en 2015, a
disfrutar hasta el préximo 31 de enero.

-Vacaciones:“Cada Administracion Publica podra establecer hasta un maximo de cuatro dias
adicionales de vacaciones en funcién del tiempo de servicios prestados por los funcionarios
publicos.”

En la Administracion General del Estado se tendra derecho a 23 dias de vacaciones anuales a
los 15 afios de servicio; a 24 dias a los 20 afios, a 25 dias a los 25 afios y a 26 dias a los 30
anos de servicio.

SINDICATO ANDALUZ DE FUNCIONARIOS

Cl/imagen, n° 4, 5° B. C.P. 41003 - Sevilla
Tfno.: 954 22 35 57 -Fax; 954 22 58 57

presidencia@sindicatofuncionariosja.org
‘ BN S




—

sindicato Secci6n Sindical
andaluz de Sindicato Andaluz de Funcionarios

funcionarios NOSDD Ayuntamiento de Sevilla
f ¢ TAMIENTO DE SEVILLA

1§ SCP ?{;T'ﬁ ’

|
En el caso de la Administracién General del Estado sera directamente aplicable en
2015, a disfrutar hasta el préximo 31 de enero.

En el resto de Administraciones Publicas, sera directamente aplicable los dias
de permiso por asuntos particulares (6° dia).

El resto (dias por antigiiedad y vacaciones), se decidira por cada
Administracion.

En consecuencia, teniendo en cuenta lo que antecede, la Seccién sindical del
Sindicato Andaluz de Funcionarios (SAF) del Ayuntamiento de Sevilla, mediante el presente
escrito solicita al Alcalde Presidente de esta Corporacion se sirva ordenar el inicio de todas
aquellas actuaciones que sean necesarias para el inmediato reconocimiento y restituciéon a
los Empleados Publicos del Ayuntamiento de Sevilla de todos los derechos que
establece el mencionado Real Decreto Ley para los Empleados Publicos de la
Administracion General del Estado.

Lo que le comunico a los efectos oportunos.
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