
 
 
 

SAF LLAMA A LA PARTICIPACIÓN DE LOS FUNCIONARIOS DEL AYUNTAMIENTO DE 
SEVILLA EN LAS ELECCIONES SINDICALES DE 2014 

 
El próximo 17 de diciembre se celebran las elecciones a los órganos de representación de los 

funcionarios. La sección sindical del Sindicato Andaluz de Funcionarios  (SAF) del Ayuntamiento 
de  Sevilla  llama  a  la participación  de  todos  los  funcionarios  de oficina  del  consistorio  en  este 
proceso. El calendario electoral y  los censos de  funcionarios distribuidos por mesa electoral se 
pueden consultar en el Portal del Empleado a efectos de presentar reclamación en el Registro de 
Recursos Humanos de aquellos funcionarios que no estén incluidos en dicho censo. La fecha para 
presentar reclamaciones finaliza el 17 de noviembre. 

 

Ahora  es  el  momento  de  que  los  funcionarios  de  oficina  alcancemos  una  mayor 
representatividad en  la Junta de Personal Funcionario y en  la Mesa General de Negociación del 
Ayuntamiento.  En  ambas  instancias  debemos  reforzar  nuestra  presencia  para  que  nuestros 
intereses  y  reivindicaciones  sean defendidos,  como mínimo,  con  la misma prioridad  que  la de 
otros grupos  funcionariales  (policías  locales y bomberos) que hasta  la  fecha han gozado de una 
superior  representatividad  en  las Mesas  de Negociación.  Esta  sobre‐representación  se  explica 
tanto  por  su mayor  participación  en  los  procesos  electorales,  como  por  el  elevado  nivel  de 
abstención que se registra en las elecciones entre los funcionarios de oficina. 
 

El Sindicato Andaluz de Funcionarios (SAF) quiere romper esta dinámica abstencionista que 
tanto  nos  ha  perjudicado  y  hace  una  llamada  a  la  responsabilidad  para  que,  entre  todos, 
fomentemos al máximo  la participación de  los funcionarios de oficina en  las próximas elecciones 
sindicales. Nuestra abstención beneficia únicamente a los demás colectivos. 

 

En la sección sindical de SAF en el Ayuntamiento de Sevilla nos vamos a ocupar, con carácter 
exclusivo, a la defensa de los derechos de los funcionarios de oficina. Un colectivo que a la vista 
de la plantilla presupuestaria municipal sobrepasa los 1.300 funcionarios y que, por consiguiente, 
siendo el más numeroso en número de efectivos debe de alcanzar un mayor protagonismo en  la 
negociación colectiva.  

 

Estamos  visitando  los  centros  de  trabajo  para  dar  a  conocer  nuestro  proyecto  sindical.  El 
Sindicato  Andaluz  de  Funcionarios  (SAF)  es  un  sindicato  que  desde  hace más  de  una  década 
defiende la profesionalidad y los valores de la Función Pública. Somos un sindicato profesional e 
independiente que se financia con las cuotas de sus afiliados y no con fondos de la Administración 
ante  la  que  tenemos  que  exigir  la  defensa  de  nuestras  reivindicaciones.  Por  eso  queremos 
personas  independientes, ya sean afiliados o simpatizantes, que participen en nuestros equipos, 
en nuestros grupos de  trabajo, que nos apoyen en  la defensa de  tu profesión. Trasládanos  tus 
propuestas,  tus  ideas y  sugerencias y  las mismas  serán debatidas y, en  su  caso,  incorporadas a 
nuestro programa electoral. 
 

SÚMATE A LA LUCHA POR TUS DERECHOS 
SAF, UN SINDICATO DE FUNCIONARIOS Y PARA FUNCIONARIOS 
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Delegado de la sección sindical del Sindicato Andaluz de Funcionarios 
del Ayuntamiento de Sevilla 


